
31

Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Bakanlýðý (Çalýþma Genel Müdürlüðü)
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Çalýþma Uzman Yardýmcýlýðý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 5

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1  ÇE:0,2,  HU:0,1,  ÝK:0,1,  ÝA:0,1,  MA:0,1,  UÝ:0,1,  YD:0,1 KPSSP115
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Siyasal Bilgiler, Ýktisat ve Ýktisadi ve Ýdari Bilimler Fakültelerinin dört yýl süre ile örgün eðitim veren
Uluslararasý Ýliþkiler, Kamu Yönetimi, Siyaset Bilimi, Çalýþma Ekonomisi ve Endüstri Ýliþkileri, Ýktisat, Ýþletme, Maliye ve
Ekonomi Bölümleri ile Hukuk Fakülteleri ya da Yüksek öðretim Kurulu tarafýndan bunlara denkliði onaylanmýþ  yurtdýþýndaki
öðretim kurumlarýndan mezun olmak.

Diðer Koþullar: Yazýlý sýnavýn yapýlacaðý tarih itibariyle 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylar için askerlikle iliþiði
bulunmamak.(Askerliðini yapmýþ olmak, askerlikten muafiyeti bulunmak veya tecil etmiþ olmak.)

Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Bakanlýðý (Teftiþ Kurulu Baþkanlýðý)
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Bakanlýk Müfettiþ Yardýmcýlýðý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 9

Test Aðýrlýklarý: GY:0,2,  GK:0,2,  HU:0,1,  ÝK:0,1,  ÝÞ:0,1,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP89
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: En az dört yýllýk lisans eðitimi veren Hukuk, Ýktisat, Siyasal Bilgiler, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler
Fakülteleri ile dengi kurumlardan mezun olmak.

Diðer Koþullar: 30 yaþýný geçmemiþ olmak.

Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Bakanlýðý (Avrupa Birliði Koordinasyon Dairesi Baþkanlýðý)
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: AB Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 8

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1, GK:0,1, ÇE:0,1,  EK:0,05,  HU:0,15, ÝK:0,05,  ÝA:0,05,  KY:0,05, UÝ:0,1, YD:0,25 KPSSP114
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: En az dört yýllýk lisans eðitimi veren Hukuk, Siyasal Bilgiler, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler
Fakülteleri ile Fakültelerin Ýstatistik bölümleri ve bunlara denkliði  yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki
yükseköðretim lisans programlarýnýn birinden mezun olmak.

Diðer Koþullar: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Bakanlýðý (Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Eðitim ve Araþtýrma Merkezi)
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Eðitim Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 8

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, ÝK:0,2,  ÝÞ:0,2,  YD:0,2 KPSSP116
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

Diðer Koþullar: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Bakanlýðý (Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Eðitim ve Araþtýrma Merkezi)
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Çalýþma ve Sosyal Güvenlik Eðitim Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 8

Test Aðýrlýklarý: GY:0,5, GK:0,3, YD:0,2 KPSSP5
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

Diðer Koþullar: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

TABLO-2'nin devamý
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TABLO-2'nin devamý

Dýþiþleri Bakanlýðý Avrupa Birliði Genel Sekreterliði

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Avrupa Birliði Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Personel alýnmasý planlanmaktadýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,15,  GK:0,15,  HU:0,1,  ÝK:0,1,  ÝÞ:0,05, KY:0,05,  MA:0,05,  UÝ:0,15,  YD:0,2 KPSSP82

Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler ve Mühendislik Fakülteleri ile fakültelerin
Matematik ve Ýstatistik bölümlerinin lisans programlarýnýn veya dengi programlarýn birinden mezun olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýldýðý yýlýn ilk günü itibarýyla 35 yaþýný doldurmamýþ olmak.

Dýþiþleri Bakanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Aday Meslek Memuru

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,05,  ÝK:0,05,  UÝ:0,1,  YD:0,6 KPSSP36

Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Siyasal Bilgiler,  Ýktisat, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler Fakültelerinin Uluslararasý Ýliþkiler, Kamu Yönetimi,
Siyaset Bilimi, Ýktisat, Ýþletme, Maliye ve Ekonomi lisans programlarýnýn veya dengi programlar ile Hukuk Fakülteleri veya
dengi programlarýn birinden mezun olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýlacaðý ilk gün itibarýyla 31 yaþýndan gün almamýþ olmak.

Dýþiþleri Bakanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Aday Ýdari Memur

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,35,  GK:0,35,  YD:0,3 KPSSP68

Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Dört yýl süreli yükseköðretim kurumlarýndan mezun olmak.

Diðer Koþullar: Bakanlýk tarafýndan yapýlacak yazýlý sýnav tarihinden beþ yýl öncesine kadar KPDS'den (Ýngiliz, Fransýz veya
Alman dillerinden) en az 70 puan almýþ olmak. Giriþ sýnavýnýn yapýlacaðý ilk gün itibarýyla 31 yaþýndan gün almamýþ olmak.

Dýþiþleri Bakanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Aday Haberleþme Teknik Personeli

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Kurum tarafýndan verilecek ilanda duyurulacaktýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,4,  GK:0,25,  ÝA:0,15,  YD:0,2 KPSSP69

Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Fakültelerin Bilgisayar Mühendisliði veya bilgisayar eðitimi veren bölümlerin birinden (Bakanlýðýn takdiri
esastýr) mezun olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýlacaðý ilk gün itibarýyla 31 yaþýndan gün almamýþ olmak.
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TABLO-2'nin devamý

Enerji Piyasasý Düzenleme Kurumu Baþkanlýðý
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Enerji Uzman Yardýmcýsý
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 5

Test Aðýrlýklarý: GY:0,5,  GK:0,1,  YD:0,4 KPSSP6
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Mühendislik Fakülteleri ya da bunlara denkliði Yükseköðretim Kurulu tarafýndan onaylanmýþ yurtdýþý
okullarýn birinden mezun olmak.
Diðer Koþullar: Sýnavýn yapýldýðý yýlýn Ocak ayýnýn ilk günü itibarýyla 30 yaþýný doldurmamýþ olmak.

Enerji Piyasasý Düzenleme Kurumu Baþkanlýðý
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Enerji Uzman Yardýmcýsý
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 5

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,6,  YD:0,2 KPSSP103
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Hukuk Fakülteleri ya da bunlara denkliði Yükseköðretim Kurulu tarafýndan onaylanmýþ yurtdýþý okullarýn
birinden  mezun olmak.
Diðer Koþullar: Sýnavýn yapýldýðý yýlýn Ocak ayýnýn ilk günü itibarýyla 30 yaþýný doldurmamýþ olmak.

Enerji Piyasasý Düzenleme Kurumu Baþkanlýðý
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Enerji Uzman Yardýmcýsý
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 5

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,15,  ÝÞ:0,15,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP104
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: En az dört yýl süreli eðitim veren Siyasal Bilgiler, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler, iktisat ve Ýþletme Fakülteleri veya
Yüksekokullardan ya da bunlara denkliði Yükseköðretim Kurulu tarafýndan onaylanmýþ yurtdýþý okullarýn birinden mezun
olmak.
Diðer Koþullar: Sýnavýn yapýldýðý yýlýn Ocak ayýnýn ilk günü itibarýyla 30 yaþýný doldurmamýþ olmak.

Ýçiþleri Bakanlýðý
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Kaymakam Adayý
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 59

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,1,  ÝK:0,2,  KY:0,4,  MA:0,1 KPSSP37
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu:  Üniversitelerin Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler Fakülteleri ile bunlara
denkliði Yükseköðretim Kurulu tarafýndan kabul edilen yurtdýþýndaki en az dört yýl süreli fakültelerin birinden mezun olmak.
Diðer Koþullar: Giriþ  sýnavýnýn yapýldýðý yýlýn Ocak ayýnýn birinci günü itibariyle 30 yaþýný bitirmemiþ olmak. (Ancak fiili askerlik
ödevine çaðrýlýp da, yukarýda belirtilen yaþ sýnýrýný askerlik ödevleri sýrasýnda geçirmiþ bulunanlarýn terhislerini müteakip
açýlacak ilk  sýnava müracaat etmeleri þartý ile bu yaþ durumlarý aday olarak  alýnmalarýna engel teþkil etmez.)

Ýçiþleri Bakanlýðý Dernekler Dairesi Baþkanlýðý
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Dernekler Denetçi Yardýmcýsý
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 20

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,1,  KY:0,1,  MA:0,1,  MU:0,2,  YD:0,1 KPSSP59
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: En az dört yýllýk Lisans eðitimi veren Hukuk, Siyasal Bilgiler, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler
Fakültelerinden veya bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki öðrenim kurumlarýndan
birisini bitirmiþ olmak
Diðer Koþullar: Sýnavýn yapýldýðý tarihte 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylar için askerlik hizmetini tamamlamýþ
veya erteletmiþ olmak. Daha önce açýlan Dernekler Denetçi Yardýmcýlýðý giriþ sýnavlarýna iki defadan fazla katýlmamýþ olmak.
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TABLO-2'nin devamý

Kamu Ýhale Kurumu
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Kamu Ýhale Uzman Yardýmcýsý
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde duyurulacaktýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,3,  ÝK:0,1,  KY:0,1,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP62
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde yer alacaktýr.
Diðer Koþullar: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde yer alacaktýr.

Kamu Ýhale Kurumu
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Kamu Ýhale Uzman Yardýmcýsý
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde duyurulacaktýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,5,  GK:0,3,  YD:0,2 KPSSP5
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde yer alacaktýr.
Diðer Koþullar: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde yer alacaktýr.

Kültür ve Turizm Bakanlýðý
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Stajyer Kontrolör
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 6

Test Aðýrlýklarý: GY:0,4,  GK:0,4,  YD:0,2 KPSSP8
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Mimarlýk ve Þehir Plancýlýðý dallarýnda eðitim veren Türk veya denkliði Yükseköðretim Kurulunca kabul
edilen yurtdýþý okullardan mezun olmak.
Diðer Koþullar:  Giriþ sýnavýnýn açýldýðý tarihte 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Ýngilizce, Fransýzca, Almanca dillerinden birini
bilmek. Yapýlacak sýnava daha önce birden fazla katýlmamýþ olmak.

Kültür ve Turizm Bakanlýðý
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Stajyer Kontrolör
Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 10

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,15,  ÝK:0,15,  MA:0,15,  MU:0,15,  YD:0,2 KPSSP53
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.
Öðrenim Koþulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, Ýþletmecilik, Ýdari Bilimler veya Turizm dallarýnda en az 4 yýllýk eðitim veren fakülte
ve yüksekokullar ile denkliði Yükseköðretim Kurulunca kabul edilen yurtdýþý okullardan mezun olmak.
Diðer Koþullar:  Giriþ sýnavýnýn açýldýðý tarihte 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Ýngilizce, Fransýzca, Almanca dillerinden birini
bilmek. Yapýlacak sýnava daha önce birden fazla katýlmamýþ olmak.

Maliye Bakanlýðý Araþtýrma, Planlama ve Koordinasyon
Kurulu Baþkanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Maliye Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 7

Test Aðýrlýklarý: GY:0,25,  GK:0,1,  HU:0,1,  ÝA:0,05,  ÝK:0,15,  ÝÞ:0,05,  MA:0,15,  MU:0,05,  YD:0,1 KPSSP105
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Yükseköðretim  kurumlarýnýn en az dört yýl süre ile eðitim veren  Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme,
Ýktisadi ve Ýdari Bilimler  Fakülteleri ile Fen Edebiyat Fakültelerinin Ýstatistik ve Ekonometri lisans  programlarýndan veya
bunlarýn dengi programlarýn birinden mezun olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavý tarihinde 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylar için askerliðini yapmýþ veya erteletmiþ olmak.
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TABLO-2'nin devamý

Maliye Bakanlýðý Avrupa Birliði ve Dýþ Ýliþkiler Dairesi Baþkanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Avrupa Birliði Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 8

Test Aðýrlýklarý: GY:0,4,  GK:0,1,  YD:0,5 KPSSP106
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Dört yýllýk üniversitelerin Ýktisat, Ýþletme, Uluslararasý Ýliþkiler, Maliye ve Kamu Yönetimi bölümlerinin
birinden  mezun olmak.

Diðer Koþullar: Sýnavýn yapýldýðý yýlýn Ocak ayýnýn ilk gününde 30 yaþýný doldurmamýþ bulunmak.

Maliye Bakanlýðý Gelirler Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Devlet Gelir Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 25

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,2,  MA:0,2,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP49
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu:  Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte veya yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki dört yýl
süreli fakülte veya yüksekokullardan  birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýlacaðý yýlýn Ocak ayý baþýnda 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Giriþ sýnavýný kazanamayanlar
ancak iki defa daha sonraki sýnavlara katýlabilirler. Erkek adaylar için askerliðini yapmýþ veya erteletmiþ olmak.

Maliye Bakanlýðý Gelirler Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Gelir Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 500

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,2,  MA:0,2,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP49
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte veya yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki dört yýl
süreli fakülte veya yüksekokullardan  birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýlacaðý yýlýn Ocak ayý baþýnda 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Giriþ sýnavýný kazanamayanlar
ancak iki defa daha sonraki sýnavlara katýlabilirler.  Erkek adaylar için askerliðini yapmýþ veya erteletmiþ olmak.

Maliye Bakanlýðý Gelirler Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Vergi Denetmen Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 400

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,2,  MA:0,2,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP49
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte veya yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki dört yýl
süreli fakülte veya yüksekokullardan  birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýlacaðý yýlýn Ocak ayý baþýnda 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Giriþ sýnavýný kazanamayanlar
ancak iki defa daha sonraki sýnavlara katýlabilirler.  Erkek adaylar için askerliðini yapmýþ veya erteletmiþ olmak.
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TABLO-2'nin devamý

Maliye Bakanlýðý Gelirler Genel Müdürlüðü Gelirler Kontrolörleri Baþkanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Stajyer Gelirler Kontrolörü

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 50

Test Aðýrlýklarý: GY:0,2,  GK:0,1,  HU:0,1,  ÝK:0,15,  ÝÞ:0,1,  MA:0,15,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP57
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: En az dört yýllýk lisans eðitimi veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler
Fakültelerinden veya bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki yükseköðretim kurumlarýndan
birisini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: 1 Ocak 2004 tarihinde 30 yaþýný  doldurmamýþ olmak. Öngörülen aðýrlýklarda hesaplanan KPSSP57 puan
türünde 70 ve daha fazla puan almak  kaydýyla baþvuranlar arasýnda en yüksek puanlý 250 aday Gelirler Kontrolörlüðü
Meslek Giriþ Sýnavýna katýlmaya hak kazanýr. Meslek Giriþ Sýnavýný kazanamayanlar ancak bir defa daha sonraki
sýnavlardan birine girebilir. Erkek adaylarýn sýnav tarihinde askerlik görevini yapmýþ veya erteletmiþ olmasý gerekir.

Maliye Bakanlýðý Hesap Uzmanlarý Kurulu

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Hesap Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 30

Test Aðýrlýklarý: GY:0,3,  GK:0,1,  HU:0,1,  ÝK:0,1,  ÝÞ:0,1,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP54
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Eðitim süresi en az dört yýl olan Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler Fakülteleri
ile ayný konularda eðitim veren ve bunlara eþitliði yetkili makamlarca kabul olunan benzeri yurtdýþý fakülte veya
yüksekokullarýn birinden mezun olmak.

Diðer Koþullar: Öngörülen aðýrlýklarda hesaplanan KPSSP54 puan türünde 80 ve daha fazla puan almak kaydýyla
baþvuruda bulunanlardan en yüksek puanlý 200 aday içinde bulunmak.

Maliye Bakanlýðý Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Devlet Bütçe Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 10

Test Aðýrlýklarý: GY:0,2,  GK:0,1,  HU:0,15,  ÝK:0,15,  ÝA:0,05,  MA:0,15,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP56
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavý tarihinde 30 yaþýný doldurmamýþ olmak.

Maliye Bakanlýðý Milli Emlak Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Devlet Mallarý Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 10

Test Aðýrlýklarý: GY:0,15,  GK:0,15,  HU:0,3,  ÝK:0,1,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP42
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Ýdarenin yapacaðý giriþ sýnavý tarihi itibariyle 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylarýn askerlikle
iliþiðinin bulunmamasý (Yapmýþ, erteletmiþ veya muaf olmasý gerekir).
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TABLO-2'nin devamý

Maliye Bakanlýðý Milli Emlak Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Milli Emlak Denetmen Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 50

Test Aðýrlýklarý: GY:0,15,  GK:0,15,  HU:0,3,  ÝK:0,1,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP42
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Ýdarenin yapacaðý giriþ sýnavý tarihi itibariyle 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylarýn askerlikle
iliþiðinin bulunmamasý. (Yapmýþ, erteletmiþ veya muaf olmasý gerekir).

Maliye Bakanlýðý Milli Emlak Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Milli Emlak Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 100

Test Aðýrlýklarý: GY:0,15,  GK:0,15,  HU:0,3,  ÝK:0,1,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP42
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Ýdarenin yapacaðý giriþ sýnavý tarihi itibariyle 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylarýn askerlikle
iliþiðinin bulunmamasý. (Yapmýþ, erteletmiþ veya muaf olmasý gerekir).

Maliye Bakanlýðý Milli Emlak Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Stajyer Milli Emlak Kontrolörü

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 5

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,3,  ÝK:0,15,  MA:0,15,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP107
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari
Bilimler Fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Ýdarenin yapacaðý giriþ sýnavý tarihi itibariyle 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylarýn askerlik görevini
yapmalarý veya giriþ sýnavý tarihinde erteletmiþ bulunmalarý gerekir.

Maliye Bakanlýðý Muhasebat Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Muhasebe Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 100

Test Aðýrlýklarý: GY:0,15,  GK:0,15,  HU:0,1, ÝK:0,15,  MA:0,15,  MU:0,2,  YD:0,1 KPSSP43
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Maliye, Ýktisat, Hukuk, Ýþletme, Kamu Yönetimi ve Ýþ Ýdaresi
ile ilgili  fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavý tarihinde 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylar için askerlik hizmetini yapmýþ veya
erteletmiþ olmak veya askerlikle ilgisi bulunmamak. Uzman yardýmcýlýðý sýnavýna en çok iki defa girilebilir.
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TABLO-2'nin devamý

Maliye Bakanlýðý Muhasebat Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Muhasebe Denetmen Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 25

Test Aðýrlýklarý: GY:0,15,  GK:0,15,  HU:0,1,  ÝK:0,15,  MA:0,15,  MU:0,2,  YD:0,1 KPSSP43
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Maliye, Ýktisat, Hukuk, Ýþletme, Kamu Yönetimi ve Ýþ Ýdaresi
ile ilgili  fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavý tarihinde 30 yaþýný doldurmamýþ olmak.Erkek adaylar için askerliðini yapmýþ veya erteletmiþ
olmak. Giriþ Sýnavýna en çok iki defa girilebilir.

Maliye Bakanlýðý Muhasebat Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Devlet Muhasebe Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 10

Test Aðýrlýklarý: GY:0,15,  GK:0,15,  HU:0,1,  ÝK:0,15,  MA:0,15,  MU:0,2,  YD:0,1 KPSSP43
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýl süre ile eðitim veren Maliye, Ýktisat, Hukuk, Ýþletme, Kamu Yönetimi ve Ýþ Ýdaresi
ile ilgili  fakülte ve yüksekokullarý ile bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki dört yýl süreli
fakülte veya yüksekokullardan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavý tarihinde 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylar için askerlik hizmetini yapmýþ veya
erteletmiþ  olmak. Uzman yardýmcýlýðý sýnavýna en çok iki defa girilebilir.

Maliye Bakanlýðý Muhasebat Genel Müdürlüðü
Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Stajyer Muhasebat Kontrolörü

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 10

Test Aðýrlýklarý: GY:0,2,  GK:0,1,  HU:0,2, ÝK:0,1,  MA:0,1,  MU:0,2,  YD:0,1 KPSSP39
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýllýk lisans öðrenimi veren Siyasal Bilgiler,  Hukuk, Ýktisat, Ýþletme ve Ýktisadi
ve Ýdari Bilimler Fakültelerini veya bunlara denkliði  yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki öðretim
kurumlarýndan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýldýðý yýlýn Ocak ayý baþýnda  30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylar için askerlik
hizmetini yapmýþ, erteletmiþ veya muaf olmak.

Maliye Bakanlýðý Teftiþ Kurulu Baþkanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Maliye Müfettiþ Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 30 (en fazla)

Test Aðýrlýklarý: GY:0,2,  GK:0,1,  HU:0,15,  ÝK:0,15,  MA:0,15 ,  MU:0,15,  YD:0,1 KPSSP40
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: En az dört yýllýk lisans eðitimi veren Siyasal Bilgiler, Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler
Fakültelerinden veya bunlara denkliði yetkili makamlarca kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki öðrenim kurumlarýndan
birisini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýlacaðý yýlýn Ocak ayý baþýnda 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Daha önce Maliye Müfettiþ
Yardýmcýlýðý sýnavýna katýlmamýþ  veya en fazla bir kez  katýlmýþ olmak. Erkek adaylar için askerliðini yapmýþ, erteletmiþ veya
muaf olmak.
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TABLO-2'nin devamý

 Rekabet Kurumu

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Rekabet Uzman Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 12

Test Aðýrlýklarý: GY:0,7,  GK:0,3,  YD:Diðer Koþullara bakýnýz. KPSSP1
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Hukuk, Ýktisat, Siyasal Bilgiler, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler Fakültelerinden ve Mühendislik
Fakültelerinin Endüstri Mühendisliði veya Ýþletme Mühendisliði bölümlerinden ya da bunlara denkliði kabul edilen
yurtdýþýndaki Yükseköðretim Kurumlarýnýn en az lisans düzeyindeki programýný sözlü sýnav tarihi itibarýyla bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: 1 Ocak 2004 tarihi itibarýyla 31 yaþýndan gün almamýþ olmak (31.12.1973 ve daha önce doðanlar sýnava
baþvuramazlar). Askerliðini yapmýþ olmak veya askerlikle iliþiði bulunmamak (Baþvuru tarihinde askerliðin ertelenmiþ
olmasý yeterlidir.) KPSS'de Yabancý Dil Testinden en az 70 puan almak.Daha önce yapýlan giriþ sýnavýnda iki defa baþarýsýz
olanlar üçüncü defa sýnava giremezler.

 Saðlýk Bakanlýðý Teftiþ Kurulu Baþkanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Müfettiþ Yardýmcýsý (Ýdari)

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde duyurulacaktýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,1,  ÝÞ:0,1,  KY:0,1,  MA:0,1,  MU:0,1,  YD:0,1 KPSSP67
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler Fakültelerinin lisans programlarý ile Saðlýk
Ýdaresi Yüksekokulu veya dengi lisans programlarýnýn birinden mezun olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ Sýnavýnýn yapýldýðý tarihte 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Daha önce giriþ sýnavýna iki kez girip de baþarý
saðlayamayanlar  üçüncü kez giriþ sýnavýna katýlamayacaklardýr.

Saðlýk Bakanlýðý Teftiþ Kurulu Baþkanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Müfettiþ Yardýmcýsý (Teknik)

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Kurum tarafýndan verilecek ilan metninde duyurulacaktýr.

Test Aðýrlýklarý: GY:0,45,  GK:0,3, HU:0,15,  YD:0,1 KPSSP12
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Tabip, Diþ Tabibi, Eczacý, Kimyager veya Kimya Mühendisi olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ Sýnavýnýn yapýldýðý tarihte 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Daha önce giriþ sýnavýna iki kez girip de baþarý
saðlayamayanlar  üçüncü kez giriþ sýnavýna katýlamayacaklardýr.

 Sanayi ve Ticaret Bakanlýðý Teftiþ Kurulu Baþkanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný: Müfettiþ Yardýmcýsý

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 10

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,15,  MA:0,15,  MU:0,2,  YD:0,1 KPSSP51
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, Ýktisat, Ýþletme, Ýktisadi ve Ýdari Bilimler Fakülteleri veya dengi en az dört yýl eðitim
veren yükseköðretim kurumlarýndan ya da bunlara denkliði yetkili makamlar tarafýndan kabul olunan yurtdýþý yükseköðretim
kurumlarýndan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Giriþ sýnavýnýn yapýldýðý yýlýn Ocak ayýnýn birinci gününde 30 yaþýný doldurmamýþ olmak. Erkek adaylarda
askerlik görevini yapmýþ veya erteletmiþ olmak yada askerlikle iliþkisi bulunmamak.
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TABLO-2'nin devamý

Sanayi ve Ticaret Bakanlýðý Teþkilatlandýrma Genel Müdürlüðü

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný:  Stajyer Kontrolör

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: 15

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,15,  MA:0,15,  MU:0,2,  YD:0,1 KPSSP51
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Üniversitelerin en az dört yýllýk öðretim veren Hukuk, Ýktisat, Ýþletme, Siyasal Bilimler, Yönetim Bilimleri,
Ýktisadi ve Ýdari Bilimler fakültelerini veya yüksekokullarýný ya da bunlara denkliði Yükseköðretim Kurulu tarafýndan kabul
edilen yurtiçi ve yurtdýþýndaki yükseköðretim kurumlarýndan birini bitirmiþ olmak.

Diðer Koþullar: Sýnavýn açýldýðý yýlýn Ocak ayýnýn birinci gününde 30 yaþýný doldurmamýþ bulunmak. Kurumun yapacaðý
sýnava bir defadan fazla katýlmamýþ olmak. Askerlik görevini yapmýþ, erteletmiþ veya muaf olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný:  Tüketici ve Rekabet Uzman Yardýmcýsý (Ýdari)

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Ýdari+Mühendis Kadrolarý Toplamý : 8

Test Aðýrlýklarý: GY:0,1,  GK:0,1,  HU:0,2,  ÝK:0,2,  MA:0,15,  MU:0,15,  YD:0,1 KPSSP84
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Hukuk, Siyasal Bilimler, Ýktisat ve Ýþletme fakülteleri ile denkliði Yükseköðretim Kurulu tarafýndan kabul
edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki yükseköðretim kurumlarýndan mezun olmak.

Diðer Koþullar: 01.01.2004 tarihi itibariyle 35  yaþýný doldurmamýþ olmak. Bu sýnava daha önce birden fazla katýlmamýþ
olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný:  Tüketici ve Rekabet Uzman Yardýmcýsý (Mühendis)

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Ýdari+Mühendis Kadrolarý Toplamý : 8

Test Aðýrlýklarý: GY:0,5,  GK:0,4,  YD:0,1 KPSSP4
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Mühendislik alanlarýnda eðitim veren en az dört yýllýk fakülte veya yüksekokullardan ya da bunlara denkliði
Yükseköðretim Kurulu tarafýndan kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki yükseköðretim kurumlarýndan mezun olmak.

Diðer Koþullar: 01.01.2004 tarihi itibariyle 35  yaþýný doldurmamýþ olmak. Bu sýnava daha önce birden fazla katýlmamýþ
olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanlýðý

Atama Yapýlacak Kadro Unvaný:  Stajyer Kontrolör (Mühendis)

Atama Yapýlmasý Planlanan Kadro Sayýsý: Ýdari+Mühendis Kadrolarý Toplamý : 5

Test Aðýrlýklarý: GY:0,5,  GK:0,4,  YD:0,1 KPSSP4
Kurumca giriþ sýnavý yapýlacaktýr.

Öðrenim Koþulu: Mühendislik alanlarýnda eðitim veren en az dört yýllýk fakülte veya yüksekokullardan ya da bunlara denkliði
Yükseköðretim Kurulu tarafýndan kabul edilen yurtiçi veya yurtdýþýndaki yükseköðretim kurumlarýndan mezun olmak.

Diðer Koþullar: 01.01.2004 tarihi itibariyle 30  yaþýný doldurmamýþ olmak. Bu sýnava daha önce birden fazla katýlmamýþ
olmak.


