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GENEL BILGILER, TEMEL iLKE VE KURALLAR
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1.2

1.3

1.4

T.C. Cevre ve Orman Bakanli§i tarafindan 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B
maddesine gore istihdam edilecek sdzlesmeli pozisyonlara yerlegtirme yapilacaktir.

Bu kilavuz, sbézlegsmeli pozisyonlari, bunlar icin aranan nitelikler ile kontenjanlarini
kapsamaktadir.

Adaylarin bu kilavuzda yer alan sozlesmeli pozisyonlari tercih edebilmeleri igin,
28-29 Haziran 2008 tarihlerinde yapilan Kamu Personel Se¢cme Sinavina (2008-KPSS Lisans)
girmis olmalari gerekir.

Yerlestirme islemlerinde, KPSSP3 puani kullanilacaktir.

TERCIHLERIN YAPILMASI iCIN GENEL BILGILER

21

2.2

Tercihlerin gegerli olabilmesi igin tercihlerin OSYM'ye internetle génderildigi son giin itibariyle,
ilgili lisans programindan mezun olunmasi zorunludur. Tercihlerin internetle OSYM’ye
gonderilmesinin son guni itibariyle mezun durumda bulunmayan adaylarin, yerlestiriimeleri
yapilmis olsa bile, atamalari yapilmayacaktir.

Adaylarin s6zlesmeli pozisyonlara yerlestirme islemlerine alinabilmeleri icin tercihlerin kurallara
uygun olarak yapilmasi ve yapilan tercihlerin gegerli olmasi zorunludur.

TERCIHLERIN YAPILMASI iLE iLGILiI iISLEMLER

3.1

3.2
3.3

Adaylar tercihlerini 15-18 Haziran 2010 tarihleri arasinda internet yoluyla OSYM'ye
gonderebileceklerdir. Internetten tercih génderme islemleri 18 Haziran 2010 gecesi, saat
00:00°’da sona erecektir.

Atama yapilacak s6zlesmeli pozisyonlar Tablo-3’te gdsterilmistir.

Tercihlerinizi yaparken, sézlesmeli pozisyonlar igin “Aranan Nitelikleri” gosteren situnlardaki
kosullari dikkatle incelemeniz ve size uyup uymadidini belirlemeniz son derece dnemlidir.

Bir sozlesmeli pozisyon igin mezun olunan program kosulu birden fazla ise bunlardan
birinin kargilanmasi yeterlidir.

Ayrica, bu kilavuzdaki Cevre ve Orman Bakanligi tarafindan duzenlenen “Bagvurma Genel ve
Ozel Sartlar’ni mutlaka okumaniz ve tercihlerinizi yaparken bu uyarilari da g6z 6niinde
tutmaniz gerekir.

DIKKAT:

Mezun olunan program ile ilgili nitelik kosulunu karsilamadiginiz bir sozlesmeli
pozisyona tercihleriniz arasinda yer vermeniz ve yerlestirilmeniz halinde ilgili kurum
tarafindan atamanizin yapilmayacagini g6z o6niinde bulundurunuz. Magduriyete
ugramamaniz igin tercihlerinizi internetle OSYM’ye géndermeden once tiim
tercihlerinizin durumunuza uygun oldugundan mutlaka emin olunuz.

Tercihlerinizi internetle OSYM’ye gondermeden once tiim tercihlerinizin durumunuza
uygun oldugundan mutlaka emin olunuz.

internet lizerinde tercihlerinizi kaydettiginiz andan itibaren, bu tercihlerinizi
degistirmeniz, kismen ya da tamamen iptal etmeniz miimkiin olmayacaktir.




3.4 Tercih yapmak istediginiz s6zlesmeli pozisyonlari belirleyiniz ve 15’i gegmemek Uzere istek
siraniza gore yaziniz. Bu siralamada s6zlesmeli pozisyonun size uygunlugu ve sizin bunlara
vereceginiz oncelikler son derece 6nemlidir. Tercihlerinizi yazmaniz igin bu kilavuzdaki bos
Tercih Listesinden yararlanabilirsiniz. Boyle bir hazirlik size tercihlerinizi internete girmenizde
kolaylik saglayacaktir. Uzerinde galisma yaptiginiz listeyi OSYM’ye kesinlikle posta ile
gondermeyiniz veya elden teslim etmek igin girigsimde bulunmayiniz. Bodyle bir liste
OSYM'de hicbir sekilde isleme konmayacaktir. Sadece internetten yapilan tercihler
gegerlidir.

3.5 Internet baglantisi olan herhangi bir bilgisayardan OSYM'nin www.osym.gov.tr internet
adresine giriniz ve buradan KPSS-2010/4 Cevre ve Orman Bakanhgi Tercih islemleri alanina
erisiniz. Buradaki ilgili alana T.C. Kimlik Numaranizi ve sifrenizi giriniz.

2008-KPSS basvuru islemlerinde kullandiginiz ya da Basvuru Merkezi tarafindan verilen sifreyi
girerek tercihlerinizi yapabilirsiniz.

Sifresini unutan ve yeni sifre edinmek isteyen adaylar, nifus clzdanlari ile sahsen OSYM Sinav
Merkezi Yoneticilikleri veya OSYM Birolarina bagvurarak ve 2,00 TL lcret 6deyerek yeni sifre
edinebilirler.

Bu sifre daha sonraki gerek tercih gerekse sinavlar ile ilgili iglemlerde de
kullanilacagindan adaylarin bu sifreyi saklamalar yararlarinadir.

i_steyen adaylar tercihlerini OSYM Sinav Merkezi Yéneticiliklerinde, 3,00 TL Tercih Hizmeti
Ucreti 6deyerek yaptirabilirler.

3.6 KPSS-2010/4 Cevre ve Orman Bakanhg: Tercih islemleri alanina T.C. Kimlik Numaranizla
sifrenizi girdikten ve “Tercih Bildir’ alanina tikladiktan sonra ekrandaki agiklamalara gore
hareket ediniz. Hazirlamis oldugunuz tercih listenizdeki s6zlesmeli pozisyon kodlarini sirasiyla
ekrandaki ilgili alana yaziniz. Dogrulugundan emin oldugunuz zaman vyaptiginiz islemi
ekrandaki uyarilara gére sonlandiriniz. Tercihlerinizin OSYM'ye ulastigindan emin olmaniz igin
ekranda “KPSS-2010/4 Cevre ve Orman Bakanhlgi Tercihleriniz ........... tarihinde basari ile
OSYM’ye bildirilmistir.” ifadesini gérmeniz gerekir. Bu agamada “Yazdir” alanina tiklayarak
bir ¢ikti aliniz ve bu ciktiy1 saklayiniz.

3.7 Tercihlerinizi yapmak icin OSYM’nin ilgili internet sayfasina girdikten sonra OSYM kayitlarinda
size ait 6grenim dizeyi, mezun olunan program ve mezuniyet tarihi bilgileri ekrana gelecektir.

Adaylar sinava girdikleri 6grenim diizeyindeki pozisyonlardan tercih yapmak zorundadir. Sinava
girilen 6grenim dlzeyinden mezun olamama ya da sinava girdikten sonra daha st 6grenim
dizeyinde diploma almis olmak gibi nedenlerle sinava girilen 6grenim dizeyinde degisiklik
yapilmasi mimkdtn degildir.

Mezun olunan program bilginizde degisiklik yapmak igin ilgili resmi belge (diploma, gegici
mezuniyet belgesi vb.) ve bu kilavuzdaki “Genel Amacgh Dilekge Ornegi” ile birlikte
17 Haziran 2010 giind saat 17:00’a kadar OSYM'’ye sahsen bagvurunuz.

Ekranda mezuniyet tarihiniz giin, ay ve yil olarak goériilmektedir. Bu tarihte degisiklik
yapmak istiyorsaniz bu degisikligi ekranda kendiniz yapabilirsiniz. Bu alan bos ise bu
alani doldurmaniz zorunludur. Tercihler kaydedildikten sonra bu alanda degisiklik
yapmaniz mimkiin olmayacaktir.

4. OSYM TARAFINDAN YERLESTIRMENIN YAPILMASI

4.1 Bu kilavuzda yer alan sdzlesmeli pozisyonlara yerlestirme, OSYM tarafindan merkezi olarak
yapilacaktir.

4.2 Yerlestirme islemlerinde ayni puani alan adaylar arasindan mezuniyet tarihi itibariyle énce
mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halinde de yasi blylUk olana dncelik taninacaktir.



4.3 Yerlestirme yapilirken OSYM’ce sinava girilen 6grenim dlizeyi, cinsiyet, mezun olunan program
ile sdzlesmeli pozisyonlar i¢cin aranan nitelikler arasindaki tutarlik kontrol edilecek bunlardan
birinde bile bir tutarsizlik tespit edildigi takdirde s6z konusu tercih iptal edilecektir.

4.4 Yerlestirmede adaylarin OSYM kayitlarindaki bilgileri esas alinacaktir. Bu bilgilerde gergege
uymayan hususlar tespit edildigi takdirde, yerlestirmesi yapilan adaylarin Cevre ve Orman
Bakanlhginca atamalari yapilmayacak, adaylar bu durumdan dolayr bir hak iddia
edemeyeceklerdir.

4.5 Yerlestirme isleminde adaylar puanlarina ve tercih siralarina bakilmak suretiyle sézlesmeli
pozisyonlara yerlestirileceklerdir. Daha ylksek puanli adaylar yerlestigi igin birinci tercihine
yerlesemeyen bir aday ikinci tercihine, ikinci tercihine yerlesemeyen aday Uglnci tercihine
yerlestiriimeye calisilacak, yerlestirme islemi bu sekilde devam edecektir. Bir adayin son
tercihine de daha yliksek puanli adaylardan biri yerlestirildigi takdirde bu aday herhangi bir
s6zlesmeli pozisyona yerlesememis olacaktir.

5. YERLESTIRME SONUGLARININ DUYURULMASI

KPSS-2010/4 Tercih yerlestirme sonuglarini  adaylar OSYM'nin internet sayfasindan
o6drenebileceklerdir. Yerlestirme sonugclari ile ilgili olarak adaylara postayla herhangi bir belge
génderilmeyecek, yerlesme bilgileri OSYM’ce Cevre ve Orman Bakanligina elektronik ortamda
gonderilecektir. Sozlesmeli pozisyonlara yerlesen adaylar atanmak Uizere dogrudan
yerlestirildigi kuruma bagvuracaklar, atanmak icin hangi evrakin gerekli oldugunu ve bu evrakin
hangi tarihe kadar nereye teslim edilmesi gerektigini yerlestirildigi kurumdan 6greneceklerdir.

6. SOZLESMELI POZISYONLARA ATANMA

6.1 OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar, bagka bir sinav veya miilakat yapiimaksizin, yerlestirme
yapilan s6zlesmeli pozisyonlara Cevre ve Orman Bakanliginca dogrudan atanacaklardir.

6.2 Yerlestirildikleri halde atama igin 6ngérilen niteliklere sahip olmayan veya gerekli belgeleri
suresi icinde yerlestirildigi kuruma teslim etmeyen adaylarin atamalar yapilmayacaktir.

7. HAK IDDIA EDILEMEYECEK DURUMLAR

KPSS'de yiiksek puan almak bu kilavuzda yer alan sézlesmeli pozisyonlara yerlestirmede tek
basina bir hak teskil etmeyecektir.

Yanlig, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar yuzinden
yerlestirmesi yapilamayan veya daha alt tercihlerine yerlestirilen adaylar bu durumdan dolayi
bir hak iddia edemeyecektir. Cevre ve Orman Bakanlhginin atama icin 6ngdérdigu niteliklere
sahip olmayan adaylar, yerlestirmeden dodan tim haklarini kaybedeceklerdir.

8. YERLESTIRME iSLEMLERI UZERINDE iINCELEME iSTEKLERI

Yerlestirme islemleri ile ilgili inceleme isteginde bulunan adaylar, yerlestirme
sonuglarinin internet yoluyla aciklanmasindan itibaren, en ge¢ 30 gUn icinde bu
kilavuzdaki “Genel Amacgh Dilekge Ornedi’ni kullanarak OSYM'ye basvurmalidiriar.
Sure hesabinda OSYM Genel Evrak Biriminin adayin dilekgesi (zerine bastigi tarih
damgasi ve numara esas alinir. Bu dilek¢enin igleme konabilmesi icin, dilek¢eye
OSYM'nin T.C. Ziraat Bankasi Ankara Giivenevler Subesi 6032068-5001 numarall hesabina
5,00 TL’nin yatinldigint goésterir banka dekontunun fotokopisinin eklenmesi gerekir.



KPSS-2010/4 T.C. GEVRE VE ORMAN BAKANLIGI
SOZLESMELI POZISYONLAR iGiN TERCIH LISTESI

(Bu liste, tercihlerin internete kolaylikla girilmesini saglamak amaciyla hazirlanacak,
kesinlikle OSYM’ye gonderilmeyecektir.)

T.C. Kimlik Numarasi: ..........cocvevuvnnnens Mezuniyet Tarihi: ..... I ...... l......
Gin Ay Yl
Adive Soyadl: ......ccoiiiiiii e

Tercih Sozlesmeli
Sira No | Pozisyon Kodu
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BASVURMA GENEL VE OZEL SARTLARI

1.GENEL ACIKLAMA

Ogrenci Se¢me ve Yerlestirme Baskanligi (OSYM) tarafindan 28-29 Haziran 2008
tarihlerinde yapilan Kamu Personeli Se¢me Simavi (2008-KPSS lisans) sonucglarina gore
Bakanhigimiz Merkez ve Tasra Teskilati, Devlet Su Isleri Genel Miidiirliigii Tasra Teskilati,
Devlet Meteoroloji Isleri Genel Miidiirliigii Merkez Teskilat1 ve Ozel Cevre Koruma Kurumu
Baskanligi Merkez ve Tasra Teskilatinin ihtiya¢ duyulan birimlerinde istihdam edilmek iizere
657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 4/B maddesine gore Sozlesmeli Miihendis, Mimar,
Kimyager, Sehir Plancisi, Biyolog, Veteriner Hekim, Programci, Coziimleyici, Proje Uzmani ve
Biiro Personeli almacaktir. Tercihler yapilmadan 6nce asagidaki kosullar dikkatle incelenmelidir.

2. BASVURMA GENEL VE OZEL SARTLARI
2.1 BASVURMA GENEL SARTLARI

flan edilen pozisyonlara atanmak igin basvuracak adaylarin asagidaki genel sartlara sahip
olmalar1 gerekmektedir.

- Tiirk vatandasi olmak.
- Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

- Taksirli suglar ve asagida sayilan suclar disinda tecil edilmis hiikiimler hari¢ olmak {izere,
agir hapis veya 1 yildan fazla hapis ve yahut affa ugramis olsalar bile Devletin sahsiyetine
kars1 islenen suclarla, zimmet, ihtilas, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik,
inanc1 kdotiiye kullanma, dolanli iflas gibi yiiz kizartic1 veya seref ve haysiyeti kirici
suctan veya istimal ve istihlak kagak¢iligr hari¢ kacakeilik, resmi ihale ve alim satimlara
fesat karistirma, devlet sirlarini agiga vurma suglarindan dolay1 hiikiimli bulunmamak.

- Erkek adaylar i¢cin muvazzaf askerlik ¢agina gelmemis veya askerlik cagma gelmis ise
muvazzaf askerlik hizmetini yapmis, muaf, tecilli veya yedek sinifa gegirilmis olmak;

- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmadigini resmi saglik
kurulu raporu ile belgelemek.

- Tercih edilecek pozisyonlar i¢in aranan diger bagvuru sartlarini tagimak.
2.2 BASVURMA OZEL SARTLARI

Yukaridaki sartlar tasiyan adaylarin, bu kilavuzda yer alan pozisyonlarin karsisindaki
basvuru sartlar1 boliimiinde aranan sartlarin tamamini tagimalari gerekmektedir. Bu sartlarla
birlikte unvanlar itibariyle asagidaki sartlar1 tasimasi gerektiginden sozlesme yapilacak
pozisyonlarla ilgili agiklamalar asagida yapilmakta olup, bu bdliimiin ¢ok dikkatli incelenmesi
gerekmektedir. Bu sartlar1 tasimayanlarin atamalarinin yapilmasi miimkiin bulunmamaktadir.

2.2.1 Sozlesmeli olarak istihdam edileceklerde aranilacak genel sartlara ilave olarak;

2.2.1.1 Cevre Miih., Orman Miih., Orman Endiistri Miih., Kimya Miih., Bilgisayar Miih.,
Elektrik Miih., Elektrik Elektronik Miih., Makine Miih., Insaat Miih., Maden Miih.,
Meteoroloji Miih., Jeoloji Miih., Jeodezi ve Fotogrametri Miih., Endiistri Miih., Peyzaj
Mimari, Ziraat Miihendisleri, Sehir Plancisi, Mimar, Kimyager, Biyolog, Veteriner Hekim,



Proje Uzmani ve Biiro Personeli kadrolarina atanacak sartlara haiz olmak. Bunlardan hangi
boliim mezunlarinin almacag pozisyonlarin karsilarinda yer almaktadir.

2.2.1.2 Cozlimleyici
2.2.1.2.1 En az lisans diizeyinde mezun olmak,

2.2.1.2.2 NET framework altindaki programlama dillerinden en az iki tanesini ve Java
gelistirme ortamlarindan (Netbeans, eclipse vb..) en az birisi ile program gelistirmis oldugunu
belgelemek.(Universitede almis oldugu ders igerigini gosterir belge, M.E.B. onayl
programlama kurslar1 veya Microsoft, Sun Microsystems yetkili egitim merkezlerinde almis
oldugu belgeler kabul edilir.)

2.2.1.2.3 Mesleki tecriibenin belirlenmesinde, Coziimleyici olarak 657 sayili Devlet
Memurlart Kanununa tabi kadrolu veya ayni Kanunun 4/B maddesi ile 399 sayili Kanun
Hiikmiinde Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile Sosyal Sigortalar Kanununa
tabi 6zel kesimde gectigi belgelenen hizmet siireleri esas aliir, ancak 1 yil Bilgi Islem
Merkezinde programci olarak ¢alismis olma sarti aranir.

2.2.1.2.4 KPDS En az D seviyesinde Ingilizce bilmek.
2.2.1.3 Programci
2.2.1.3.1 En az lisans diizeyinde yiiksek 6grenimli olmak,

2.2.1.3.2 Yiiksek 6grenimi sirasinda, bilgisayar alaninda ders aldigina iligkin belge veya Milli
Egitim Bakanlig1 onayl: bilgisayar kurslarini bitirdigine iliskin onayl sertifika sahibi olmak.

2.2.1.3.3 KPDS En az D seviyesinde Ingilizce bilmek.
2.2.1.4 2008 yilina ait Kamu Personeli Segme Sinavina girmis olmak(KPSSP3 puan tiirii)

Yukarida belirtilen genel ve o&zel sartlari tasiyan adaylar, OSYM tarafindan
yerlestirileceklerdir. OSYM Tercih Kilavuzu yayinlandiktan sonra belirtilen sartlar1 ve nitelikleri
tasiyan adaylarin, www.osym.gov.tr internet adresine girerek ihtiyag duyulan pozisyonlar ile
boliimlerini ve yerlestirme yapilacak merkez ve tasra birimleri ile bagvuru tarihlerini
inceleyebileceklerdir. Adaylar, kosullarin1 karsiladiklari pozisyonlar igin siraya koyduklar
tercihlerini internet yoluyla yapacaklardir. Yukarida belirtilen sartlar1 tagimayanlarin,
miiracaatlart halinde OSYM Baskanliginca yerlestirme yapilsa dahi atama islemleri
yapilmayacaktir.

ONEMLI NOT

Kamu Kurum ve Kuruluslar: ile Bakanhgimizda 657 sayih Kanunun 4/B maddesine gore
sozlesmeli calisanlar ile sozlesmeli ¢calismakta iken, ayrilanlardan ayrildiklar1 tarihten
itibaren Bir (1) yil gecmeyenler tercih isleminde bulunmayacaklardir. Tercihte bulunmak
suretiyle yerlestirme islemi yapilanlarla 2009/14799 sayih Bakanlar Kurulu Karar1 ve 5917
saylhh Kanunun 47 nci maddesi geregince sozlesme yapilmasi miimkiin bulunmamaktadir.




KPSS-2010/4 T.C. GEVRE VE ORMAN BAKANLIGI
GENEL AMACLI DILEKCE ORNEGI

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezi
Baskanligina,

06538 Bilkent/ANKARA

Asagida yazdidim istegim ile ilgili islemin yapilmasini arz ederim. / /

Evrak Referans Numarasi :

Saygilarimla,
(Imza)

Sinav YilI: =---m-mmmmemmmeeee

Sinav Adr:

Sinav Dénemi: (varsa)

T.C. Kimlik/Y.U. Numarasi: L1

Adi, Soyadi:
Dogum Yeri: Dogum Tarihi: / /
Baba Adi.: Telefon Numarasi: /

Yazigsma Adresi: -

Istegim:

o Dilekgenizin isleme konabilmesi igin sorununuzu agikga belirtmeniz gerekir.



