TARIM VE KOYISLERi BAKANLIGINDAN DUYURU

ONEMLIi ACIKLAMA:

657 sayili Kanunun 4 iincli maddesinin B fikrasimin ilgili kisminda "... Bu sekilde istihdam edilenler,
hizmet sozlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmelerinin feshedilmesi veya
sozlesme donemi icerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli
feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil gegmedikc¢e kurumlarin sézlesmeli personel pozisyonlarinda
isttihdam edilemezler” hiikmii,

06.06.1978 tarihli ve 7/15754 sayili Sozlesmeli Personel Calistirilmasma iliskin Esaslar1 belirleyen
Bakanlar Kurulu Kararmin “Yeniden Hizmete Alinma” baslikli Ek 1 inci maddesinin 3 iincii bendinde
“Sozlesmeli personelin, hizmet sdzlesmesi esaslarina aykiri hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sézlesmesinin
feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sdzlesmeyi tek tarafli feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir
y1l gegmedik¢e kamu kurum ve kuruluslarinin sdzlesmeli personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

Sozlesmesini;

a) Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirli ¢alisanlardan,

b) Ek 4 iincii madde ¢ergevesinde unvan degisikligi yapanlardan,

¢) Es veya saglik durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber;gecis yapacagi hizmet
birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve niteligi haiz bos pozisyon bulunmamasi
veya en az bir yillik fiili ¢alisma sartin1 kargilayamamasi nedenlerinden herhangi birine bagh olarak, ek 3 iincii
maddenin (b) veya (c) bendi hiikmii kendilerine uygulanamayanlardan,

tek tarafli feshedenler, bir yillik siire sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam edilebilirler.

Ugiincii ve dordiincii fikra kapsamindakilerin yeniden istihdam edilebilmeleri icin ilk defa ise alinma
prosediiriine riayet edilmesi zorunludur.” hiikkmii,

yer almaktadir.

Bu hiikiimler birlikte degerlendirildiginde halen Bakanligimizda 657 sayili Kanunun 4/B maddesi
cergevesinde istihdam edilen sdzlesmeli personelden yukarida belirtilen istisna kapsamina girenlerin disinda
olanlara miiracaat (tercih) yaptirilmayacaktir. Bu hiikiimler kapsaminda halen Bakanligimizda istihdam edilen
sozlesmeli personelden yukarida belirtilen istisnalar kapsamina girenlerden asagida durumlari belirtilen sézlesmeli
personelin bir yillik siire sartina tabi tutulmadan bu yerlestirme islemine miiracaatlar1 s6z konusu olabilecektir. Bu
cergevede;

- Es durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunanlardan; kendilerine anilan Esaslarin Ek 3
inci maddesinin (b) bendi hiikkmii uygulanamayanlardan, kamu personeli olan esinin, kurum igi
gorev yeri degisikligi miimkiin olmayan (iiniversite, belediye, 657 sayili Kanunun 4/B maddesine
gore sozlesmeli vb.) veya mevzuati uyarinca zorunlu yer degistirmeye tabi tutulan (asker, polis,
hakim vb.) bir gorevde bulunmasi ve gecis yapacagi hizmet biriminde ayn1 unvan ve niteligi haiz bos
pozisyon bulunmamasi veya bulundugu yerde bir yilin1 doldurmamasi nedeniyle yer degisikligi
yapamayanlarin miiracaati kabul edilebilecektir. Esi 6zel sektorde calisanlar ile esi kamu gorevlisi
olup da, birden fazla ilde birimi olan veya kurumsal mevzuatinda atanamayacaklarina dair bir hiikiim
bulunmayanlarin miiracaatlar1 alinmayacaktir.

- Saghk durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunanlardan; kendilerine anilan Esaslarin
Ek 3 iincii maddenin (c) bendi hiikkmii uygulanamayanlarindan, sdzlesmeli personelin pozisyonunun
bulundugu ildeki Devlet ve liniversite hastanesinde kendisi, esi ve ¢ocuklart ile mevzuat uyarinca
bakmakla yiikiimlii oldugu ana ve babasinin hastaliginin tedavisinin miimkiin olmadigina iliskin
saghk kurulu raporunu kuruma ibraz etmesi ve personelin gegis yapacagi hizmet biriminde aym
unvan ve niteligi haiz bos pozisyon bulunmamasi nedeniyle yer degisikligi yapamayanlarin
miiracaati kabul edilebilecektir. ilag kullanim raporu, epikriz raporu, tedavi gérdiigiine dair raporlarla
islem yapilmasi miimkiin olmadigindan bu sekilde belge ibraz edenlerin miiracaatlar1 dikkate
alinmayacaktir.

- Halen Bakanligimizda istihdam edilmekte olan sézlesmeli personelden unvan degisikligi nedeniyle
miiracaat edenlerin miiracaatlari kabul edilebilecektir.

Yukarida belirtilen sartlar1 tagiyan adaylardan 2-10 Mayis 2011 tarihleri arasinda Tarim ve Koyisleri

Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiine durumlarini belgeleyerek intikal ettirenlerin OSYM tarafindan tercih
yapabilmeleri saglanabilecektir. Bu tarihe kadar belgelerini ibraz ettirmeyenlerle ilgili herhangi bir islem tesis
edilmeyecektir.
Diger taraftan, diger kamu kurum ve kuruluslarinda s6zlesmeli personel olarak ¢aliganlardan bu yerlestirmeye
miiracaat edip de yerlestirilenlerin yukarida belirtilen istisnalar kapsamina girmemeleri halinde atamalari
gerceklestirilmeyecektir. Atamalari gergeklesmis olsa bile bu durumun anlasilmasi halinde atamalar iptal
edilecektir.



