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GENEL BILGILER, TEMEL iLKE VE KURALLAR

1.1 Saglik Bakanhgi tarafindan 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 4/B maddesine goére istihdam edilecek
sbzlesmeli pozisyonlara yerlestirme yapilacaktir.

1.2 Bu kilavuz, s6zlesmeli pozisyonlari, bunlar igin aranan nitelikler ile kontenjanlarini kapsamaktadir.

1.3 Adaylarin bu kilavuzda yer alan sozlesmeli pozisyonlari tercih edebilmeleri igin,
10-11 Temmuz 2010 tarihlerinde vyapilan Kamu Personel Se¢me Sinavi (2010-KPSS Lisans) veya
28 Kasim 2010 tarihinde yapilan Kamu Personel Se¢me Sinavina (2010-KPSS Ortadgretim/Onlisans) girmis
olmalar gerekir.

1.4 Yerlestirme islemlerinde, ortadgretim mezunlar igin KPSSP94, Onlisans mezunlari igin KPSSP93 ve lisans
mezunlari igin KPSSP3 puani kullanilacaktir.

TERCIHLERIN YAPILMASI iGiN GENEL BILGILER

Tercihlerin gegerli olabilmesi igin tercihlerin OSYM'ye internetle génderildigi son giin itibariyle ilgili lisans, énlisans veya
ortadgretim alan/programindan mezun olunmasi zorunludur. Tercihlerin internetle OSYM’ye génderilmesinin son
gunu itibariyle mezun durumda bulunmayan adaylarin, yerlestiriimeleri yapilmis olsa bile, goéreve baslama islemleri
yapilmayacaktir.

Adaylarin sézlesmeli pozisyonlara yerlestirme iglemlerine alinabilmeleri igin tercihlerin kurallara uygun olarak yapilmasi
ve yapilan tercihlerin gegerli olmasi zorunludur.

TERCIHLERIN YAPILMASI iLE iLGIiLi iSLEMLER

3.1 Adaylar tercihlerini 12-15 Aralik 2011 tarihleri arasinda internet yoluyla OSYM'ye gdnderebileceklerdir. internetten
tercih gdnderme islemleri 15 Aralik 2011 gecesi, saat 23:59’da sona erecektir.

3.2 Bu kilavuzda Saglik Bakanliginin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 36. maddesinde belirtilen saglk
hizmetleri ve yardimci saglik hizmetleri sinifindaki unvanlarda galistirimak lzere 4/B maddesine gore atama
yapacagi s6zlesmeli pozisyonlari ortabgretim, on lisans ve lisans dizeyi ayri olmak Gzere Tablo-1, Tablo-2,
Tablo-3'de gosterilmistir.

Saglik Bakanliginin atama yapacagr soOzlesmeli pozisyonlarda c¢alisacaklarin Ucretleri merkezi yonetim
bltcesinden karsilanacaktir.

3.3 Tercihlerinizi yaparken, s6zlesmeli pozisyonlar igin “Aranan Nitelikleri” gdsteren situnlardaki kosullari dikkatle
incelemeniz ve size uyup uymadigini belirlemeniz son derece énemlidir.

Bir sézlesmeli pozisyon igcin mezun olunan program/alan kosulu birden fazla ise bunlardan birinin
karsilanmasi yeterlidir.

Ayrica, bu kilavuzdaki Saglik Bakanligi tarafindan dizenlenen “Agiklamalar ve Uyarilar” ile “Bagvuru Genel ve
Ozel Sartlan” bolimlerini mutlaka okumaniz ve tercihlerinizi yaparken bu uyarn ve sartlan da g6z 6ninde
tutmaniz gerekir.

DIKKAT:

Mezun olunan program/alan ile ilgili nitelik kosulunu kargilamadiginiz bir soézlesmeli pozisyona
tercihleriniz arasinda yer vermeniz ve yerlestirilmeniz halinde ilgili kurum tarafindan atamanizin
yapilmayacagini géz éniinde bulundurunuz. Magduriyete ugramamaniz igin tercihlerinizi internetle OSYM’ye
gondermeden 6nce tiim tercihlerinizin durumunuza uygun oldugundan mutlaka emin olunuz.

Tercihlerinizi internetle OSYM’ye géndermeden énce tiim tercihlerinizin durumunuza uygun oldugundan mutlaka
emin olunuz. Tercih sliresi bitene kadar, sisteme islenen tercihlerde degisiklik yapilabilecektir. Tercihlerinde
degisiklik yapmak isteyen adaylar bu islemi http://ais.osym.gov.tr adresinden elektronik ortamda
yapacaklardir. Tercih siiresi tamamlandiktan sonra tercihlerde degisiklik yapilamayacaktir. Tercihlerde
degisiklik, tercihlerin kismen ya da tamamen iptali veya mezuniyet tarihinde degisiklik taleplerini iceren dilekgeler
Merkezimizde kesinlikle isleme alinmayacaktir.




3.4 Tercih yapmak istediginiz s6zlesmeli pozisyonlari belirleyiniz ve 30'u ge¢cmemek Uzere istek siraniza gore
yaziniz. Bu siralamada s6zlesmeli pozisyonun size uygunlugu ve sizin bunlara vereceginiz 6ncelikler son derece
onemlidir. Tercihlerinizi yazmaniz igin bu kilavuzdaki bos Tercih Listesinden yararlanabilirsiniz. Boyle bir hazirlik
size tercihlerinizi internete girmenizde kolaylik saglayacaktir. Uzerinde galisma yaptiginiz listeyi OSYM’ye
kesinlikle posta ile géndermeyiniz veya elden teslim etmek igin girisimde bulunmayiniz. Bdyle bir liste OSYM'de
hicbir sekilde isleme konmayacaktir. Sadece elektronik ortamda yapilan tercihler gegerli olacaktir.

3.5 internet baglantisi olan herhangi bir bilgisayardan OSYM'nin http:/www.osym.gov.tr internet adresine giriniz ve
buradan KPSS-2011/9 Saglik Bakanhgi Tercih islemleri alanina erisiniz. Buradaki ilgili alana T.C. Kimlik
Numaranizi ve sifrenizi giriniz.

Kisisel sifresini kaybeden ya da unutan adaylar, OSYM’nin http://ais.osym.gov.tr internet adresinden iicretsiz
olarak yeniden edinebilirler. Bunun igin belirtilen internet adresinden “Sifremi Unuttum” alanina girmeleri burada
kendilerine sorulan sorulari dodru cevaplandirmalari (Sorulara verilen cevaplar, daha 6nce sistemde sifre
degisikligi yapilirken verilen bilgilerle ayni olmalidir.) gerekmektedir. Bu sorulara dogru cevap veremedigi igin
sifresini bu yolla yeniden edinemeyen adaylar niifus clizdani ya da pasaportlari ile birlikte Bagvuru Merkezlerine
(Ortadgretim Kurumu Mudurlikleri ile OSYM Sinav Merkezi Yoneticilikleri) sahsen bagvurarak ticreti karsihg:
(2,00 TL) yeni sifrelerini edinmek zorundadir. Bu sifre daha sonraki gerek tercih gerekse sinavlar ile ilgili
islemlerde de kullanilacagindan adaylarin bu sifreyi saklamalari yararlarinadir.

Adayin kisisel bilgisi olan sifreler, baska hig bir kisiye verilmemektedir. Tutuklu ya da zorunlu askerlik gérevini yapmakta
oldugundan dolayi bizzat yukarida belirtilen bagvuru merkezlerine gelemeyecek olan adaylara ise, bulunduklar cezaevi
mudurllkleri ya da askeri birlik komutanlarinin resmi yazi ile miracaat etmesi halinde, adayin ismine diizenlenmis
kapall zarf iginde adaya iletilmek Uizere sifre verilebilecektir.

isteyen adaylar tercihlerini OSYM Sinav Merkezi Yéneticiliklerinde, 3,00 TL. édeyerek yaptirabilirler.

3.6 KPSS-2011/9 Saghk Bakanhgi Tercih islemleri alanina T.C. Kimlik Numaranizla sifrenizi girdikten ve “Tercih
Bildir’ alanina tikladiktan sonra ekrandaki agiklamalara gére hareket ediniz. Hazirlamis oldugunuz tercih
listenizdeki sdzlesmeli pozisyon kodlarini sirasiyla ekrandaki ilgili alana yaziniz. Dogrulugundan emin oldugunuz
zaman yaptiginiz islemi ekrandaki uyarilara gére sonlandiriniz. Tercihlerinizin OSYM'ye ulastigindan emin

olmaniz igin ekranda “KPSS-2011/9 Saglik Bakanhgi Tercihleriniz ........... tarihinde basan ile OSYM’ye
bildirilmistir.” ifadesini gérmeniz gerekir. Bu agamada “Yazdir” alanina tiklayarak bir ¢ikti aliniz ve bu ¢iktiyi
saklayiniz.

Mezun oldugunuz on lisans/lisans programi tercih etmis oldugunuz s6zlegsmeli pozisyon igin aranan
o6grenim kosulu ile uyumlu degil ise yapmis oldugunuz tercih sistem tarafindan kaydedilmeyeceginden bir
sonraki tercihinizi yazmaniz sistem tarafindan engellenecektir. Tercihlerinizi yazarken bu durumu g6z
oniinde bulundurunuz.

3.7 Tercihlerinizi yapmak igcin OSYM’nin ilgili internet sayfasina girdikten sonra OSYM kayitlarinda size ait 6grenim
dizeyi, mezun olunan program/alan ve mezuniyet tarihi bilgileri ekrana gelecektir. Adaylar sinava girdikleri
O6grenim dlzeyindeki pozisyonlardan tercih yapmak zorundadir. Sinava girilen 6grenim dizeyinden mezun
olamama ya da sinava girdikten sonra daha Ust 6grenim dizeyinde diploma almis olmak gibi nedenlerle sinava
girilen 6grenim diizeyinde degisiklik yapiimasi mimkiin degildir.

Mezun olunan program/alan bilginizde degisiklik yapmak igin ilgili resmi belge (diploma, égrenci belgesi vb.) ve bu
kilavuzdaki “Genel Amach Dilekge” 6rnegi ile birlikte 14 Aralik 2011 guinii saat 12.00’ye kadar SHDB KPSS
Blirosuna OSYM’ye sahsen basvurunuz veya bu evrakin bir yakininiz aracihidi ile elden teslim edilmesini
saglayiniz.

Ekranda mezuniyet tarihiniz giin, ay ve yil olarak goriilmektedir. Bu tarihte degisiklik yapmak istiyorsaniz
bu degisikligi ekranda kendiniz yapabilirsiniz. Bu alan bos ise bu alani doldurmaniz zorunludur. Tercihler
kaydedildikten sonra bu alanda degisiklik yapmaniz miimkiin olmayacaktir.

4. OSYM TARAFINDAN YERLESTIRMENIN YAPILMASI

4.1 Bu kilavuzda yer alan s6zlesmeli pozisyonlara yerlestirme, OSYM tarafindan merkezi olarak yapilacaktir.

4.2 Yerlestirme igslemlerinde ayni puani alan adaylar arasindan mezuniyet tarihi itibariyle 6nce mezun olmus olana,
bunun ayni olmasi halinde de yasi blylk olana dncelik taninacaktir.
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4.3 On lisans ve lisans diizeyindeki sézlegsmeli pozisyonlara yerlestirme yapilirken OSYM'ce sinava girilen
O6grenim dlizeyi, cinsiyet, mezun olunan program/alan ile sdézlesmeli pozisyonlar i¢in aranan nitelikler arasindaki
tutarlik kontrol edilecek bunlardan birinde bile bir tutarsizlik tespit edildigi takdirde s6z konusu tercih iptal
edilecektir.

DIKKAT:

Ortaogretim mezunlari igin kilavuzda yer alan s6zlesmeli pozisyonlara yerlestirmede, mezun olunan alan/dal
kontrolii yapilmayacaktir (Sinava girilen 6grenim diizeyi, cinsiyet kontrolii yapilacaktir.). Ortadgretim
mezunu adaylar tercihlerini yaparken sozlesmeli pozisyonun istemis oldugu mezuniyet niteliklerine uygun
olup/olmadiklarina dikkat etmelidirler. Mezuniyet alan/dali istenenden farkli olan adaylarin, yerlesmis olsalar
bile ilgili kurum tarafindan atamalarn yapilmaz. Bir magduriyet yasamamalari i¢in ortaégretim mezunu
adaylarin tercihlerini yaparken, sozlesmeli pozisyonun belirttigi mezun olunan alan/dal niteliklerini ¢ok
dikkatli incelemelidir.

4.4 Yerlestirmede adaylarin OSYM kayitlarindaki bilgileri esas alinacaktir. Bu bilgilerde gergege uymayan hususlar
tespit edildigi takdirde, yerlestirmesi yapilan adaylarin Saghk Bakanliginca atamalari yapilmayacak, adaylar bu
durumdan dolay! bir hak iddia edemeyeceklerdir.

4.5 Yerlestirme isleminde adaylar puanlarina ve tercih siralarina bakilmak suretiyle sdzlesmeli pozisyonlara
yerlestirileceklerdir. Daha yuksek puanl adaylar yerlestidi icin birinci tercihine yerlesemeyen bir aday ikinci
tercihine, ikinci tercihine yerlesemeyen aday Uglncu tercihine yerlestiriimeye calisilacak, yerlestirme islemi bu
sekilde devam edecektir. Bir adayin son tercihine de daha ylksek puanli adaylardan biri yerlestirildigi takdirde bu
aday herhangi bir s6zlesmeli pozisyona yerlesememis olacaktir.

YERLESTIRME SONUGLARININ DUYURULMASI

Yerlestirme sonuclarini  adaylar, T.C. Kimlik Numaralar ve sifreleri ile OSYMnin internet sayfasindan
ogrenebileceklerdir. Yerlestirme sonuglari ile ilgili olarak adaylara ve kurumlara postayla herhangi bir belge
gonderilmeyecektir. Yerlesme bilgileri OSYM tarafindan Saglik Bakanligina elektronik ortamda verilecektir.
Sozlesmeli pozisyonlara yerlesen adaylar atanmak lzere dogrudan yerlestirildikleri kurumlara basvuracaklar, atanmak
icin hangi evrakin gerekli oldugunu ve bu evrakin hangi tarihe kadar nereye teslim edilmesi gerektigini Saglik Bakanhgi
Personel Genel Mudirlugl http://personel.saglik.gov.tr internet sitesinden dgreneceklerdir.

SOZLESMELi POZISYONLARA ATANMA

OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar, bagska bir sinav veya miilakat yapilmaksizin, yerlestirme yapilan sdzlesmeli
pozisyonlara Saglik Bakanlhginca dogrudan atanacaklardir.

Yerlestirildikleri halde atama igin dngorilen niteliklere sahip olmayan veya gerekli belgeleri siresi iginde yerlestirildigi
kuruma teslim etmeyen adaylarin atamalari yapiimayacaktir.

HAK IiDDIA EDILEMEYECEK DURUMLAR

KPSS'de yiksek puan almak bu kilavuzda yer alan s6zlesmeli pozisyonlara yerlestirmede tek basina bir hak teskil
etmeyecektir. Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile bilgilerindeki tutarsizliklar ytziinden yerlestirmesi
yapilamayan veya daha alt tercihlerine yerlestirilen adaylar bu durumdan dolay! bir hak iddia edemeyecektir. Saglik
Bakanhginin atama igin 6ngordigl niteliklere sahip olmayan adaylar, yerlestirmeden dogan tim haklarini
kaybedeceklerdir.

YERLESTIRME iSLEMLERI UZERINDE INCELEME iSTEKLERI

Yerlestirme islemleri ile ilgili inceleme isteginde bulunan adaylar, yerlestirme sonuglarinin internet yoluyla
aciklanmasindan itibaren, en ge¢ 10 giin iginde bu kilavuzdaki “Genel Amagh Dilekge” érnegini kullanarak OSYM'ye
basvurmalidirlar. Sire hesabinda OSYM Genel Evrak Biriminin adayin dilekgesi lzerine bastigi tarih damgasi ve
numara esas alinir. Bu dilekgenin isleme konulabilmesi igin, dilekgeye OSYMnin T.C. Ziraat Bankasi Ankara
Guvenevler Subesi 6032068-5001 numarali hesabina (IBAN:TR 970001000830060320685001) 5,00 TL’nin
yatirildigini gosterir banka dekontunun fotokopisinin eklenmesi gerekir.

4



_ KPSS-2011/9 SAGLIK BAKANLIGI (TERCIH)
SOZLESMELI POZISYONLAR IGiN TERCIH LISTESI

(Bu liste, tercihlerin internete kolaylikla giriimesini saglamak amaciyla hazirlanacak, kesinlikle OSYM’ye gdnderilmeyecektir.)

T.C. Kimlik Numarasi: ..........cccovevennenen Mezuniyet Tarihi: ..... / ...... I.......
Gin Ay Yi
Adi ve Soyadi: .....coevuiiiiiiiii
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657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESI UYARINCA TAHSIS EDILEN
SAGLIK BAKANLIGI SOZLESMELI POZiSYONLARI
(MERKEZI YONETIM BUTCESI)

ACIKLAMALAR VE UYARILAR

Kamu kurum ve kuruluslarinda 4/B statiisiinde ¢alismakta iken; hizmet sozlesmeleri sona erenler
veya bu kilavuzdaki pozisyonlara yerlestirilmek iizere tercih yapanlar hakkinda (632 sayii KHK
kapsaminda memur kadrolarina atanmak iizere hizmet s6zlesmeleri sona erenler de dahil), 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesinde (*) ve 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar
Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan Sozlesmeli Personel Calistirilmasina iliskin Esaslarin ek 1 inci
maddesinin 3 ve 4 iincii fikralarinda (**) yer alan hiikiimlerin uygulanacagr g6z Oniinde
bulundurulmalidir.

Tercihlerin OSYM’ye internetle gonderildigi son giin itibariyle, sinava girilen dgrenim diizeyindeki
bir okuldan veya programdan mezun olunmasi zorunludur. Tercihlerin internetle OSYM'’ye
gonderildigi son giinii itibariyle mezun durumda bulunmayan adaylarin, yerlestirilmeleri yapilmis
olsa bile atamalar1 yapilmayacaktir.

[lan edilen pozisyonlara yerlesenler, iicretleri merkezi yonetim biitcesinden karsilanmak suretiyle 657
sayilt Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 4/B maddesine gore sdzlesmeli personel statiisiinde istihdam
edilecektir.

Yerlestirme sonuglarinmn OSYM internet sayfasinda ilan edilmesini miiteakip, adaylarin goreve
baslamak {izere basvuruda bulunacaklar1 tarihler, adaylardan istenecek belgeler ve diger agiklayici
bilgiler Saglik Bakanligi Personel Genel Miidiirligi internet sayfasindan
(http://personel.saglik.gov.tr) ilanen duyurulacaktir.

OSYM tarafindan yerlestirilenlere Saglik Bakanlig: tarafindan ayrica, goreve baslama islemleri igin
herhangi bir belge gonderilmeyecektir.

BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI

BASVURU GENEL SARTLARI

1.

[lan edilen pozisyonlara yerlestirilmek iizere tercih yapanlarm, 657 sayili Devlet Memurlari
Kanunu’nun 4/B maddesindeki, ayn1 Kanunun 48’inci maddesinin (A) fikrasinin 4, 5, 6 ve 7’nci
bentlerindeki ve 6/6/1978 tarihli ve 7/15754 sayili Bakanlar Kurulu Karari ile yiirtirliige konulan
Sézlesmeli Personel Calistirilmasina Iliskin Esaslardaki sartlar1 da tasimalar1 gerekmektedir.

Sosyal Giivenlik Kurumundan emekli ayligi alanlar ile 65 yasmi doldurmus olanlar, goéreve
baslatilmayacaktir.

“Bagvuru Genel ve Ozel Sartlarma” veya yerlestirildigi pozisyonun niteliklerine sahip olmayan,
aranan nitelik ve sartlar1 tagidig1 halde istenen belgeleri siiresi igerisinde getiremeyen adaylar, goreve
baslatilmayacaktir.



BASVURU OZEL SARTLARI

1. Saglik Fizik¢isi kadrolarini tercih edecek adaylarin, 1219 sayili Tababet ve Suabati San’atlarinin
Tarz1 Icrasina Dair Kanunun ek 13 iincii maddesine gore, fizik, fizik miihendisligi veya niikleer enerji
mithendisligi egitimi iizerine radyoterapi fizigi, diagnostik radyoloji fizigi veya niikleer tip fizigi
dallarinin birinde yiiksek lisans yapmus olmalar1 gerekmektedir. (Ozel Kosul Kod:7341)

2. Ebe pozisyonlarmi tercih edecek adaylarin cinsiyetinin kadin olmasi gerekmektedir. (Ozel Kosul
Kod:1103)

(*) 657 sayilt Devlet Memurlart Kanunu’nun 4/B maddesinde yer alan hiikiim: .. Bu sekilde
istihdam edilenler, hizmet sézlesmesi esaslarina aykiri  hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca
sozlesmelerinin feshedilmesi veya sozlesme donemi igerisinde Bakanlar Kurulu karari ile belirlenen
istisnalar hari¢ sozlesmeyi tek tarafli feshetmeleri halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e
kurumlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilemezler.”

(**) Sozlesmeli Personel Calistiriimasina Iliskin Esaslarin ek 1 inci maddesinin 3 ve 4 iincii
fikralarinda yer alan hiikiimler: *“...Sozlesmeli personelin, hizmet sézlesmesi esaslarima aykirt hareket
etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmesinin feshedilmesi veya sozlesme donemi iginde sozlesmeyi tek tarafli
feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yil ge¢medik¢e kamu kurum ve kuruluslarimin sozlesmeli
personel pozisyonlarinda yeniden istihdam edilemez.

Sozlesmesini;

a) Kismi zamanli veya proje siiresi ile sinirli ¢alisanlardan,

b) Ek 4 iincii madde ¢ercevesinde unvan degisikligi yapanlardan,

c¢) Es veya saglk durumu nedeniyle yer degisikligi talebinde bulunmakla beraber, gecis yapacagi
hizmet birimi bulunmamasi, birim bulunmakla beraber o birimde ayni unvan ve niteligi haiz bos pozisyon
bulunmamasi veya en az bir yillik fiili ¢alisma sartini karsilayamamasi nedenlerinden herhangi birine bagh
olarak, Ek 3 iincii maddenin (b) veya (c) bendi hiikmii kendilerine uygulanamayanlardan, tek tarafl
feshedenler, bir yillik siire sartina tabi tutulmadan yeniden istihdam edilebilirler.

Uciincii ve dordiincii fikra kapsamindakilerin yeniden istihdam edilebilmeleri icin ilk defa ise alinma
prosediiriine riayet edilmesi zorunludur.”



Genel Amacli Dilekge

OLCME, SECME VE YERLESTIRME MERKEZi BASKANLIGINA
Bilkent / ANKARA

Asagida belirtmis oldugum taleplerimle ilgili olarak gerekli islemin yapilmasini arz ederim.

[ .
(imza)
T.C. Kimlik / Y.U. Evrak Referans
Numarasi Numarasi
Adi ve Soyadi Sinav Adi / Yili
Baba Adi Sinav Dénemi
Dogum Yeri Telefon No
Dogum Tarihi / / E-posta @
Yazigma Adresi
Posta Kodu iice il
Semt
Talepler

DIKKAT:
1) Bilgilerde eksiklik ya da hata bulunan dilekgeler ile imzasiz dilekgeler isleme konulmayacaktir.
2) Asagidaki durumlarda ise dilekge yazilmayacak, bu degisiklik talepleri 6ngorilen siire igerisinde
internet ortaminda bizzat adaylarin kendileri tarafindan gergeklestirilecektir.
a- T.C. uyruklu adaylarin kimlik bilgilerinde degisiklik istegi (Once MERNIS bilgilerinde degisiklik yaptiriimalidir.)
b- Resmi belge ibrazi gerektirmeyen dgrenim bilgilerinde degisiklik istegi
c- Sinava iligkin bilgilerde degisiklik istegi
d- iletisim bilgilerinde degisiklik istegi





