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1. MESLEKI-TEKNIiK EGIiTIMDE ORTA VE

YUKSEKOGRETIM KURUMLARI ARASINDA PROGRAM
BUTUNLUGUNUN VE DEVAMLILIGININ SAGLANMASI
(SINAVSIZ GECIS) PROJESINE NEDEN GEREK GORULDU

Teknolojide yasanan hizli degisme ve gelismeler, pazarlarin kiiresellesmesi,
iletisimin artmasi, bilgi aligverisinin ve ulasimin kolaylagmasi, serbest ticaret
engellerinin kaldirilmasi yoniindeki gelismeler iilkelerin ulusal ekonomilerini
etkilemis ve rekabeti 6n plana ¢ikarmistir. Isletmelerin iirettikleri ¢ok cesitli mal ve
hizmeti zamaninda ve kaliteli olarak teslim etmek konusunda daha duyarli olmalari,
teknolojiyi anlayan, yorumlayan, uygulayabilen, verimli ve kaliteli mal ve hizmet
iiretebilen yliksek nitelikli is giiclinii, kaynaklarm etkili ve verimli kullanimini, en
az kaynak kullanarak en ¢ok yarar saglama ilkesinin hayata ge¢irilmesini 6n plana
¢ikarmistir.

Ulkemizde de uluslararasi rekabet kosullara uyum saglayabilecek mal ve
hizmetlerin iiretilmesinde gorev alacak ig giiclinlin yetistirilmesinde bugiine kadar
uygulanmakta olan yaklasimlardan daha farkli yaklagimlara ihtiya¢ oldugu ortaya
cikmustir.

Bu gergevede 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, Bes Yillik Kalkinma
Planlar1 ve hiikiimet programlarinda yer alan amag, ilke, hedef ve politikalar
dogrultusunda 16’nc1 Milli Egitim Sirasinda ¢ok 6nemli kararlar alinmis ve 8 yillik
ilkogretim lizerine mesleki ve teknik egitim agirlikli bir egitim sistemi olugturulmasi
ve hayata gecirilmesi goriisli benimsenmistir.

VIIIL. Bes Yillik Kalkinma Planinda 2001-2002 6gretim yili okullagma
oranlarinin zorunlu sekiz y1llik egitimde % 100, ortadgretimde genel liselerde % 40.5,
meslek liselerinde % 34.5 olmak iizere % 75 ve yliksekogretimde ise % 31 olmasi
hedeflenmistir. Ulkemizin giderek artan mesleki ve teknik egitim ihtiyacini karsilamak
amactyla Milli Egitim Bakanliginca yapilan planlamalarda; Avrupa Birligi’ne iiye
iilkelerde oldugu gibi milli egitim sisteminin mesleki ve teknik egitim agirlikli bir
yaptya kavusturulmasi ve ortadgretimde okullasma oranlarinin genel egitimde % 35,
mesleki egitimde % 65 olmasi dngoriilmiistiir. Ancak simdiye kadar alinmis ve
alimmakta olan tiim 6nlemlere ragmen plan hedeflerinin gerisinde kalinmistir.

Mesleki ve teknik egitimin yiiksekdgretim boyutunun da gerek nicelik gerekse
nitelik olarak yeterli bir diizeyde olmadig1 bir gercektir. Sayilar1 her gecen giin
artmakta olan meslek yiiksekokullart (MY O) is diinyasinin ihtiya¢ duydugu nitelikli
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ara kademe insan giiciinii yetistirme istikametinde olumlu gelismeler kaydetmeye
devam etmektedirler. 2000-2001 egitim-6gretim y1li itibariyle 555 MYO’dan 413’1
faal durumdadir. Tim yurt sathina dagilmig bulunan bu okullarda halkin ve yerel
yonetimlerin ilgi ve destegi artarak devam etmektedir. Bu okullarda teknik, saglik,
iktisadi ve idari alanlarinda 298 program tiiriinde egitim-6gretim yapilmaktadir.

Mevcut meslek yiliksekokullarinin bazilarinin kendilerine ait binalari
bulunmamaktadir. Bir kismi1 devlet dairelerinin kullandigi binalarda egitim yapmakta,
bazilar1 ise bagka okul ve kurumlarla ayni binay1 paylasmaktadirlar. Bu okullarin
atdlye ve laboratuvarlar1 endiistrinin uyguladigr teknolojiye uygun olarak
donatilmamistir. Meslek yiiksekokullarinin bazilari kendilerine alt yapi teskil eden
mesleki ve teknik liselerden tesis, arag ve gere¢ bakimindan daha iistiin bir diizeye
heniiz ulasamamastir.

Tirk yiiksekdgretim sisteminin genelinde oldugu gibi meslek
yiiksekokullarinda da 6gretim elemani sikintis1 vardir. 2000-2001 egitim-6gretim
yil1 itibariyle MYO’larda gorev yapan dgretim elemani sayisi 5 307 olup 6gretim
elemani basina diisen 6grenci sayist 46°dir. Bu oran Almanya’da 5, Avustralya’da 8,
Belgika’da 10, Hollanda’da 14, Japonya’da 9, Kore ve ABD’de 21, Macaristan’da 11°dir.

Artan 0grenci sayisina paralel olarak bu yiiksek oranin korunmasi durumunda
dahi 2005 yilinda yaklagik 10 000 yeni 6gretim elemaninin, oranin 46’dan 35’e
diisiiriilmesi hedeflendiginde ise yaklasik 14 000 yeni 6gretim elemaninin istihdami
gerekecektir.

Meslek yiiksekokullarinda 2000-2001 egitim-6gretim yilinda 239 271 6grenci
ogrenim gormiis ve 45 188 6grenci mezun olarak is diinyasinin hizmetine sunulmustur.

Mesleki ve teknik egitimdeki okullagsma orani heniiz cagdas tlilkeler seviyesine
cikarilamamistir, Halihazirda meslek yiiksekokullarinin 6rgiin 6gretimdeki pay1 % 24.2,
toplam o6gretimdeki pay1 ise % 14.7 olup ¢ok diisiik diizeydedir. Bu oran ileri tilkelerin
cogunda % 30’un iizerinde olup Avustralya’da % 66, Singapur’da % 63, Japonya’da
% 44, ABD’de % 37’dir.

Yapilan arastirmalar 2000°li yillarda is diinyasinin is giicii ihtiyacinin
dortte iiciiniin onlisans seviyesinde egitimle yetistirilmesi geregini ortaya
koymaktadir. Ancak, iilkemizdeki is giiciiniin ortalama % 77’si ilkokul/
ilkogretim, % 15’i ortadégretim ve % 8’i de yiiksekogretim diizeyinde egitim
almistir. Bu kadar diisiik egitim seviyesi ile Tiirk endiistrisinin gelismis iilkelerle
rekabet etmesi miimkiin degildir.



Mesleki ve teknik egitimdeki bilinen dar bogazlari agmak, bes yillik kalkinma
planlar1 ve hiikiimet programlarindaki plan hedeflerine ulagabilmek igin birgok ¢6ziim
Onerisi gelistirilmistir. Bunlardan bazilart sunlardir:

e Meslek yiiksekokulu sayisinin artirilmasi

e ikinci 6gretime daha fazla 6grenci alinmasi

e Biiyiik illerde MYO kurulmas1

e Uzaktan dgretimin mesleki ve teknik egitimde yayginlagtirilmasi

e Diinya Bankasi fonlarindan istifade edilerek mesleki egitim sisteminin
gelistirilmesi

e s diinyasi ile iliskilerin gelistirilmesi
e Vakif iiniversitelerinin daha fazla MYO agmaya tesvik edilmesi

e Vakiflara bir liniversiteye bagli olmaksizin MYO agma olanaginin
taninmasi

e Mesleki ve teknik liselerden meslek yiiksekokullarina siavsiz gecis
projesinin hayata gegirilmesi.

Her calismanin ve ¢6ziim 6nerisinin dar bogazlarin asilmasinda ayri bir yeri
ve katkist oldugu bir gercektir. Ancak yapilan ¢aligmalar sonunda “Mesleki ve Teknik
Orta ve Yiiksekogretim Kurumlari Arasinda Program Biitiinliigiiniin ve
Devamliliginin Saglanmast Projesi veya diger adiyla Sinavsiz Gegis Projesi’nin
meslek yiiksekokullarinda okuyan 6grenci sayilarinin artirilmasina ve dolaysiyla
mesleki ve teknik egitimde okullasma oraniin ytikseltilerek cagdas tlilkeler seviyesine
yaklastirilmasina 6nemli katkilarda bulunacagi degerlendirilmistir. Bu projeye 1998
yilinda Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekdgretim Kurulunun olusturdugu ¢alisma
gruplart ile baslanmis, bunlarin hazirladiklar1 oneriler tartisilarak gelistirilmis ve
yasa taslagi haline getirilerek Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan Tiirkiye Biiyiik Millet
Meclisine sunulmustur. Tasari, 4702 Sayili Kanun olarak 10 Temmuz 2001°de
yasalagmis ve 24458 Sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirlige girmistir. 4702
sayil1 Kanunun tam olarak uygulama alanina sokulmast ile tilkemizin mesleki ve
teknik egitim alaninda 6nemli bagarilara imza atacagi ve bunun sonunda mesleki ve
teknik egitimde reform niteliginde sonuglara ulasilabilecegi umulmaktadir.

2. SINAVSIZ GECISIN AMACLARI

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlart mezunlarmim meslek yiiksekokullarma
smavsiz olarak yerlestirilmeleri, asagidaki amaclarin gergeklesmesine yardimci olacaktir:
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» Ulkemizin sahip oldugu kaynaklar: verimli ve etkin bir sekilde
kullanmak.

= Mesleki ve teknik egitimde, ortadgretimle yiiksekdgretim arasinda
bugiine kadar kurulamamis olan iligskiyi kurmak ve giiglendirmek.

= Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlariyla yliksekdgretim
kurumlarinda mevcut olan fiziki yap1 ile 6gretmen ve dgretim
eleman1 kaynaklarini ortak kullanmak suretiyle ek kapasiteler
yaratmak.

= Mesleki ve teknik ortaggretim kurumlari ile meslek ytiksekokullar
arasinda program biitiinliigii ve devamliligini saglamak.

= Cagimizda kaliteli tiretimi gergeklestirebilecek, bilimsel ve
teknolojik gelisime uyum saglayabilecek, is hayatinin ihtiyag
duydugu yiiksek nitelikli ve performansli ara kademe insan giiciinii
yetigtirmek.

= Mesleki ve teknik egitimi tesvik ederek bu alandaki ¢ok diisiik olan
okullagma oranini artirmak, daha ¢ok gencimize 6nlisans diizeyinde
mesleki ve teknik egitim imkani saglamak.

= Mesleki ve teknik ortadgretim okul mezunlarinin kendi alanlarinda
ileri meslek egitimi almalarini saglamak.

= Yiiksekogretimdeki dort yillik programlar tizerindeki niifus baskisi
azaltmak.

3. 4702 SAYILI KANUN’DA SINAVSIZ GECIiSLE
ILGILI ONEMLI HUSUSLAR

Mesleki ve Teknik Egitim Bolgesi (METEB), bir veya daha fazla meslek
yiiksekokuluyla 6gretim programlari biitiinligii ve devamliligi iginde iligkilendirilmis
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan olusan egitim bolgesidir. Her ilde en
az bir METEB kurulacaktir.

METEB’lerde, cagdas bilim ve teknolojideki degisme ve gelismelere uygun
olarak ekonominin gereksinim duydugu alanlarda yiiksek nitelikli is giicli yetistirmek
iizere, bir veya daha fazla meslek yiliksekokulu ile mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlari, 6gretim programlari biitiinligli ve devamliligi icinde iliskilendirilecektir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olan 6grenciler, istedikleri
takdirde bitirdikleri programin devami niteliginde veya buna en yakin programlarin
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uygulandig, oncelikle kendi mesleki ve teknik egitim bdlgesi igcinde yer alan veya
bolgesi digindaki, meslek yliksekokullarina sinavsiz olarak yerlestirileceklerdir.

Sinavsiz olarak meslek yiiksekokullarina yerlestirilip mezun olanlar,
mezunlarin yiizde onundan az olmamak iizere ayrilacak kontenjanlara gore
alanlarindaki lisans programlarina dikey gecis yapabileceklerdir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan birini bitirip de sinavsiz gegisle
herhangi bir meslek yiiksekokulu veya acikogretim onlisans programina girmek
istemeyen Ogrenciler, liniversite sinavlarma girmek ve kazanmak suretiyle arzu
ettikleri lisans programlarina devam edebilirler. Baska bir deyisle, mesleki ve teknik
ortadgretim kurumlarindan herhangi birini bitirip de METEB kapsami digindaki bir
yiiksekdgretim programina girmek isteyen dgrenciler, liniversite giris sinavlarina
bagvurmak ve sinavlarda basarili olmak suretiyle fakiilte ve yiiksekokullarin lisans
programlarina devam edebilirler. Bu 6grencilerin yerlestirilmeleri mevcut ve
yiiriirliikte olan usullere gére OSYM tarafindan yapilmaya devam edilecektir.

4. SINAVSIZ GECISLE iLGILI TEMEL iLKELER,
KURALLAR VE YERLESTiRME ESASLARI

4702 sayili Kanun uyarinca mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan
mezun olacaklarin/olanlarin istedikleri taktirde, bitirdikleri programin devami
niteliginde veya buna en yakin programlarin uygulandigi, 6ncelikle kendi mesleki
ve teknik egitim bolgesi icinde yer alan veya bolgesi disindaki meslek yiiksekokullar
ile acikdgretim dnlisans programlarina smavsiz olarak yerlestirme islemleri OSYM
tarafindan yiiriitiilecektir.

2002-0SS’ye basvuran mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun
olacak/olan adaylarin sinavsiz gegis i¢in ayrica bagvurmalaria gerek yoktur. Bu
adaylar 2002°deki sinavsiz gecis icin de basvurmus sayilacaklardir.

2002-0SS’ye bagvurmamis olan adaylar i¢in smavsiz gegisle ilgili 2002-MSG
Kilavuzu hazirlanmistir. Bu kilavuz sadece 2002-OSS’ye basvurmayan mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olacak/olan adaylara hitap etmektedir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan meslek ytliksekokullaria
sinavsiz gec¢is (MSQ), 6gretim yili sonunda sinavsiz olarak once genel yerlestirme,
sonra ek yerlestirme olmak {izere iki defa uygulanacaktir. Genel yerlestirmede sadece
meslek yiliksekokullar1 ve agikdgretim Onlisans programlarina sinavsiz gecis hakki
olanlarm yerlestirilmeleri yapilacaktir. Mesleki ve teknik ortaggretim kurumu mezunu

olmayan genel lise mezunlar (fen lisesi, Anadolu lisesi vb.) genel yerlestirme igin
meslek yiliksekokullar1 programlari arasinda tercih yapamayacaklardir.

Ek yerlestirme, siavsiz yerlestirme yapilan meslek yiliksekokullarinda
kayitlar tamamlandiktan sonra bos kalan kontenjanlar i¢in yapilacaktir. Ek
yerlestirmede meslek yiiksekokullar1 programlarma sinavsiz gegis hakki olan adaylara
oncelik taninacak, kontenjanlar dolmazsa genel lise mezunlarindan OSS smavinda
105,000 ve daha fazla puan alan adaylar yiiksek puan alanlardan baglamak iizere
yerlestirilebileceklerdir.

Genel yerlestirme sirasinda agikogretim programlar disinda sinavl veya
sinavsiz bir yiliksekdgretim programina yerlestirilen adaylar, ek yerlestirmeye
bagvuramayacaklardir.

MSG’de mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olacak/olan
adaylar, bitirdikleri programin devami niteliginde veya buna en yakin programlarin
uygulandigi meslek yiiksekokullari ile agikdgretim onlisans programlarina,
2002-MSG Kilavuzunda belirtilen 6nceliklere gore bilgisayarla yerlestirileceklerdir.

2002-MSG sonuglart sadece 2002-2003 6gretim yil1 i¢in gecerli olacaktir.

Adaylarin, meslek yiiksekokullartyla agikogretim Onlisans programlarina
sinavsiz gecis islemlerinde kullanilacak mesleki ortaggretim basari puanlari (MOBP),
2002-MSG Kilavuzunun 3. boéliimiinde agiklandig1 gibi hesaplanacaktir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin hangi alan/kol/béliimlerinden
mezun olacak/olan adaylarmn sinavsiz olarak meslek yiiksekokullariyla acgikdgretim
onlisans programlarina yerlestirilebilecekleri 2002-MSG Kilavuzu Tablo-1’de yer
almaktadir. Bu tabloda mezun olabilecekleri/olduklar: alan/kol/boliim karsisinda
meslek yliksekokulu ve agikdgretim 6nlisans programi bulunmayan adaylarin bagvuru
yapmalarina gerek yoktur.

MSG’de adaylar oncelikle, varsa kendi mesleki ve teknik egitim bdlgesi
(METEB) i¢inde yer alan meslek yiiksekokullarina yerlestirileceklerdir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olacak/olan adaylarin
2002-2003 ogretim yili i¢in meslek yiiksekokullar: ile agikdgretim Onlisans
programlarina yerlestirilebilmeleri, bu programlarda saglanan kontenjanlara bagl
kalacaktir.

2002-2003 ogretim yili igin meslek yiiksekokullari ile agikdgretim onlisans
programlarina adaylar;



a) Mezuniyet yillari 5. SINAVSIZ GECISTEN YARARLANACAK
b) Ogrenim siireleri MESLEK LIiSELERI

c) Okul tiirleri 5.1. Milli Egitim Bakanhgi’na Bagh Tiim Mesleki ve Teknik

d) METEB’leri
e) Mesleki ve teknik ortadgretimi bitirme yilina gére hesaplanan MOBP’leri

f) Smavsiz yerlestirilip 6grenim gormek istedikleri yiiksekogretim dnlisans
programlart ile ilgili tercihleri

g) Yiksekogretim Onlisans programlarinin kontenjanlari ve kosullari
g0z Oniinde tutulmak suretiyle sinavsiz olarak yerlestirileceklerdir.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlar1 diginda kalan ortadgretim
kurumlarindan mezun olan adaylarla 2001-2002 &gretim yilinda bu kurumlardan
mezun olacak 6grenciler, meslek yiiksekokullar1 ile a¢ikdgretim Onlisans
programlarina sinavsiz yerlestirme i¢in bagvuramazlar.

Oziirlii adaylar, kendi alanlarindaki bir yiiksekdgretim 6nlisans programina
yerlestirileceklerinden, bu adaylarin yerlestirilmeleri sirasinda diger adaylardan farkli
bir uygulama yapilmayacaktir. Bu durumdaki adaylarin, yiiksekogretim onlisans
programlarindan tercih yaparken hem kendi 6ziir durumlarini hem de ilgili
yliksekogretim Onlisans programlariin kosullarint g6z 6niinde bulundurmalari
gerekmektedir.

Sinavsiz gegiste gbz oniinde tutulacak Mesleki ve Teknik Egitim Bolgeleri
(METEB), meslek yiiksekokullariyla bu okullarin kosul ve kontenjanlar1 2002-OSYS
Yiiksekogretim Programlar: ve Kontenjanlar1 Kilavuzu’nda yer alacaktir. Bu
kilavuzda, siavsiz gecis i¢in yapilacak tercihler ve yerlestirmede uygulanacak
kurallar ile ilgili ayrintili agiklamalar da bulunacaktir.

2002 OSS’ye bagvurmus olan mesleki ve teknik ortadgretim kurumu ¢ikisl
adaylar, sinavda basarisiz olsalar veya sinava girmeseler bile kendi alanlarindaki
sinavsiz gecis programlarindan tercih yapabileceklerdir. 2002 OSS’ye girerek gecerli
OSS puani almis mesleki ve teknik ortadgretim kurumu cikish adaylar ise tercihlerini
hem siavsiz gegis programlarindan hem de diger yiliksekdgretim programlarindan
yapabileceklerdir.

Ortaogretim Okul ve Kurumlari
Endiistri Meslek Lisesi

Teknik Lise

Anadolu Meslek Lisesi

Anadolu Teknik Lisesi

Mesleki Egitim Merkezi

Kiz Meslek Lisesi

Meslek Lisesi

Kiz Teknik Lisesi

Anadolu K1z Meslek Lisesi

Anadolu Meslek Lisesi

Anadolu Kiz Teknik Lisesi

Ticaret Meslek Lisesi

Anadolu Mahalli idareler Meslek Lisesi
Anadolu Ticaret Meslek Lisesi
Anadolu Dis Ticaret Meslek Lisesi
Anadolu Sekreterlik Meslek Lisesi
Anadolu Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi
Anadolu Iletisim Meslek Lisesi
Anadolu Ascilik Meslek Lisesi
Anadolu Ticaret Lisesi

Otelcilik ve Turizm Meslek Lisesi
Mahalli idareler Meslek Lisesi
Sekreterlik Meslek Lisesi



5.2.

5.3.
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Cok Programli Lise (Mesleki ve Teknik Ortadgretim)
Acikogretim Lisesi (Mesleki ve Teknik Ortadgretim)
Imam Hatip Lisesi

Anadolu imam Hatip Lisesi

Ortopedik Engelliler Cok Programli Lise

Isitme Engelliler Cok Programli Lise

Anadolu Saglik Cok Programli Lise

Diger Bakanlhklara ve Kurumlara Bagh Meslek Liseleri
Saglik Meslek Lisesi

Spor Meslek Lisesi

Meteoroloji Meslek Lisesi

Anadolu Meteoroloji Meslek Lisesi

Ziraat Teknik Lisesi

Adalet Meslek Lisesi

Tarim (Ziraat) Meslek Lisesi

Tapu Kadastro Meslek Lisesi

Anadolu Tapu Kadastro Meslek Lisesi

Anadolu Ascilik Meslek Lisesi

Meteoroloji Teknik Lisesi

Demiryolu Meslek Lisesi

Konservatuvar

Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Mesleki ve Teknik
Ortaogretim Okullar:

Ortaasya Tiirk Cumhuriyetleri ve Akraba Topluluklari
Mesleki ve Teknik Ortaégretim Okullar (Tiirkiye ile anilan
iilkeler arasinda yapilabilecek anlasmalara uygun olarak)

6. SINAVSIZ OLARAK GECIS YAPILABILECEK
MESLEK YUKSEKOKULLARI

6.1. Devlet Universiteleri Tarafindan Kurulan Meslek
Yiiksekokullar:

e Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Teknik Programlar1 Uygulayan Meslek Yiiksekokullar:
Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokullart

Adalet Meslek Yiiksekokullari

Tapu Kadastro Meslek Yiiksekokullari

e Denizcilik Programlarin1 Uygulayan Meslek Yiiksekokullari

6.2. Vakif Universiteleri Tarafindan Kurulan Meslek
Yiiksekokullar:

Bir tiniversite ve Yiiksek Teknoloji Enstitiisiine bagl olmaksizin vakiflar
tarafindan kurulan meslek yiiksekokullaridir. (4702 sayili Kanun vakiflara bu olanagi
tanimuistir.)

6.3. Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti Meslek Yiiksekokullari

6.4. Anadolu Universitesi Acikégretim Fakiiltesi Onlisans
Programlar

7. VAKIF MESLEK YUKSEKOKULLARINA
SINAVSIZ GECIS

Vakif iiniversiteleri tarafindan kurulan meslek yiiksekokullar1 ile bir
tiniversiteye bagli olmaksizin vakiflar tarafindan kurulan meslek yiiksekokullar1 da
aynen devlet meslek yiiksekokullarinda oldugu gibi sinavsiz gecisle 6grenci
alacaklardir. Bumeslek ytliksekokullarina yapilacak yerlestirmeler, halihazirda oldugu
gibi, OSYM tarafindan merkezi olarak yapilmaya devam edilecektir. Smavsiz gegisle
kontenjanlarini dolduramayan vakif meslek yiiksekokullari ek yerlestirmeyle 6grenci
alabileceklerdir. Ek yerlestirmede oncelik mesleki ve teknik ortadgretim
mezunlarindadir. Ancak, kontenjanlar dolmadig1 taktirde 105,000 ve daha fazla OSS
puani alan genel lise mezunlari da bagvurabileceklerdir.
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8. MESLEK YUKSEKOKULLARINDAN FAKULTE
VE YUKSEKOKUL LiSANS PROGRAMLARINA DIKEY
GECIS

Sinavsiz olarak meslek yiiksekokulu ve agikdgretim onlisans programlarina
devam ederek mezun olan 6grencilere ayrilacak kontenjanlara gore, alanlarindaki
lisans programlarina dikey gecis yapabilme imkan1 saglanmaistir.

Meslek yiiksekokulu mezunlari, dikey gegis i¢in 6rgiin lisans programlarina
bagvurabilecegi gibi agikogretim lisans programlarina da basvurabilirler. Keza
acikOgretim Onlisans mezunlari da gerek acikogretim lisans programlarina gerekse
alanlarindaki 6rgiin lisans programlarina bagvurabilirler.

Hangi meslek yiiksekokulu ve agikogretim 6nlisans programlarindan hangi
lisans programlarma dikey gecis yapilacagi ve bu programlara ayrilacak kontenjanlar,
her yil tliniversitelerin goriisleri de alinmak suretiyle, Yiksekogretim Kurulu
tarafindan saptanacak ve Dikey Ge¢is Sinavi (DGS) Kilavuzu ile yayinlanacaktir.
Ayrilacak kontenjanlarin tespitinde o y1l meslek yiiksekokullarindan mezun olan
ogrenci sayilar1 dikkate alinacaktir. Ancak bu sayilarin orani, 6rgiin meslek
yiiksekokullart mezunlarinin yiizde onundan az olmayacaktir. Bu da, lisans
programlarina ge¢cmek isteyen basarili, ¢aliskan ve hevesli meslek yiiksekokulu
mezunlart i¢in 6nemli bir avantaj olacaktir.

Dikey Gegis Yonetmeligi’nde belirlenen kosullara uyan ve bagvurulari kabul
edilen adaylar, sozel ve sayisal boliimlerden olusan bir yetenek sinavina alinirlar.
Adaylar, yetenek sinavindan elde ettikleri puanlar ile meslek yiiksekokulu veya
acikogretim Onlisan programlarindaki akademik not ortalamalarina ve tercihlerine
gore OSYM tarafindan lisans programlarina yerlestirilirler.

Lisans 6grenimine baglama hakkin1 elde eden 6grencilere, tiniversitelerince
Lisans Ogrenimine Hazirlik Programi uygulanir. Bu programda dgrenciye, birinci
ve ikinci siniflardan eksik oldugu alanlarda ders sorumlulugu yiiklenir. Lisans
Ogrenimine Hazirlik Programinin siiresi en ¢ok iki yar1 yildir. Ancak, 6grencilerin
okuduklar1 derslerin 6zellikleri, y1llik ders programlari, 6gretim elemanlar1 ve hazirlik
programindaki durumlar1 dikkate alinarak Lisans Ogrenimine Hazirlik Programinim
siiresi istisnai olarak bir yart yil daha uzatilabilir. Bunun sonunda basarili olan
ogrencilerin yerlestirildigi lisans programinin ii¢iincii sinifina kayitlari yapilir. Lisans
Ogrenimine Hazirlik Programu siiresinde dgrenciler tiim 6grencilik haklarindan
yararlanirlar.
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Meslek yiiksekokulu mezunlar ile agikogretim Onlisans programlarindan
mezun olanlar, arzu ettikleri taktirde kendi alanlarindaki a¢ikégretim lisans
programlarina basvurabilirler. Burada herhangi bir kontenjan sinirlamasi olmayip
acikogretim lisans programlarina dikey gecis yapmak isteyen adaylarin DGS’ye
girmelerine gerek yoktur. Bu adaylar, kendi alanlarindaki a¢ikdgretim lisans
programlarina dogrudan kayit hakki elde ederler. Farkli alanlardan mezun olanlara
“Lisans Ogrenimine Hazirlik Programi” uygulanir. A¢ikdgretim lisans programlarina
basvuru ve kayit kosullar1 programi yiiriiten ilgili iniversite tarafindan belirlenerek
adaylara duyurulur.

9. ACIKOGRETIME SINAVSIZ GECIS

Acikogretim metodu ile 6nlisans egitimi veren yiiksekdgretim kurumlarimin
sayis1 ve adaylara sunduklari segenekler her gegen giin artmaktadir.

Eskisehir Anadolu Universitesine bagl olan Acikdgretim Fakiiltesi, lisans
programlar1 yaninda yillardir cok basarili bir sekilde onlisans programlari da
uygulamaktadir. Yillara gére degismekle beraber halihazirdaki agikdgretim onlisans
programlarinda 150-200 bin arasinda her yastan 6grenci 6grenim goérmektedir.
Acikogretim onlisans programlari, 6zellikle bir is yerinde ¢calismakta olup aym
zamanda meslek yiiksekokulu 6grenimine devam etmek isteyen mesleki ve
teknik ortaégretim kurumu mezunlarina c¢ok biiyiik imkan ve kolayliklar
saglamaktadir.

Eskisehir Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesi tarafindan dgrencilere
sunulan mevcut 6n lisans programlari sunlardir:

Bankacilik ve Sigortacilik (2 yil)
Biiro Yonetimi (2y1l)
Dis Ticaret (2 y1l)
Ev Idaresi (2 yil)
Halkla Tliskiler (2 y1l)
[lahiyat (Onlisans) (2 y1l)
Mahalli Idareler (2y1)
Muhasebe (2 yil)
Saglik Kurumlari isletmeciligi (2 y1l)
Turizm ve Otelcilik (2y1)
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Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olacak ve gegmis
yillarda mezun olmus tiim adaylar, arzu ettikleri takdirde yukarida belirtilen
Acikdgretim Onlisans Programlarina, kontenjan smirlamasi olan “Bilgi Yonetimi”
disinda, hi¢gbir kontenjan sinirlamasina tabi olmaksizin sinavsiz olarak bagvurabilir
ve kayit yaptirabilirler. Bununla ilgili olarak yapilacak tek i, Eskisehir Anadolu
Universitesinin yapacag1 duyurular dogrultusunda A¢ikdgretim Fakiiltesine veya onun
tiim Tirkiye sathina yayilmis olan agikdgretim biirolarindan birine bagvurmaktan
ibarettir.

10. EGITIM-OGRETIM PROGRAMLARI

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarmin ytiriirlikkteki programlari ile meslek
yiiksekokullarinda uygulanan 6gretim programlari arasinda farkliliklar mevcuttur. Meslek
yiiksekokulu programlari, mesleki ve teknik ortadgretim kurumlart programlarimin devami
ve biitiinleyicisi degildir. Bu biitiinliik ve devamliligin saglanmasi, ayrica meslek
yiiksekokullar1 programlari arasindaki farkliliklarin giderilmesi amactyla “MEB-YOK
Meslek Yiiksekokullar: Program Gelistirme Projesi” adli bir projeyle baglatilmistir.

Bu projenin amaci; mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan meslek
yiiksekokullarma smavsiz gegisin (4702 Sayili Kanun) program agisindan tutarlhiligini
ve devamliligini saglayabilmek, ileride modiiler sisteme gegise imkan verecek, ayni
zamanda istihdam kesiminin ihtiyaclarini karsilayacak sekilde Meslek Yiiksekokullar
egitim programlarini gelistirmektir.

Projenin hedefi ise uygulamadaki aciliyet géz oniine alinarak meslek
yiiksekokullarinda en yaygin olan ve en ok 6grencisi bulunan Bilgisayar Programecilig,
Endiistriyel Elektronik, Elektronik Haberlesme, Elektrik, Kontrol Sistemleri
Teknolojisi, Makine, Iklimlendirme-Sogutma, insaat, Otomotiv, Tekstil,
Isletmecilik, Bilgisayarlh Muhasebe ve Vergi Uygulama, Turizm-Otelcilik, Biiro
Yonetimi ve Sekreterlik, Pazarlama programlarini, yukaridaki amag cercevesinde
gelistirmek, programlarda okutulacak kaynak kitap veya ders notlarini arastirmak ve
temin etmektir.

Bu projeyi ylirtitmek i¢cin Milli Egitim Bakanlig1 ve Yiiksekogretim Kurulunca
mesleki ve teknik egitim alaninda uzmanlasmis kisilerden olusan bir “Program Gelistirme
Grubu” kurulmus ve 10 Aralik 2001 tarihinde ¢alismalara baglanmustir. 30 Mayis 2002
tarihinde gorevini tamamlamasi beklenen bu grubun ¢aligmalarinin sonuglari, sinavsiz
gecisin ilk yil1 olan 2002-2003 egitim-6gretim yilinda uygulanacaktir. Ancak bazi teknik
zorluklar ve zaman darlig1 gibi faktorler nedeniyle bazi programlarin uygulanmasinin
gelecek egitim-6gretim yilina sarkmasi ihtimal dahilindedir.
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Sinavsiz gecisin ilk kez uygulanacagi yil olan 2002-2003 egitim-6gretim
yilinda hangi mesleki ve teknik lise programlarindan hangi meslek ytiksekokul
programlarina sinavsiz olarak gegis yapilabilecegi, Milli Egitim Bakanlig1 ve
Yiiksekogretim Kurulu uzmanlan tarafindan tek tek incelenerek saptanmis ve bir
liste halinde 2002-OSS Ogrenci Segme Sinavi Kilavuzu ile Meslek Yiiksekokullar:
ile Agikdgretim Onlisans Programlarina Sinavsiz Gegis Kilavuzunda (2002-MSG)
yaymlanmistir. Bu ¢alismada, miimkiin oldugu 6l¢iide genis ve esnek davranilarak
mesleki ve teknik lise programlarinin bilyiik bir cogunlugu, bir meslek yiiksekokulu
programu ile iligkilendirilmistir. Bu suretle, daha fazla mesleki ve teknik lise mezununa
bitirdikleri programin devami niteliginde veya buna en yakin meslek yiiksekokulu
programlarina bagvurabilme olanagi saglanmistir. Ancak ¢ok az sayidaki mesleki ve
teknik ortadgretim programi, hi¢ karsiligi olmadigi i¢in herhangi bir meslek
yiiksekokulu programu ile iliskilendirilmemistir.

11. SINAVSIZ GECISE BASVURMA KOSULLARI

Tiirkiye Cumbhuriyeti veya Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti (KKTC) uyruklu
olanlardan durumlan asagidaki bentlerden birine uyanlar, Meslek Yiiksekokullart
ile Acikdgretim Onlisans Programlarina Siavsiz Gegise (MSG) basvurabilirler:

a) 2001-2002 6gretim yilinda mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin
son sinifindaki 6grenciler veya bu okullardan mezun olanlar,

b) Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin son siniflarinda beklemeli
durumda bulunanlar,

c) Mesleki yaygin egitim kurumlarinin meslek lisesi programlarini
tamamlayarak mesleki ve teknik ortadgretim diplomasi alanlar,

d) Lise mezunu olup telafi egitimi sonunda mesleki ve teknik ortadgretim
diplomasi alanlar

e) Agikdgretim lisesinin mesleki ve teknik egitim programlarindan mezun
olanlar,

f) Ortadgrenimlerini yabanci iilkelerde yapanlardan durumlar1 yukaridaki
bentlerden birine uyanlar.

Yukaridaki kosullardan herhangi birine durumunun uymadigi tespit edilen
adaylar, yerlestirilmis olsalar bile bu durumdan dogabilecek hi¢bir haktan
yararlandirilmazlar.

2002-0SS’ye basvuran mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun
olacak/olan adaylarin sinavsiz gecis i¢in ayrica bagvurmalarina gerek yoktur.
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Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlar1 diginda kalan ortadgretim
kurumlarindan mezun olanlar ile 2001-2002 6gretim yilinda bu kurumlardan mezun
olabilecek durumda olanlar, meslek yiiksekokullar: ile agikdgretim Onlisans
programlarina simavsiz gegis i¢cin basvuramazlar.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurum mezunlariin diplomalarinda yazili
olan alan/kol/bdliim 2002-MSG Kilavuzu Tablo-1’de belirtilen yiiksekogretim
programlarinda yer almiyorsa bu adaylar meslek yiiksekokullar1 ve agikogretim
onlisans programlarina sinavsiz gegis yapamazlar.

Tiirk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklar ile diger iilkelerden gelecek olan
mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarmdan mezun yabanci uyruklu adaylarm, kendi
alanlarindaki meslek yiiksekokullar1 ve agikdgretim Onlisans programlarina
yerlestirilmeleri, bu cumhuriyetler, akraba topluluklar1 veya diger iilkeler ile T.C.
Yiiksekdgretim Kurulu arasinda imzalanacak anlagsma hiikiimlerine gore yapilacaktir.

12. KONTENJANLAR

Meslek yiiksekokulu say1 ve kontenjanlariin ¢ok az, buna karsin mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlarmin ve dolayisiyla mezun sayilariin ¢ok fazla oldugu basta
Istanbul, Ankara ve izmir gibi metropoller olmak iizere, diger biiyiik illerdeki/
METEB’lerdeki MY O’lara yapilacak sinavsiz yerlestirmelerde fiziki mekan ve kapasite
sorunlart ile karsilagilacagi degerlendirilmektedir.

Fiziki mekan sikintisi, su anda bile birgok meslek yiiksekokulunda mevcuttur.
Sinavsiz gegisle beraber bu daha da artacaktir. Bu durumun nispeten hafifletilebilmesi
ve daha fazla MYO kontenjani yaratilabilmesi i¢in biiyiik illerde yiiksek kapasiteli
meslek yiiksekokullart agilmasi dahil bir¢ok yeni proje tizerinde calisilmaktadir.
Bunlarin olumlu sonuglarinin ancak dniimiizdeki yillarda alinabilecegi
diistiniilmektedir.

Meslek yiiksekokullarinda ilave kapasiteler ve kontenjan artislari
saglanincaya kadar sinavsiz gegis yapacak 0grencileri herhangi bir meslek
yliksekokuluna yerlestirebilmek icin mevcut meslek ytliksekokullarinin tiim imkanlari
zorlanarak planlama yapilmaktadir. Mesleki egitimi yayginlastirmak ve mevcut
kapasiteyi artirmak iizere yeni meslek yiliksekokullar1 agilmakta, birinci ve ikinci
ogretim kontenjanlar artirilmakta ve yeni programlar devreye sokulmaktadir. Buna
ek olarak, Milli Egitim Bakanliginin uygun gorecegi ve tahsis edecegi mesleki ve
teknik ortadgretim kurumlariin olanaklarindan da faydalanilacaktir. Gerek fiziki
olanaklar1 ve donanimlar1 gerekse 6gretim kadrolar itibariyle Milli Egitim
Bakanligiin yiiksek kapasiteli mesleki ve teknik liselere sahip oldugu ve buralarda
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cagdas diizeyde mesleki egitim yapildig1 bilinmektedir. Bu okullarin saglayacagi
imkan ve kolayliklardan da yararlanmak suretiyle meslek yiiksekokulu egitiminde
bir dl¢lide rahatlama olacaktir. Bunlarin hangi illerde hangi okullar oldugu,
kapasiteleri, donanimlar1, programlari ve 6gretici sayilari gibi dlgiitler dikkate alinarak
her y1l egitim-6gretim baglamadan 6nce saptanacak ve egitim hizmetine sunulacaktir.

Bu okullar normal olarak kendi egitim-dgretimlerine devam edeceklerdir;
bunda bir aksama, karisiklik, diizensizlik olmayacaktir. Bu okullar, egitim dgretim
yil1 bitince 6gleden sonralari, aksamlari, hafta sonu, yar1 yil ve yaz tatilleri dahil
olmak tizere meslek yiiksekokulu egitimine tahsis edileceklerdir. 4702 sayili Kanun’da
ifade edildigi gibi siavsiz gecis veya diger adiyla METEB projesinin esas
amaclarindan biri de budur. Yani mesleki ve teknik egitim alanindaki mevcut tiim
gayretlerin lilke ihtiyag ve Oncelikleri dogrultusunda birlestirilmesidir. Diger bir
anlatimla; mesleki ve teknik ortadgretim ile yiiksekdgretimin hatta sektoriin sahip
oldugu tiim olanaklar1 karsilikli olarak kullanmak suretiyle atil kapasitelerden daha
fazla yararlanarak daha ¢ok 6grenciye meslek egitimi imkani saglamaktir.

Meslek yiiksekokullarina sinavsiz olarak yerlestirilecek olan adaylarin hangi
ilde/METEB’te hangi meslek yiiksekokulunun hangi programina yerlestirilecegi,
bunlarin kontenjanlar1 ve egitim-6gretime meslek yiliksekokulunun hangi
yerleskesinde/mekaninda baslayacagi, OSYM tarafindan yayinlanacak olan
2002-OSYS Yiiksekogretim Programlari ve Kontenjanlar1 Kilavuzu’nda
belirtilecektir.

13. ADAYLARA ONERILER

Yapilan 6n incelemeler sonucu sinavsiz gegise ¢cok fazla miiracaat olacagi
degerlendirilmektedir. Bu nedenle hangi meslek ytliksekokulunun hangi programina
yerlestirilmek istediginizi 1yi saptaymiz ve onceliklerinizi ona gore isaretleyiniz.

Bazi meslek yiiksekokulu programlarinin kontenjanlar1 nispeten az oldugu

icin o programa yerlestirilememe olasilig1 da fazlalagmaktadir. Tercihlerinizi yaparken
bu hususu dikkate almalisiniz.

Cok dikkatle okumaniz gereken OSYM tarafindan yaymlanmis dokiimanlar
asagida belirtilmistir:
= 2002-OSS Ogrenci Se¢me Sinavi Kilavuzu (Madde.7)

= Mesleki ve Teknik Ortadgretim Kurumlarindan Meslek Yiiksekokullar
ile Agikogretim Onlisans Programlarina Sinavsiz Gegis Kilavuzu
2002-MSG

= 2002-OSYS Yiiksekdgretim Programlari ve Kontenjanlari Kilavuzu
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Hangi mesleki ve teknik ortaggretim alan/kol/bdliimlerinden hangi meslek
yiksekokullart ve agikdgretim Onlisans programlarina sinavsiz gegis
yapilabilecegi 2002-MSG Tablo-1’de gosterilmistir. Bu konuda yapilan yeni
diizenlemeler 2002-OSYS Yiiksekdgretim Programlar1 ve Kontenjanlari
Kilavuzu’nda, son hali ile yeniden verilecektir.

Size verilmis bulunan tercih haklarinin hepsini sonuna kadar kullaniniz.
“Nasil olsa sinavsiz gegis olacak, beni bir yere yerlestirirler.” rehavetine kapilmayiniz.
Yanlis tercih, eksik tercih yapilirsa herhangi bir programa yerlesememe olasiligi da
mevcuttur. Siavsiz gecis yiizde yliz yerlestirme garantisi demek degildir; kurallar
ve bilhassa mevcut kontenjanlar ¢ercevesinde uygulanan bir sistemdir.

Daha &ncede belirtildigi gibi, Anadolu Universitesi A¢ikdgretim
Fakiiltesindeki agikdgretim Onlisans programlarina da sinavsiz gecis yapilacaktir.
Buraya yapilabilecek yerlestirmelerde herhangi bir kontenjan sinirlamasi yoktur.
Sosyal bilimler agirlikli olan bu programlari iyi inceleyiniz. Bu programlar, bilhassa
bir is yerinde ¢aligmakta olan veya yeni mezun olup da galismay1 diisiinen adaylar
icin cazip olanaklar sunmaktadir. Son yillarda egitim-6gretim kalitesinde 6nemli
asamalar geciren agikdgretim Onlisans programlari ile drgiin meslek yiiksekokullar
programlar1 arasinda herhangi bir fark yoktur, diplomalar1 aynidir. Dolayisiyla eski
ve yeni tiim mesleki ve teknik lise mezunlari arzu ettikleri takdirde bitirdikleri
programin devami niteligindeki veya buna en yakin agikdgretim Onlisans
programlarina hicbir kontenjan sinirlamasina tabi olmadan yerlesebilirler. Tim
Imam Hatip Lisesi mezunlari, Agikdgretim Ilahiyat Onlisans Programina herhangi
bir kontenjan sinirlamasina tabi olmaksizin yerlesebilirler.

Acikogretim Onlisans programlart mezunlari da Dikey Gegis Sinavi’na (DGS)
girmek ve basarili olmak suretiyle gerek acikogretim lisans programlarina gerekse
orgiin 6gretim lisans programlarina devam edebilirler.

Mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarindan mezun olan;

* Gerek bu egitim-6gretim yili ve gerekse gelecek yillarda OSS’ye
bagvuran adaylarin MSG’ye basvurmalarina gerek yoktur. OSS’ye
bagvuran adaylar MSG’de basvurmus sayilacaklardir.

= (OSS smavina girip de basarili olamayan hatta bagvurup da OSS smavina
girmeyen adaylar da sinavsiz gecis programlarindan tercih
yapabileceklerdir.

*= 2002-OSS’ye girerek yeterli puan alanlar hem sinavsiz gegis
programlarindan hem de diger programlardan tercih yapabileceklerdir.
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=  Adaylann istedikleri programa bagvurma haklar1 yoktur. Mezun olunan
alan/kol/bo6liimiin devami niteliginde veya buna en yakin programlara
basvurma haklari mevcut olup bunlar da 2002-MSG Kilavuzunda
belirtilmistir.

= Adaylar hangi yilda mezun olursa olsun MSG’de mezuniyet agisindan
yil sinirlamast olmadigi i¢in bagvuru yapabilirler. Bagvuru yapinca her
sey bitmis degildir. 2002 yil1 haziran ayinda OSYM tarafindan
gonderilecek olan kontenjanlar kilavuzu ve tercih formu {izerinde
yapilacak tercihlerin 31 Temmuz-9 Agustos 2002 tarihleri arasinda okul
midiirliiklerine teslim edilmesi gerekmektedir. Sonuglar posta ile
adresinize gonderilecek veya internetten dgrenilebilecektir.

Sinavsiz gegiste, tercih edilen meslek yiiksekokulunun bulundugu METEB,
mezuniyet yili, mezun olunan okul tiirii, diploma notu, mesleki ortaggretim basari
puan, tercihler ve tercih edilen programlarin kontenjanlar1 gibi 6l¢iitler belirleyici
olmaktadir. Tercih formlarimi doldururken bu hususlara dikkat ediniz.

14. SONUC

Mesleki ve teknik liselerden meslek yiiksekokullarina siavsiz gecis/ METEB
projesi; daha ¢cok mezuna mesleki ve teknik egitim olanagi sunmak, mesleki ve teknik
egitimde diinya standartlarina gore ¢cok gerilerde olan okullagsma oranini yiikseltmek,
mesleki ve teknik ortadgretim ile yiiksekdgretim arasinda simdiye kadar kurulamamis
olan iligkiyi kurmak ve mesleki ve teknik egitim programlarini cagdas Ol¢iilere gore
yeniden diizenlemek agisindan iilkemizde 6nemli gelismelere baslangi¢ olabilecek
bir ¢aligmadir.

Her biiylik projede oldugu gibi bunda da baslangi¢ yillarinda sikintilar
olabilecegi cok dogaldir. Bunlar, gerek 6grencilerin ve gerekse idareci ve yoneticilerin
elbirligi ve goniil birligi ile mutlaka asilacaktir. Bu 6nemli projeye taraf olan herkesten
fedakarlik ve anlayis beklenmektedir. Yiiz binlerce mezunu ilgilendiren bu projenin
ancak 3-4 yil i¢inde istikrar bulacag1 degerlendirilmektedir.

4702 sayili Kanun’da mesleki ve teknik egitimle ilgili olarak belirtilen diger
onemli tedbirlerin alinmasiyla, iilkemizde mesleki ve teknik egitimde son yillarin en
Oonemli basarilarindan birine imza atilmig olacaktir.

Tim adaylara basarilar diliyoruz.
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