TABLO-2
A GRUBU KADROLARA ELEMAN ALIMINA iLiSKiN BAZI BILGILER

ACIKLAMALAR: Bu tabloda daha az yerde daha fazla bilgi verebilmek igin bazi kisaltmalar yapilmistir. Testlere verilecek agirliklar
gosterilirken testler harflerle ifade edilmistir. Harflerin gosterdigi KPSS testleri sdyledir: GY:Genel Yetenek, GK:Genel Kiiltiir, CE:Calisma
Ekonomisi ve Enddstri iliskileri, EG:Egitim Bilimleri, EK:Ekonometri, HU:Hukuk, iK:iktisat, iA:Istatistik, iS:isletme, KY:Kamu Yénetimi,
MA:Maliye, MU:Muhasebe, Ui:Uluslararasi iligkiler, YD:Yabanci Dil. Kurum ve kuruluslarin kullanacaklari test agirliklarinin bulundugu
satirlarda, bu agirliklarda hesaplanmig agdirlikli puanlarin numaralari kiiguk bir cerceve icinde yer almaktadir. TUm kamu kurum ve
kuruluglarina alinacak personelde 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 48. maddesinde yer alan askerlik, saglik, su¢ durumu
gibi genel ve 6zel sartlar aranacagindan bu sartlar her kurum igin ayri ayri belirtiimemistir. Hizmet yukumlGligu bulunan adaylarin bagka
birkuruma bagvurmalari halinde bu ylikimlultuge iliskin borcunu 6demeyi kabul etmis olmasi gerekir. Bu kilavuzda yer alan tim kamu kurum
ve kuruluslari igin bu kosullarin istendigi varsayilacaktir. Bazi kurumlar icin, mezun olunmasi istenen yuksekogretim programlari da bu
kilavuzda Tablo-5 A’daki kodlar kullanilarak gosterilmistir. Asagidaki bilgiler adaylara yardimci olmak amaciyla verilmistir. Kamu kurum ve
kuruluglari asagidaki kosullarda gerektiginde degisiklik yapabileceklerdir. Bu kosullar kamu kurum ve kuruluglarinin eleman alimi igin
verecekleri basin ilanlarinda kesinlik kazanacaktir.

Bagbakanlik
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Basbakanlik Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Eleman alinmasi planlanmaktadir.
Test Agirhklari: GY:0,2, GK:0,1, HU:0,1, iK:0,1, KY:0,1, MA:0,1, UI:0,1, YD:0,2
Kurumca girig sinavi yapilmayacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisat, isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Girig sinavinin yapildidi yilin ilk glni itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanhk Devlet Personel Baskanligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Devlet Personel Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Eleman alinmasi planlanmaktadir.
Test Agirliklari: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, KY:0,2, MA:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Ekonomi, Maliye, Hukuk, idare ve isletme dallarindan lisans diizeyinde mezun olmak.
Diger Kosullar: Girig sinavinin yapildigi tarihnte 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Devlet Planlama Tegkilati Miistesarlig
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Planlama Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 22
Test Agirliklari: GY:0,5, GK:0,4, YD:0,1
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Kurum tarafindan verilecek ilan metninde duyurulacaktir.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk gininde 30 yasini doldurmamis olmak (01.01.1972 ve sonraki tarihlerde
doganlar). Daha 6nce yapilan Planlama Uzman Yardimciligi sinavlarinda iki defa basarisiz olmamak.

Basbakanlik Disg Ticaret Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Dis Ticarette Standardizasyon Denetmen Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 18
Test Agirliklar: GY:0,3, GK:0,3, 1K:0,15, 1S:0,15, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Ziraat Miihendisi olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk giiniinde 30 yasini doldurmamis olmak. Adaylar Yabanci Dil Testini cevaplamak
zorundadirlar. Daha &énce yapilan girig sinavina iki kez girip de basari saglayamayanlar Gglincl kez girig sinavina katilamayacaklardir.

Basbakanlik Dig Ticaret Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Dis Ticaret Uzman Yardimcisi (Hukuk)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: iktisat, Isletme, Hukuk kadrolari toplami 25
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,65, iK:0,15, YD: Diger Kosullara bakiniz.
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Hukuk Fakiiltesi veya dengi bir programdan mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk giniinde 30 yasini doldurmamis olmak. Yabanci Dil Testinden en az 70 puan
almak. Daha 6nce yapilan giris sinavina iki kez girip de basar sadlayamayanlar tglinci kez giris sinavina katilamayacaklardir.
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TABLO-2'nindevami

Basbakanlik Dig Ticaret Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Dis Ticaret Uzman Yardimcisi (iktisat)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: iktisat, Isletme, Hukuk kadrolari toplami 25
Test Agirhklar: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,1, iK:0,6, iS:0,1, YD:Diger Kogullara bakiniz.
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: iktisat lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk giiniinde 30 yasini doldurmamis olmak. Yabanci Dil Testinden en az 70 puan
almak. Daha 6nce yapilan giris sinavina iki kez girip de basar sadlayamayanlar Gglincl kez giris sinavina katilamayacaklardir.

Basbakanlhik Disg Ticaret Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Dis Ticaret Uzman Yardimcisi (isletme)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: isletme, iktisat, Hukuk kadrolari toplami 25
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,1, IK:0,1, IS:0,6, YD:Diger Kosullara bakiniz.
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Isletme lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk giiniinde 30 yasini doldurmamis olmak. Yabanci Dil Testinden en az 70 puan
almak. Daha 6nce yapilan girig sinavina iki kez girip de basarn saglayamayanlar tglinci kez girig sinavina katilamayacaklardir.

Basbakanhk Giimriik Miistesarhgi Teftis Kurulu Baskanhg:
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Gumrik Mifettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 10
Test Agirhklari: GY:0,15, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Hukuk, iktisat, Isletme, Siyasal Bilgiler, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yihin Ocak ayinin ilk giiniinde 30 yasini doldurmamis olmak. Gimrik Mufettis Yardimciligi Girig
Sinavina daha 6nce bir defadan daha fazla katiimamis olmak.

Basbakanlhik Gumriik Mistesarligi Giimrikler Genel Mudiirligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Gimrik Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 27
Test Agirliklari: GY:0,15, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Hukuk, Iktisat, Isletme, Siyasal Bilgiler, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri ve Miihendislik Fakdiltelerinin lisans veya dengi
programlari ile Matematik ve Istatistik lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin ilk giiniinde 30 yasini doldurmamis olmak. Almanca, Fransizca, Ingilizce dillerinden
en az birinden KPSS'den Gimriik Mistesarliginca istenilecek sayida yabanci dil sorusuna dogru cevap vermek.

Basbakanlhik Gumriik Mistesarligi Giimriikler Genel Mudiirligii
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Stajyer Gimrik Kontrolori
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 13
Test Agirliklar: GY:0,15, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Hukuk, Iktisat, isletme, Siyasal Bilgiler, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak. Daha 6nce yapilan Stajyer Gumrik Kontrolori Giris Sinavina iki
kere katilipta basarisiz olanlar girig sinavina kabul edilmezler.

Basbakanlik Giimriik Miistesarligi Avrupa Birligi ve Dig iligkiler Genel Midiirliigii
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Avrupa Birligi Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 9
Test Agirliklari: GY:0,15, GK:0,15, HU:0,1, iK:0,1, iS:0,0S, KY:0,05, MA:0,05, UIi:0,15, YD:0,2
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, iktisat, Isletme, Siyasal Bilgiler, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapilacagi yil sonu itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Hazine Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Hazine Uzman Yardimcisi (Hukuk)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 5
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,5, YD:0,3
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Hukuk veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 31.12.2002 tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.
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Basbakanlik Hazine Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Hazine Uzman Yardimcisi (iktisat)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 10
Test Agirhklar: GY:0,1, GK:0,1, iK:0,5, YD:0,3
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Iktisat lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 31.12.2002 tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Hazine Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Hazine Uzman Yardimcisi (istatistik)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 2
Test Agirhklar: GY:0,1, GK:0,1, iA:0,5, YD:0,3
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Istatistik lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 31.12.2002 tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Hazine Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Hazine Uzman Yardimcisi (Isletme)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 8
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, i$:0,5, YD:0,3
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: isletme lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 31.12.2002 tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Hazine Miistesarhigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Hazine Uzman Yardimcisi (Maliye)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 3
Test Agiriklan: GY:0,1, GK:0,1, MA:05, YD:0,3
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Maliye lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 31.12.2002 tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Hazine Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Hazine Uzman Yardimcisi (Matematik)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 2
Test Agirliklari: GY:0,15, GK:0,1, EK:0,15, iK:0,15, iA:0,15, YD:0,3
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Matematik lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 31.12.2002 tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Hazine Miistesarligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Sigorta Denetleme Kurulu Aktiier Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 7
Test Agirliklar: GY:0.4, GK:0,1, IA:0.4, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Matematik, Istatistik, Ekonometri, Aktiierya veya meslegin konusu ile ilgili lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Askerlik hizmetini yapmis olan erkek adaylarda askerlikte gegen sire ayrica ilave edilmek Uzere sinavin yapildigi yilin Ocak
ay!l basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Daha 6nce yapilan sigorta denetleme aktlier uzman yardimcihigi giris sinavlarinda iki kez basarn
gosteremeyenler bir daha bu sinava giremezler.

Basbakanlik Hazine Miistesarhigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Sigorta Denetleme Kurulu Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 13
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,1, IK:0,1, iS:0,4, KY:0,1, MA:0,1, MU:0,2, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: iktisat, Maliye, Hukuk, isletme, Muhasebe veya meslegin konusu ile ilgili lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Askerlik hizmetini yapmis olan erkek adaylarda askerlikte gegen slre ayrica ilave ediimek tzere sinavin yapildigr yilin Ocak
ayl basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Daha 6nce yapilan sigorta denetleme uzman yardimciligi giris sinavlarinda iki kez basari
gosteremeyenler bir daha bu sinava giremezler.

17




TABLO-2'nin devami

Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Uzman Hukukgu Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 2
Test Agirliklari: GY:0,5, GK:0,1, YD:0,4
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk Fakiiltesi veya dengi bir fakiilteden mezun olmak; avukatlik stajini tamamlamis veya staj bitim belgesini en geg s6zlii
sinav tarihinden bir hafta 6nce Kurula vermis olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yihin Ocak ayi basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Kurulun giris sinavina iki kez girip de basari
saglayamayanlar Uglincl kez giris sinavina alinmayacaklardir.

Bagbakanlik Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 18
Test Agirliklari: GY:0,5, GK:0,1, YD:0,4
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: isletme Miihendisligi, Siyasal Bilgiler, Hukuk, iktisat, isletme, iktisadi ve idari Bilimler veya dengi fakiiltelerin Isletme, Iktisat,
Ekonomi, Hukuk, Maliye, Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimi ve Kamu Y&netimi, Bankacilik ve Finans, Muhasebe, Muhasebe ve Finansman, Uluslararasi
lligkiler, Siyaset Bilimi ve Uluslararasi lliskiler, Uluslararasi Finans, Ekonometri, Calisma Ekonomisi ve Endiistri lliskileri lisans programlarinin veya dengi
programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayi basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Kurulun giris sinavina iki kez girip de basari
saglayamayanlar Uglincl kez giris sinavina alinmayacaklardir.

Bagbakanlik Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Tapu ve Kadastro Denetmen Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirliklari: GY:0,15, GK:0,1, HU:0,25, iK:0,1, KY:0,2, MA:0,1, MU:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun
olmak.

Diger Kosullar: Girig sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gliniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Bagbakanlik Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Tapu ve Kadastro Denetmen Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirhiklari: GY:0,5, GK:0,5
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi programlari veya dengi lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gtiniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Bagbakanlik Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Tapu ve Kadastro Mifettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirliklar: GY:0,4, GK:0,4, YD:0,2
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Jeodezi ve Fotogrametri Miihendisligi programlari veya dengi lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gtiniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Basbakanlik Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Tapu ve Kadastro Mifettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirhklari: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,25, iK:0,1, KY:0,15, MA:0,1, YD:0,2
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun
olmak.

Diger Kosullar: Girig sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Bayindirhk ve iskan Bakanhg: Teftis Kurulu Baskanhg
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Mifettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 15
Test Agirhklan: GY:0,4, GK:0,3, YD:0,3
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Mimarlik, Miihendislik programlari veya dengi lisans programlarinin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giiniinde 30 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavina birden fazla katiimamis
olmak.
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Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Bakanlik Mifettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 4
Test Agirliklan: GY:0,15, GK:0,15, HU:0,2, IK:0,15, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, iktisadi ve idari Bilimler, Hukuk, iktisat, isletme Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci giiniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi (is Teftis Kurulu Bagkanligi)
Atama Yapilacak Kadro Unvani: is Mifettis Yardimcisi (Sosyal)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 50
Test Agirliklari: GY:0,1, GK:0,15, CE:0,2, HU:0,2, iK:0,1, MU:0,15, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, iktisat,Siyasal Bilgiler, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gliniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Galisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi (is Teftis Kurulu Bagkanhigi)
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Is Mifettis Yardimcisi (Teknik)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 50
Test Agirliklar: GY:0,45, GK:0,25, HU:0,1, YD:0,2
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Tip Doktoru, Mimar, Elektrik, Maden, Jeoloji, Metalurji, in§aat, Elektronik, Makine, Kimya, Endustri, Fizik, Bilgisayar, Tekstil,
Petrol, Ugak, Gemi, Cevre ylksek muhendisi veya mihendisi olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gliniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Disigleri Bakanhg
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Aday Meslek Memuru
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,05, iK:0,05, Ui:0,1, YD:0,6
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, iktisat, Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltelerinin Uluslararasi lliskiler, Kamu Yénetimi, Siyaset Bilimi, iktisat, Isletme,
Maliye ve Ekonomi lisans programlarinin veya dengi programlar ile Hukuk Fakulteleri veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapilacagi ilk gin itibariyla 31 yasindan giin almamis olmak.

Disigleri Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Aday idari Memur
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agiriklan: GY:0.35, GK:0,35, YD:0,3
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Dért yil sireli yiiksekégrenim kurumlarindan mezun olmak.

Diger Kosullar: Bakanlik tarafindan yapilacak yazili sinav tarihinden bes yil 6ncesine kadar KPDS'den (ingilizce, Fransizca veya Almanca
dillerinden) en az 70 puan almis olmak. Girig sinavinin yapilacagi ilk gln itibariyla 31 yasindan giin almamis olmak.

Disigleri Bakanhg
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Aday Haberlesme Teknik Personeli
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirliklari: GY:0,4, GK:0,25, IA:0,15, YD:0,2
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi veya bilgisayar egitimi veren béliimlerinden (Bakanligin takdiri esastir) mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapilacagi ilk gin itibariyla 31 yasindan giin almamis olmak.

Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Enerji Uzman Yardimcisi (GiH)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 25
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,1, IS:0,1, KY:0,1, MA:0,1, MU:0,05, Ui:0,05, YD:0,1
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, iktisat, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildidi yilin Ocak ayinin ilk gund itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.
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Enerji Piyasasi Diizenleme Kurumu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Enerji Uzman Yardimcisi (THS)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 25
Test Agirliklan: GY:0,4, GK:0,2, IA:0,1, YD:0,3
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Elektrik-Elektronik, Maden, Makine, Kimya, Metalurji Mihendislik Fakiilteleri ile Mimarlik Fakiiltesi lisans programlarinin
veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildidi yilin Ocak ayinin ilk gind itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak.

icigleri Bakanhigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: il Planlama Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 20
Test Agirhiklari: GY:0,2, GK:0,2, iK:0,2, 1A:0,1, KY:0,2, MA:0,1
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlari
ile Istatistik lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: ik defa atanacaklar igin giris sinavinin yapildigi tarihte 30 yasini doldurmamis olmak.

icigleri Bakanhigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Maiyet Memuru ( Kaymakam Adayhgi )
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 56
Test Agirhklari: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,1, IK:0,2, KY:0,4, MA:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, iktisadi ve Idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin besinci glintinde 30 yasini doldurmamis olmak. (Ancak fiili askerlik 6devine ¢agrilip
da, yukarida belirtilen yas sinirini askerlik 6devleri sirasinda gegirmis bulunanlarin terhislerini miteakip agilacak ilk sinava miracaat etmeleri
sarti ile bu yas durumlari aday olarak alinmalarina engel teskil etmez.)

Maliye Bakanhgi Arastirma, Planlama ve Koordinasyon Kurulu Baskanligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Maliye Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 10
Test Agirliklari: GY:0,2, GK:0,1, EK:0,05, HU:0,1, iK:0,15, 1A:0,05, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, iktisat, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri ile Istatistik, Ekonometri lisans programlarinin
veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Maliye Bakanhgi Biitce ve Mali Kontrol Genel Miidiirliigii
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Devlet Biltge Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 10
Test Agirliklan: GY:0,2, GK:0,1, HU:0,15, IK:0,15, iA:0,05, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, iktisat, isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarinin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Maliye Bakanhgi Gelirler Genel Miidiirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Devlet Gelir Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 19
Test Agirliklari: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, MA:0,2, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapilacagi yilin Ocak ayi basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavini kazanamayanlar ancak iki defa
daha sonraki sinavlara katilabilirler.

Maliye Bakanhgi Gelirler Genel Miidiirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Gelir Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 500
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, IK:0,2, MA:0,2, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapilacagi yilin Ocak ayi basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavini kazanamayanlar ancak iki defa
daha sonraki sinavlara katilabilirler.
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Maliye Bakanhgi Gelirler Genel Miidiirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Vergi Denetmen Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 400
Test Agirliklari: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, MA:0,2, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: Giris sinavinin yapilacagi yilin Ocak ayi basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavini kazanamayanlar ancak iki defa
daha sonraki sinavlara katilabilirler.

Maliye Bakanhgi Gelirler Genel Miidirliigii Gelirler Kontrolorleri Bagkanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Stajyer Gelirler Kontrolori
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 25
Test Agirliklan: GY:0.2, GK:0,1, HU:0,1, iK:0,15, iS:0,1, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.
Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 1 Ocak 2002 tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak. Ongériilen agirliklarda 70 puanin (KPSSP57) lizerinde olmak kaydiyla
basari sirasinda ilk 250 aday icinde olmak. Giris sinavini kazanamayanlar ancak bir defa, daha sonraki sinavlardan birine girebilir.

Maliye Bakanligi Hesap Uzmanlar Kurulu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Hesap Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 30
Test Agirhiklari: GY:0,3, GK:0,1, HU:0,1, iK:0,1, iS:0,1, MA:0,1, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Ongériilen agirliklarda 80 puanin (KPSSP54) (izerinde olmak kaydiyla bagvuranlardan bagan sirasinda ilk 120 aday iginde olmak.

Maliye Bakanligi Mali Suclan Arastirma Kurulu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Mali Suglari Arastirma Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 10
Test Agirhklari: GY:0,2, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, MA:0,1, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak. Adaylar girig sinavlarina en fazla iki defa katilabilirler.

Maliye Bakanligi Milli Emlak Genel Mudirligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Devlet Mallari Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 6
Test Agirliklari: GY:0,15, GK:0,15, HU:0,3, iK:0,1, MA:0,1, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme, iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Maliye Bakanhigi Milli Emlak Genel Mudurligu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Milli Emlak Denetmen Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 20
Test Agirhklari: GY:0,15, GK:0,15, HU:0,3, iK:0,1, MA:0,1, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiilteleri lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Maliye Bakanhgi Muhasebat Genel Mudirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Muhasebe Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 100
Test Agirliklari: GY:0,15, GK:0,15, HU:0,1, iK:0,15, MA:0,15, MU:0,2, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Maliye, iktisat, Hukuk, Isletme, Kamu Y&netimi ve s idaresi ile ilgili lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden
mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.
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Maliye Bakanhgi Muhasebat Genel Mudirliigi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Muhasebe Denetmen Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 50
Test Agirliklan: GY:0,15, GK:0,15, HU:0,1, iK:0,15, MA:0,15, MU:0,2, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Maliye, Iktisat, Hukuk, isletme, Kamu Yoénetimi ve is Idaresi ile ilgili lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun
olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavi tarihinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Maliye Bakanligi (TASIS Genel Miidiirliigii)
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Stajyer Tasfiye Kontrolori
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: -
Test Agirliklani: GY:0,15, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,1, iS:0,1, KY:0,15, MA:0,1, MU:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, Isletme ve Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi
programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Girig sinavinin yapilacagi yilin Ocak ayi basinda 30 yasini doldurmamis olmak.

Maliye Bakanhgi Teftis Kurulu Baskanligi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Maliye Mufettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 30 (en fazla)
Test Agirliklar: GY:0,2, GK:0,1, HU:0,15, iK:0,15, MA:0,15, MU:0,15, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Siyasal Bilgiler, Hukuk, Iktisat, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakdiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapilacagi yilin Ocak ayi basinda 30 yasini doldurmamis olmak. Daha énce Maliye Mifettis Yardimciligi
sinavina katilmamis veya en fazla bir kez katiimisg olmak. Maliye Teftis Kurulu tarafindan yapilacak yazili sinava basvurabilmek igin gerekli
asgari KPSS puani sinav ilaninda yer alacaktir.

TC Merkez Bankasi A.S.
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Arastirmaci
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Atama yapilacak kadro sayisi TC Merkez Bankasi Yonetim Kurulunca daha sonra belirlenecektir.
Test Agirliklan: GY:0,4, GK:0,1, IK:0,5, YD:Diger Kosullara bakiniz.
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Lisans 6grenimi veren yiiksekdgretim kurumlarinin iktisat, Isletme, Maliye, Ekonometri, Bankacilik ve Finans ile Bankacilik
programlari veya dengi programlarin birinden mezun olmak veya lisans égrenimlerine bakilmaksizin Iktisat ve Isletme dallarinda lisansustl
egitim (master) yapmis olmak.

Diger Kosullar: 18 yasini bitirmis bulunmak ve 30 yasindan biylk olmamak (Merkez Bankasinin giris sinavi igin son basvuru tarihi itibariyla).
Almanca, Fransizca veya ingilizce dillerinin birinden KPSS sonucundan en az 70 puan almak.

TC Merkez Bankasi A.S.
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Mifettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Atama yapilacak kadro sayisi TC Merkez Bankasi Yonetim Kurulunca daha sonra belirlenecektir.
Test Agirhklan: GY:0,7, GK:0,3, YD:Diger Kosullara bakiniz.
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: iktisat, isletme, Siyasal Bilgiler, Iktisadi ve idari Bilimler, Iktisadi ve Ticari Bilimler Fakiilteleri veya dengi programlarin
birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: 18 yasini bitirmis bulunmak ve 30 yasindan blyik olmamak (Merkez Bankasinin giris sinavi igin son basvuru tarihi
itibariyla). Bankanin Mifettis Yardimciligi Sinavina daha énce bir defadan fazla katilmamig olmak. Ingilizceden KPSS sonucundan
en az 70 puan almak.

TC Merkez Bankasi A.S.
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Atama yapilacak kadro sayisi TC Merkez Bankasi Yonetim Kurulunca daha sonra belirlenecektir.
Test Agirhklan: GY:0,7, GK:0,3, YD:Diger Kosullara bakiniz.
Kurumca girig sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Lisans 6grenimi veren yiiksekdgretim kurumlarinin Ekonomi, Isletme, Maliye, Ekonometri, Calisma Ekonomisi ve Endistri
lliskileri, Kamu Yonetimi, is Idaresi, Sigortacilik, Hukuk, Muhasebe, Istatistik, Uluslararasi lligkiler, Endiistri Mihendisligi veya Matematik,
Bankacilik ve Finans ile Bankacilik programlari veya dengi programlarin birinden mezun olmak ya da ylksek lisans yapmis olmak.

Diger Kosullar: 18 yasini bitirmis bulunmak ve 30 yasindan buylk olmamak (Merkez Bankasinin giris sinavi igin son basvuru tarihi itibariyla).
KPSS Almanca, Fransizca veya Ingilizce Testlerinin birinin sonucundan en az 70 puan almak.
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Sanayi ve Ticaret Bakanligi Teskilatlandirma Genel Mudiirliigii
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Stajyer Kontrolor
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 15
Test Agirhklar: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,15, MA:0,15, MU:0,2, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, Siyasal Bilgiler, Yonetim Bilimleri, Iktisadi ve Idari Bilimler, Iktisat, Isletme Fakiiltelerinin lisans programlarinin
veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gtiniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanligi ig Ticaret Genel Miidiirliigii
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Stajyer Kontrolor
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 12
Test Agirliklari: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,15, i$:0,05, KY:0,1, MA:0,05, MU:0,1, YD:0,15
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, Iktisat, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltelerinin lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun
olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gtiniinde 30 yasini doldurmamis olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Stajyer Kontrolér (idari)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: idari ve Miihendis kadrolari toplami 15
Test Agirhklar: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,2, iK:0,2, MA:0,15, MU:0,15, YD:0,1
Kurumca girig sinavi yapilmayacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, Iktisat, Isletme, Siyasal Bilgiler, Yénetim Bilimleri, iletisim ve Ev Ekonomisi lisans programlarinin veya dengi
programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: 1 Ocak 2002 tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavina daha 6nce birden fazla katiimamis olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Stajyer Kontrolor (Mihendis)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: idari ve Mihendis kadrolari toplami 15
Test Agirliklari: GY:0,5, GK:0,4, YD:0,1
Kurumca girig sinavi yapilmayacaktir.
Ogrenim Kosulu: Mihendislik lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 1 Ocak 2002 tarihi itibariyla 30 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavina daha 6nce birden fazla katiimamis olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Tiiketici ve Rekabet Uzman Yardimcisi (idari)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Idari ve Miihendis kadrolari toplami 22
Test Agirhiklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,25, iK:0,2, MA:0,15, MU:0,1, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilmayacaktir.

Ogrenim Kosulu: Hukuk, Iktisat, Isletme, Siyasal Bilgiler Fakiilteleri veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 1 Ocak 2002 tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavina daha 6énce birden fazla katilmamis olmak.

Sanayi ve Ticaret Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Tiketici ve Rekabet Uzman Yardimcisi (Mihendis)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: idari ve Miihendis kadrolari toplami 22
Test Agirliklari: GY:0,5, GK:0,4, YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilmayacaktir.
Ogrenim Kosulu: Mihendislik lisans programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.
Diger Kosullar: 1 Ocak 2002 tarihi itibariyla 35 yasini doldurmamis olmak. Giris sinavina daha 6nce birden fazla katiimamis olmak.

Tarim ve Koy Isleri Bakanhg
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Avrupa Toplulugu Uzman Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirliklan: GY:0.2, GK:0.1, HU:0,1, 1K:0,1, Ui:0,1, YD:0,4
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Ziraat Mihendisligi, Veterinerlik, Gida Mihendisligi, Su Uriinleri ile Uluslararasi lligkiler, Ekonomi, isletme, Hukuk, Iktisat lisans
programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: 30 yasindan giin almamis olmak. Yeterli ingilizce bilgisine sahip olmak (en az KPDS: C, TOEFL: 200).
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TABLO-2'nin devami

Tanm ve Koy igleri Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Kontrolér Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirhklar: GY:0,2, GK:0,2, HU:0,1, iK:0,1, iS:0,1, MA:0,1, MU:0,1 YD:0,1
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Iktisat, Isletme, Hukuk, Siyasal Bilgiler, Iktisadi ve idari Bilimler, Ziraat, insaaat, Makine, Elektrik Miihendisligi lisans programlarinin
veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Girig sinavinin yapildigi yilin Ocak ayinin birinci gliniinde 30 yasini doldurmamis olmak (Askerligini yapmis olanlar igin bu
sinira iki sene eklenir).

Tarim ve Koy Isleri Bakanhg
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Mifettis Yardimcisi
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: Kurum tarafindan verilecek ilanda duyurulacaktir.
Test Agirliklari: GY:0,4, GK:0,4, YD:0,2
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Ziraat ve diger Mihendislik Fakiilteleri ile Veteriner, Hukuk, Siyasal Bilgiler, iktisat, isletme, Iktisadi ve idari Bilimler lisans
programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: Giris sinavinin agildigi yiin Ocak ayinin birinci gliniinde 32 yasini asmamis olmak.

Telekomiinikasyon Kurumu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Telekomiinikasyon Uzman Yardimcisi (GiH)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 6
Test Agirliklan: GY:0,15, GK:0,15, HU:0,15, iK:0,15, iS:0,15, MU:0,1, YD:0,15
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Iktisat, isletme, Uluslararasi iliskiler, Hukuk, Kamu Yonetimi, Maliye, Calisma Ekonomisi ve Endistri lliskileri ve lletisim lisans
programlarinin veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: 1 Ocak 2002 tarihi itibariyla 31 yasindan giin almamis olmak.

Telekomiinikasyon Kurumu
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Telekomiinikasyon Uzman Yardimcisi (THS)
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 11
Test Agirliklar: GY:0,4, GK:0,35, iA: 0,1, YD:0,15
Kurumca giris sinavi yapilacaktir.

Ogrenim Kosulu: Universitelerin Bilgisayar Mihendisligi, Elektrik-Elektronik Miihendisligi, Endistri Miihendisligi, Fizik Mihendisligi,
Haberlesme Miihendisligi, isletme Miihendisligi, Fizik veya Istatistik programlarindan veya dengi programlarin birinden mezun olmak.

Diger Kosullar: 1 Ocak 2002 tarihi itibariyla 31 yasindan gln almamis olmak.

Genel 1

Bu kilavuz basildiktan sonra eleman alimina karar veren kurumlarin kullanabilecekleri bir puan tiiri

Test Agirliklan: GY:0,2, GK:0,1, HU:0,15, IK:0,15, MA:0,15, MU:0,15, YD:0,1 KPSSP40
Genel 2

Bu kilavuz basildiktan sonra eleman alimina karar veren kurumlarin kullanabilecekleri bir puan tiiri
Test Agirliklari: GY:0,5, GK:0,3, YD:0,2

Genel 3
Bu kilavuz basildiktan sonra eleman alimina karar veren kurumlarin kullanabilecekleri bir puan tiirii
Test Agirliklari: GY:0,6, GK:0,4

Genel 4
Bu kilavuz basildiktan sonra eleman alimina karar veren kurumlarin kullanabilecekleri bir puan tiiri
Test Agirliklari: GY:0,5, GK:0,5

Genel 5
Bu kilavuz basildiktan sonra eleman alimina karar veren kurumlarin kullanabilecekleri bir puan tiiri
Test Agirliklan: GY:0,1, GK:0,1, HU:0,25, iK:0,15, MA:0,1, MU:0,2, YD:0,1 KPSSP80
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TABLO-3 A
OGRETMENLIK KADROLARINA OGRETMEN ALIMINA iLiSKiN BAZI BiLGILER

ACGIKLAMALAR: Bu tabloda ilk defa 6gretmen olarak atanacaklar igin planlanan 6gretmenlik kadrolarinin yaklasik sayilar
yer almaktadir. Bu tabloda daha az yerde daha fazla bilgi verebilmek igin bazi kisaltmalar yapilmistir. Ogretmenlik kadrolarina
yapilacak atamalarda kullanilacak testlere verilecek agirliklar gdsterilirken testler harflerle ifade edilmistir. Harflerin
gosterdigi KPSS testleri soyledir: GY:Genel Yetenek, GK:Genel Kiiltir, EG:Egitim Bilimleri. Ogretmenlik kadrolarina
atanacaklarda 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik 48. maddesinde yer alan askerlik, saglik, su¢ durumu gibi
genel ve 6zel sartlar aranacaktir. Buna ek olarak, dgretmenlik kadrolarina atanacaklarda aranacak 6zel kosullar Milli Egitim
Bakanhginin verecegi ilanlarla duyurulacaktir, bu kosullardan bazilari bu tablonun sonunda yer almaktadir. Hizmet
yukimliligu bulunan adaylarin baska bir kuruma basvurmalari halinde bu yikimlalige iliskin borcunu 6demeyi kabul
etmis olmasi gerekir. Bu kilavuzda yer alan 6gretmenlik kadrolarina basvuranlarda  bu kosullarin karsilandigi
varsayilacaktir. Agagidaki bilgiler adaylara yardimci olmak amaciyla verilmigtir. Milli Egitim Bakanligi asagidaki kosullarda
gerektiginde degisiklik yapabilecektir.

Milli Egitim Bakanhgi
Atama Yapilacak Kadro Unvani: Ogretmen
Atama Yapilmasi Planlanan Kadro Sayisi: 30 000

Test Agirliklan: GY:0,3, GK:0,3, EG:0,4

Kurumcagirig sinavi yapilmayacaktir. Asagidaki tablo 6grenim kosulu bilgilerini icermektedir. Bu tablodabirinci siitun
brang adini, ikinci siitun tahmini kontenjanive liglincii siitun mezun oldugu yiiksekdgretim programinigéstermektedir.
Ugiincii siitunda yiiksekégretim programlarinin kodlar yazilmistir. Bu kodlarin kargiliklariTablo-5 A’dadir.

Diger Kosullar: Ogretmenlik igin atanmak (izere bagvurdugu yilin Ocak ayinin birinci giiniinde 40 yasindan giin almamis
olmak.

Beden EGitimi.......ccoooveviiiiiiiiiiiiiens 1000........... 7102, 72190, 7101™, 7104™, 7103, 8123

BilgiSayar ......cccooeeiiiieiiee e 1000.......... 3129@), 3258(114) 3128, 3125,3126,3124M, 8125(1): 2,8141(),
3164, 3165, 3167

Din Kiiltirii ve Ahlak Bilgisi (ilkdgretim) .. 200.......... 3216

Elektronik/Telekomiinikasyon ................. 100.......... 3164, 3167, 3163 3166("

Fen BilgiSi ...ccoovoeeieiieeieee e 1500.......... 3181, 3368, 3369, 3364

INGIlIZCE ..vvveeeeeeceeeeceee e 3500.......... 3220, 3219, 3106™M, 3272, 3218

is Egitim (is ve Teknik Egitimi) ................ 200.......... 3171, 71447, 8133

is Egitim (Ev EKonomisi) ..............ccco....... 300.......... 3102, 8120, 8130

is Egitim (Ticaret) ........ccoeveveeeveveecenen. 100.......... 8134

Kuaforluk-Cilt Bakimi ve Guzellik ............... 25 ... 3247

Matematik ........cooveiirieiiieee e 3000.......... 3217, 3370, 3256, 325814, 3257(), 3114(1:®

Muhasebe Grubu .........cccccevvicieniiinnennnn. 200.......... 3270, 3213M:0), 32261, 3254(13) 32681

MUZIK .o 750.......... 7143, 71480, 7224M 7221172231, 7171M, 7116, 7134M),
7117M,71200, 71220, 7107M, 7108™M,71151,7118",7124M, 7131

Okul Oncesi Ogretmenligi .................. 1100 .......... 3275, 3107, 8126, 3146, 3145

Saglik Meslek Bilgisi Dersleri.................... 20.......... 3294

Sekreterlik Grubu .........ccccoeviiiiiiicinen, 100.......... 3137, 81420©)

Sosyal Bilgiler ........ccooeiiiieiiieee 2000.......... 3317, 3371, 3365

Sinif Ogretmenligi .........ccocoeveveveeerennne. 10000.......... 3309

Sinif Ogretmenligi (Gérme Engelliler) ...... 30 3194, 8136, 8135

Sinif Ogretmenligi (Isitme Engelliler) ....... 75 . 3225, 8136, 8135

Sinif Ogretmenligi (Zihin Engelliler) ....... 200.......... 3363, 8136, 8135

Radyo-Televizyon ........c.cccccevoviveiceiieieens 15 . 3167, 3164, 3289M, 3287, 3307, 3308

ResSiM/Grafik ......cccovieeiiiiieieieie e 50.......... 7196, 7160, 7188(", 8140

Resim I$/RESIM .......ocoovveeeiiieiecceen 350.......... 7144, 7188", 8137

Rehber Ogretmen ............cccooevevevenencnnn.. 670.......... 3290, 3286, 8128

Turizm ve Otelcilik Grubu .............ccceeeenee. 15 . 3305, 3244

Turkge/Turk Dili ve Edebiyati .................... 3500.......... 3372, 3342, 31391, 3344
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TABLO-3 A'nin devami

"OGRETMENLIK" ILE ILGILi OZEL KOSULLAR

(1) Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans Programini veya Milli Egitim Bakanligi (MEB) ve Yiiksekogretim
Kurulu (YOK) isbirligi ile agilan Pedagojik Formasyon Programlarini basariyla tamamlayanlar.

(2) Mesleki ve Teknik Ortadgretim kurumlarina atanamazlar.

(3) Yabanci dille 6gretim yapan programlar.

(4) Bilgisayar alani.

(5) Matematik alani.

(6) Kredilerinin en az % 30’unu Matematik alaninda aldigini belgelendirenler.
(7) is Egitimi ana sanat dali.

NOT: Talim ve Terbiye Kurulunun 340 sayili Kararinda Ingilizce 6gretmenligine kaynak gosterilen ylksekogretim
programlari diginda kalan bir yiksekdgretim programi mezunu olanlardan Ingilizce 6gretmenligine atanmak isteyenlerin;
a) Anilan Karar kapsaminda yer alan ve lisans 6grenimi siiresince ingilizce égretim yapan yurtici veya Yiiksekogretim
Kurulu'nca ayni alana denkligi kabul edilen yurtdisi yUksekdgretim kurumlarindan mezun olmalari (bunlardan
pedagojik formasyon aranmaz),
b) Anilan Karar kapsami disinda kalan ancak lisans 6grenimi siiresince Ingilizce égretim yapan yurtici veya
Yiksekogretim Kurulu'nca ayni alana denkligi kabul edilen yurtdisi yiksekogretim kurumlarindan mezun olanlarin
Ingilizce Ogretmenligi Sertifikasina sahip olmalari

gerekmektedir.
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TABLO-3 B
B GRUBU KADROLARA ELEMAN ALIMINA iLiSKIN BAZI BiLGILER

ACIKLAMALAR: B Grubu Kadrolar 6zel yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle girilen ve belirli bir yetisme programi
sonrasi yeterlik sinavina tabi tutulan meslekler disinda kamu kurum ve kuruluglarinin eleman aliminda kullandiklari
kadrolardir. Bu kadrolara ilk defa atanacaklarin merkezi bir sinava girmeleri ve merkezi olarak yerlestiriimeleri zorunludur.
Bu kapsamda 2002-KPSS'ye girenler B Grubu Kadrolar i¢in bu kurala uymak zorundadirlar.

Bu tabloda B Grubu Kadrolara eleman alacak kamu kurum ve kuruluglarinin adlari ve sayilari bulunmamaktadir. Bu
kurumlarin adlari, eleman alacaklari kadro unvanlari ve kadro sayilari, Ogrenci Segme ve Yerlestirme Merkezinin (OSYM)
Agustos ayi iginde adaylara ulastiracagi tercih kilavuzunda yer alacaktir. Adaylar, atanmak istedikleri kadrolari bu
kilavuzdan segerek bunlarin kodlarini tercih formuna isaretleyecekler ve bu formlari OSYM sinav merkezi yéneticiliklerine
teslim edeceklerdir. OSYM, adaylarin puanlarini, tercihlerini, kadro sayilarini ve bu kadrolarin kosullarini géz éniinde
tutarak yerlestirme islemlerini yapacak ve sonuglari hem adaylara hem de kamu kurum ve kuruluslarina bildirecektir.

B Grubu Kadrolara atama Genel Kiiltir, Genel Yetenek ve istendigi takdirde Yabanci Dil Testi puanindan olusacak agirlikh
KPSS puanina gore yapilacaktir. B Grubu Kadrolar igin 2002-KPSS'ye lisans programlarindan, meslek yiksekokullarinin
adalet ve teknik programlarindan ve mesleki ve teknik ortadgretim kurumlarinin adalet ve teknik alanlarindan mezun
olan/olacak adaylar girebilecektir. Bu kadrolar icin adaylarin sadece 2002-KPSS'nin Cumartesi sabah oturumuna
girmeleri yeterlidir.

Kamu kurum ve kuruluslarinin B Grubu Kadrolarina ilk defa atanacaklarin 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun degisik
48. maddesinde yer alan askerlik, saglk, su¢ durumu gibi genel ve 6zel sartlari tagsimalari gerekir. Buna ek olarak, bu
kadrolarin, yas ve cinsiyet dahil 6zel kosullari da bulunabilir.
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