1. GENEL BILGILER, TEMEL iLKE
VE KURALLAR

1.1 Kamu Personel Se¢cme Sinavi (KPSS),
18.03.2002 tarihlive 2002/3975 sayili Bakanlar Kurulu
Karariile (Resmi Gazete: 03.05.2002 tarihlive 24744
sayil) yirirlige konulan "Kamu Gérevlerine ilk Defa
Atanacaklarigin Yapilacak Sinavlar Hakkinda Genel
Yonetmelik" (Bundan sonra Yoénetmelik olarak
anilacaktir.) ve bu Yonetmelik uyarinca Devlet
Personel Baskanhgi ve Ogrenci Segcme ve Yerlestirme
Merkezi Bagkanligi tarafindan hazirlanan 03.05.2002
tarihli “Kamu Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar igin
Yapilacak Sinavlar ile Ilgili Usul ve Esaslar”
hikUimlerine goére dizenlenmistir.

1.2 Yukanda sozii edilen Yénetmeligin 2. maddesinde,
kamu gorevlerine ilk defa atama yapilacak kadrolar A Grubu
Kadrolar ve B Grubu Kadrolar olmak tizere ikiye ayrilmistir.

a) A GrubuKadrolar; Basbakanlik, Bakanliklar, bunlarin
mustesarlik, baskanlik ve bagimsiz genel madarlik
dizeyindeki bagh ve ilgili kuruluslari ile bagli
ortaklklarindaki, 6zel yarismasinavinatabitutulmak
suretiyle girilen ve belirli biryetisme programi sonrasi
yeterlik sinavinatabitutulan mesleklereiliskin kadro
ve gorevler ile il 6zel idareleri ve belediyelerin teftis
kurullarina,

b) B Grubu Kadrolar; kadrolari 190 sayili Kanun
Hikminde Kararnamenin eki listelerde yer alan,
genel ve katma butceli kurumlarla bunlara bagli
doner sermayeli kuruluslar, kanunlar ile kurulan
fonlar ve kefalet sandiklari, il 6zel idareleri ve
belediyeler, il 6zelidareleri ve belediyelerin kurduklari
birlikler ile bunlara bagh déner sermayeli kuruluglar
ve diger kamu kurum ve kuruluslarinda yukarida (a)
bendinde belirtiimis olan meslekler disinda, ilk defa
kamu hizmetive gdrevlerine

atamayapilacak kadro ve gérevlere atanacaklarigindir.

1.3 Adalet Bakanhgi, Milli Savunma Bakanhgi ve
Milli istinbarat Teskilat Mistesarligi ile icisleri ve
Disigleri Bakanliklarinin Bakanhk Teftis Kurullari,
Jandarma Genel Komutanh{i ve Askeri Adalet Teftis
Kurullarive 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun
degisik 1. maddesinin 3. fikrasinda sayilanlar ile
Devlet Senfoni Orkestralari ve Devlet Klasik Tuirk
MUzigi Korosu Sanatgilari bu Yonetmeligin kapsami
disindadir.

1.4 2004-KPSS'ye,

1. Ortadgretim (Lise ve dengi meslek lisesi)

2. Onlisans (iki yillik meslek yiiksekokulu ve iki yillik

acikogretim)

3. Lisans (Dort veya daha fazla yillik yliksekogretim)
programlarindan mezun olanlar ile mezun olabilecek
durumda bulunanlar girebileceklerdir (Bk.2.1). Ylksek
lisans veya doktora derecesini almis olanlar,
basvurularini lisans diplomasini aldiklari alandan

yapacaklar, daha sonraki tarihlerde atanmak ulzere
tercihlerini belirlerken bu alan1 géz énlinde tutacaklardir.

1.5 Kamu kurum ve kurulusglarinin agiktan atama
izni alinmis bos kadro ve pozisyonlarina ilk defa
atanacaklaricin bugtine kadar yapilmig olan sinavlarin
uygulama tarihleri ve gegerlilik streleri asagidaki
cizelgede gosterilmistir. Bu gizelgede géraldigu gibi,
A Grubu ve 6gretmen kadrolari harig, diger kadrolar
icin yapilmis sinavlarin gegerlilik streleri 2004 yili
icinde bitmektedir. Bir baska deyisle, 2004 yiliiginde
B Grubu Kadrolar igin yapilacak yerlestirmelerde,
oncekiyillardayapilan sinavlarin blyik cogunlugunun
sonuglari kullaniilmayacaktir. Bu nedenle, adaylarin
asagidaki gizelgeyi dikkatle incelemeleri ve 2004 ve
2005 yillarinda B Grubu Kadrolara atanmak
istiyorlarsa, 2004-KPSS'ye girmeleri gerekir.

Gegerlilik Siiresinin
Sinavin Adi Sinav Tarihi Bitis Tarihi
ilk Defa Devlet Memuru Olarak Atanacaklar igin Yapilacak
Sec¢me Sinavi (1999-DMS) 17.10.1999 03.05.2004
ilk Defa Devlet Memuru Olarak Atanacaklar iin Yapilacak
Secme Sinavi(1999-DMS) 12.12.1999 03.05.2004
ilk Defa Devlet Memuru Olarak Atanacaklar igin Yapilacak
Se¢me Sinavi-Ogretmenlik (2000-DMS Ogretmenlik) 16.07.2000 15.07.2002
Kurumlar icin Merkezi Eleme Sinavi (KMS) 07-08.07.2001 06.07.2003
Kamu Personel Se¢me Sinavi (2002-KPSS) 06-07.07.2002 05.07.2004
Kamu Personel Se¢cme Sinavi-Saglik Bakanligi
(2002-KPSS-SB) 23.11.2002 22.11.2004
Kamu Personel Segme Sinavi-Ogretmenlik
(2003 KPSS-Ogretmenlik) 13.07.2003 12.07.2005
2003 A Grubu Kadrolar igin Kamu Personel Segme Sinavi
(2003 KPSS-A Grubu) 15-16.11.2003 14.11.2005




1.6 A GrubuKadrolarigin yapilacak giris sinavlarina
cagrilarda veya B Grubu Kadrolar icin yapilacak
yerlestirmelerde adaylar, diger kosullarini karsiladiklari
kadrolar igin gecerliligini korumakta olan sinav
puanlarindanytksek olanininkullaniimasiniisteyebilirler.
Bu adaylar, istedikleri takdirde, puanlarini yikseltmek
icin 2004-KPSS'ye de girebilirler.

1.7 Yoénetmelik kapsamina giren kamu kurum ve
kuruluglar, A Grubu Kadrolar i¢in, ydnetmeliklerine
gore ya sadece KPSS sonuglarini géz éniinde tutarak
dogrudan atama yapacaklar ya da KPSS sonugclarina
gore belirleyecekleribir puan Uizerinde puan almig adaylari
cagirarak giris sinavlarini kendileri yapacaklarve bu girig
sinavininsonuglarina gore personel alacaklardir. KPSS,
dogrudan atama yapacak kamu kurum ve kuruluslari
icin bir segme sinavi, giris sinavi yapacak kamu kurum
ve kuruluslariiginise bireleme sinavidir.

1.8 Bu kilavuzda, Tablo-2'de A Grubu Kadrolara
personel almayi planlayan bazi kamu kurum ve
kuruluslarinin adlari, kadro sayilari ve puanturleriileilgili
bazi bilgiler yer almaktadir. Bu bilgiler, KPSS’ye
bagvurmalari sirasinda adaylara yardimci olmak
amaciyla kilavuza konulmustur. Kamu kurum ve
kuruluslari, A Grubu Kadrolarigin, KPSS'den sonraayri
bir giris sinavi yapmayacaklarsa adaylarin atanmaiigin
nasil bagvuracaklarini, giris sinavi yapacaklarsa
bagvurularinasilalacaklarini, 657 sayili DevietMemurlar
Kanununun 48. maddesinde belirtilen sartlar ile kendi
Ozel mevzuati geredince arayacaklari genel ve dzel
sartlaribasinyoluyla verecekleriilanlarla duyuracaklardir.
Adaylar, kamu kurum ve kuruluglarinin personel alimi
Oncesinde basin yoluyla Yénetmelik hiikiimlerine gore
verecekleri ilanlarda gegerli kosullarin duyurulacagini
g6z énuinde tutmaldir.

1.9 Kamukurumve kuruluslarinin A Grubu Kadrolara
personel alimi i¢in bu kilavuzda yer almalari zorunlu
degildir. Yonetmelik kapsamindabulunan kamu kurum
ve kuruluslari, bukilavuzdayer alan KPSS puanlarindan
birini kullanmak suretiyle yartrlikte bulunan mevzuata
uyarak istedikleri zaman personel alimi igin ilan
verebileceklerdir.

1.10 MiliEgitim Bakanliginin2004-KPSS'de "dgretmenlik"
kadrolariigin planladigi sayilar Tablo- 3 A'da gosterilmistir.
Bukadrolaricin 2004-KPSS'ye bagvuran adaylarsinavin
Cumartesi sabah ve Cumartesi 6gleden sonraki
oturumlarina girmek zorundadir. 2003 KPSS-
Ogretmenlik'e giren adaylarin almis olduklari dgretmenlik
ile ilgili KPSSP10 puanlari 2004-KPSS ile yapilacak
yerlestirmede de gecerli olacaktir.

Ogretmenlik kadrolarina yapilacak atamalar igin nasil
basvurulacagi ve atamalarin nasilyapilacagi, Milli Egitim
Bakanhgi ile OSYM'nin yapacag! isbirligi sonunda
belirlenecek ve adaylara Milli Egitim Bakanli§i tarafindan
basinyoluyla duyurulacaktir.

1.11 Kamu kurum ve kuruluslarinin 2004 yili iginde
aciktan atamaiznialinmis B Grububogkadrolan ve pozisyonlari

Tablo-3B'de yer almaktadir. 2004-KPSS sonuglari belli
olduktan sonra OSYM B Grubu Kadrolar igin bir Tercih
Kilavuzu ve Tercih Formu hazirlayacaktir. Adaylar bu
kilavuzu ve formu Sinav Merkezi Yoneticiliklerinden
alacaklar ve B Grubu Kadrolardan yaptiklari tercihleri
gésteren Tercih Formunu yine bu formu aldiklari OSYM
Sinav Merkezi Yoneticiliklerine teslim edeceklerdir.
2004-KPSS Tercih Formlarinin alinma ve teslim edilme
tarihleri bu Kilavuzun 16. sayfasinda yer almaktadir.

1.12 B Grubu Kadrolara yerlestirme, kadro sayisi,
adaylarintercihleriveilgilipuanlarigdéz 6nlinde tutularak
OSYMtarafindan gergeklestirilecektir.

1.13 B Grubu Kadrolarin, yeterli sayida tercih
edilmemesi, adaylarin atanmak i¢in bagvurmamalari
veya adaylarin atanma kosullarini tagsimamalari
nedenleriyle bos kalmasi durumunda OSYM ek
yerlestirme yapacaktir. Ek yerlestirmeye genel
yerlestirme  sirasinda yerlesen adaylar
basvuramayacaktir. Genel yerlestirme sirasindabirkadro
icinenkugukilgilipuan olusmussa o kadroya bu puanin
altindaki bir puanla yerlestirme yapilmayacaktir. Genel
yerlestirme sirasinda dolmayan kadrolarda en kiguk
puan olusmamis oldugundan bu kadrolarda en kuguk
puan kosulu aranmayacaktir. Ek yerlestirme igin
basvurularin (Bk. sayfa 16) ne zaman ve ne sekilde
yapilacagina iliskin bilgiler OSYM tarafindan ayrica
Resmi Gazetede ve Tirkiye genelinde yayimlanan en
yuksek tirajli ¢ gazetede ilan edilecektir.

1.14 Yerlestirme yapiimasindan sonrakamukurumve
kuruluslari agiktan atama izni alinmig bos kadrolarina,
acilve zorunlu hallerde gereklinitelikleri tasiyan adaylar
arasindan personel yerlestiriimesiamaciyla, bu kadrolar
ilan edilmeksizin yerlestirme yapiimasini OSYM'den
talep edebilirler. Bu durumda OSYM daha énce
yerlesmemis adaylar arasindan en ylksek puan almis
adaydan baslayarak yerlestirme yapar.

1.15 Ydnetmelik kapsamina girmeyen yurticindeki ve
yurtdisindaki kurum ve kuruluslar, istedikleri takdirde, bu
sinavinsonuglariniamaglari dogrultusunda kullanabilirler.

1.16 2004-KPSS sonuglari sinavtarihindenitibaren iki
yil gecerlidir.

1.17 2004-KPSS, 10-11 Temmuz 2004 tarihlerinde
dértoturumda OSYM Sinav Merkezibulunanil veilgeler
ile Lefkosa'dayapilacaktir (Bk.2.3.1.-11).

1.18 Sinavdagoktansegmelisorulardanolusacaktestier
uygulanacak, cevaplar cevap kagitlarina isaretlenecek,
cevap kagitlari OSYM’'de optik okuyucularla okunacak ve
bilgisayarla degerlendirilecektir. Sinavda girilecek
oturumlarile ilgili bilgiler bu kilavuzun "3. SINAV" baslikli
bélumunde verilmektedir.

1.19 Sinav sonuglari, adaylarin adreslerine
postalanacaktir. Adaylar, sinavdan sonra basinyoluyla
A Grubu Kadrolar igin ilan veren kamu kurum ve
kuruluslarina dogrudan basvuracaklardir. B Grubu
Kadrolar icin adaylar OSYM'nin tercihlerle ilgili basin
yoluyla yapacagi duyuruya gore hareket edeceklerdir.



1.20 Bir adayin sinavinin gecerli sayilarak cevap
kagidinin degerlendirilebilmesiigin,

sinava, Sinava Giris ve Kimlik Belgesinde
yazili olan salonda girmesi ve sinavda bu
belgeyi gérevlilere teslim etmis olmasi,

kopya eylemine karismamis olmasi,

cevap kagidina T.C. Kimlik Numarasinidogru
olarak kodlamasi,

soru kitapciginin kapagina T.C. Kimlik
Numarasini, adinive soyadini yazmig olmasi,

kullandigi soru kitapgiginin tiiriinii cevap
kagidina dogru olarak isaretlemis olmasi,

cevaplarini soru kitapgigina degil, cevap
kagidinaisaretlemis olmasi,

soru kitapgigini, cevap kagidini, Sinava Giris
ve Kimlik Belgesini eksiksiz olarak sinav
goérevililerine teslim etmesi,

sinavin diger kurallarina uymasi (Bk. 3.4 ve 3.6)

zorunludur. Bu kurallara uymayan adaylarin sinavlari
iptal edilir.

1.21 Basvurma Belgesini teslim etmeyen, basvurusu
gegersiz sayllan, sinava girmeyen veya giremeyen, sinava
alinmayan veya sinavdan ¢ikarilan, sinavda basari
saglayamayan veya sinavi gegersiz sayilan, Ucret
gerektirmeyen bir islem igin Gcret yatiran, ayni islem igin
birdenfazladdeme yapmisolanadaylarin ddediklerilcretler
geri veriimez. Adaylardan alinan bagvurma belgeleri ile
basvurmavesinav Ucretlerigelecek donemleredevredimez.

1.22 KPSS'ye bagvuranlardan, katilacadi her oturum
icinayridiizenlenmis Sinava Girig ve Kimlik Belgesiveya
KPSS Sonug Belgesi eline gegmeyen, belgelerinin
kaybolduguna inanan ya da belgelerini aldiktan sonra
kaybedenadaylar, mutlaka bu Kilavuzun sonuna eklenmis
olan “Genel Amagli Dilekge Ornegi’ni veya fotokopisini
kullanarak Merkezimize bagvuracaklardir. Bu dilekg¢enin
isleme konabilmesi igin OSYM'nin T.C. Ziraat Bankasi
Ankara Guvenevler Subesindeki375301 numaralihesabina
3500000 TL’nin yatirildigini gésterir banka dekontunun
eklenmesi gerekir. Adaylar yazdiklari dilek¢eyi PTT
kanaliyla “OSYM-SHB KPSS Biirosu’na génderebilirler
veya sahsen “Karyagdi Sokak No:28, Asagiayrancl/
Ankara”adresindeki OSYM Ankara Biirosuna verebilirler.

Sinava bir hafta kalincaya kadar Sinava Girig ve Kimlik
Belgesi ile ilgili Merkezimize ulasan dilekgeler isleme
konur; daha sonra gelen dilekgeler isleme konmaz.
Sinavabir haftadan daha azbir siire kaldiginda Sinava
Girig ve Kimlik Belgesi posta ile génderilmez, sadece
sahsen basvurularak alinabilir.

Dilekge ile Sinava Giris ve Kimlik Belgesi isteyen
adaylarinzamaniiyihesaplamalari, cevabin kendilerine
sinavdan 6nce ulasip ulagsmayacaginiiyice disunmeleri
ve buna gore hareket etmeleriyararlarina olacaktir.

Sinava Giris ve Kimlik Belgesindeki fotografta sorun
olan adaylarin bu sorunlarint OSYM’ye basvurmak
suretiyle cdzmeleri gerekir.

1.23 Sinavsonuglarininincelenmesiniisteyen adaylar,
Sinav Sonug Belgelerinin gonderildigi tarihtenitibaren
en gec¢ 30 giin icinde yazili olarak OSYM’ye
basvurabilirler. Siire hesabinda OSYM Genel Evrak
Biriminin adayin dilekgesi tGizerine bastigi tarihdamgasi
esas alinir. Bu adaylarin inceleme masraflari karsiligi,
OSYM’nin T.C. Ziraat Bankasi Ankara Glivenevler
Subesindeki 375301 numarali hesabina 5000 000 TL
yatirmalari ve bu Ucreti yatirdiklarini gdsteren banka
dekontunun fotokopisini dilekgelerine eklemeleri gerekir.

Sinav evraki OSYM’de sinav tarihinden itibaren 100
takvim guini saklandiktan sonraimha edilir.

1.24 Engelliadaylarsinavsirasindayardimciistedikleri
takdirde, bir Universite veya devlet hastanesinden
alacaklariengel durumlarinigosteren saglik kurulu raporu
ile Yabanci Dil Sinavina gireceklerse, hangi dilden
sinava gireceklerini belirten bir dilekgeyi Bagvurma
Belgesine eklemek zorundadirlar. Sinavda, gereklioldugu
hallerde bu adaylar igin okuyucu/isaretleyici
gorevlendirilecek, okuyamayacak derecede gérme engelli
olan adaylara karmasik sekillere dayali sorular
sorulmayacak, bu adaylarin sinav puanlari sinavda
sorulmayacak sorular g6z o6nidnde tutularak
hesaplanacaktir. Gérme engelliadaylarin digindaki engelli
adaylarinsinav sonuglarinindegerlendirimesidigeradaylar
gibiyapilacaktir.

1.25 Adaylar beyan ettikleri biitiin bilgilerin
dogrulugundan sorumludurlar. Bir adayin beyaninin
gercede uymadigi tespit edildigi takdirde bu aday,
aradan gegen sireye bakilmaksizin bu sinavdan elde
ettigi tim haklarini kaybedecektir.

1.26 Sinav sonuglarinin gegerli sayilabilmesi igin bir
adayin bukilavuzdakitiim kurallara uymasi zorunludur.
Bukurallarauymayan adaylarin sinavlariiptal edilecektir.
Sinavdansonrabile olsabukurallarauymadigi saptanan
adaylarin, sinav sonuglarindan dogan haklari iptal
edilecektir.

1.27 Sinava girme hakki olmadigi halde sinava girip
yuksek puanalmak memurolarak atanmahakkidogurmaz.

1.28 Tirkiye is Kurumunun (ISKUR) isci istihdaminda
2004-KPSS sonugclarinin kullaniimasiileilgiliduyurusu bu
Kilavuzun 17.sayfasindadir.

2. BASVURMA
2.1 BASVURMA KOSULLARI

2004-KPSS'ye ortadgretim kurumlarindan (lise ve dengi
mesleklisesi), dnlisans programlarindan (iki yillik meslek
yuksekokulu ve agikogretimin iki yillik programlari) ve
lisans programlarindan (dort ve daha fazla yillik
yuksekogretim) mezun olanlar ile mezun olabilecek
durumda olan adaylar bagvurabilecektir.

Adaylarin, Yénetmeligin A Grubu olarak tanimladigi
kadrolar i¢cin KPSS sonucu ile kamu kurum ve
kuruluglarina basvurduklari tarihte, B Grubu kadrolar



icin OSYM'ye Tercih Formlarini teslim ettikleri tarihte
mezun durumda olmalari sarttir.

A Grubu Kadrolarigin KPSS sonucu ile kamu kurum ve
kuruluglarina basvuracak adaylarin, bu kurum ve
kuruluslarin bu kilavuzda veya ilanlarinda belirtmis
olduklari kogullari tagimalari gerekir.

Yukaridaki kosullardan herhangi birine durumunun
uymadigi tespit edilen adaylar, KPSS’ye alinmis
olsalar bile bu sinav sonucu ile elde ettikleri higbir
haktan yararlandiriimazlar.

Sinava basvuru sirasinda mezun durumda olmayan
adaylar, sinavin gecerlik stresiiginde mezun olacaklarini
disUnuyorlarsa, sinava mezun olacaklari dizeyde
girmeleri uygun olacaktir. Sinava bagvurulan tarihte
mezun durumda olmadigi igin 6grenim durumunu mezun
olacagidiuzeyin altindaki dizeyde isaretleyen adaylar,
sinavtarihinden énce mezun olmuslarsa, mezunolduklari
tarihin, sinava basvurunun bitig tarihi olan 30 Nisan 2004
ile sinav tarihinin bir gtin dncesi olan 09 Temmuz 2004
arasindaoldugunu gdsteren birbelgeyi OSYM'ye mutlaka
géndermeli veya bizzat getirmelidirler. Bu adaylar,
sadece Ankara'da sinava alinabileceklerdir. Sinav
tarihinden énce mezun olmus adaylarin, bir alt 6grenim
diizeyinde sinavagirmelerihalinde, bu sinavin sonuclarina
gbre atamalarinin yapilmasi mumkin degildir.

2.2 BASVURMA iSLEMLERI

KPSS’ye girmekisteyen adaylar, 2004-KPSS Kilavuzu,
BasvurmaBelgesive soru 6rneklerini iceren kitapgiktan
olusan bagvuru evrakini, 4 000 000 TL karsiliginda
19.04.2004 - 30.04.2004 tarihleri arasinda, il ve bazi
ilcelerde  bulunan OSYM Sinav Merkezi
Yodneticiliklerinden alacaklardir. Adaylar, Basvurma
Belgesini bu Kilavuzda belirtilen kurallara gore
dolduracaklar, sinav tcretinin yatirilmasiigin kilavuzun
arka sayfasinda yer alan "Sinav Ucretinin Yatirilacag:
Banka Hesap Numaralar" bélimindeki banka
subelerinden birine giderek sinavin adini, T.C. Kimlik
Numarasini ve ad-soyadlarini banka yetkilisine
sOyleyecekler, sadece Cumartesi sabah oturumuna
gireceklerse 35000000 TL'yi, Cumartesi sabah oturumu
dahil en az iki oturuma gireceklerse 45 000 000 TL'yi
bankaya yatirarak karsiliinda iki nisha banka
dekontunu alacaklar, banka dekontununbirniishasiile
Basvurma Belgesini 30.04.2004 Cuma glini mesai
bitimine kadar, bagvuru evrakini aldiklari OSYM Sinav
Merkezi Yoneticiliklerine teslim edeceklerdir. Sinav
Ucretinin bankaya yatiriimasiigin adaylarin T.C. Kimlik
Numaralarini banka subesi yetkililerine vermesi
zorunludur. (KKTC uyruklu adaylar: Bk. Sayfa4,1.T.C.
KIMLIK NUMARASI).

Sadece Cumartesi sabah oturumuna girmeyidisinen
ve bununigin 35000 000 TL'yibankaya yatiran adaylar,
sonradan diger oturumlardan da en az birine girmeye
karar vermiglerse ve Bagvurma Belgesini hentiz teslim
etmemiglerse, bu degisikligi Basvurma Belgesinde
gOstermeleri ve bankaya ek olarak 10 000 000 TL
yatirmalari gerekir. Bu ek miktarin yatirilacagi banka

hesap numaralari bu kilavuzun arka sayfasindadir.
Bankadan alinacak dekontun diger dekontve Bagvurma
Belgesi ile teslim edilmesi gerekir.

2.3 BASVURMA BELGESININ
DOLDURULMASI

Basvurma Belgesi; Aday Bilgi Formu, Kayit Karti ve
Aday Fisinden olusmaktadir. Bagvurma Belgesinin
Aday Bilgi Formu kismi yumusak siyah bir
kursunkalemle, diger kisimlari ise dolmakalem veya
tikenmezkalemle doldurulacaktir.

Basvurma Belgesinin Aday Bilgi Formu ve Kayit Karti
kisimlarina adi, soyadi, baba adi ve dogum tarihi gibi
kimlikle ilgili bilgiler yazilacaktir. Bu bilgiler yazilirken
nifus clizdanindaki kayitlara uyulmasi gerekir.

2.3.1 ADAY BIiLGi FORMU

Basvurma Belgesinin Aday Bilgi Formu kismi OSYM'de
optik okuyucularla okunacaktir. Bu nedenle bu kismin
yumusak, siyah bir kursunkalemle doldurulmasi gerekir.
Aday Bilgi Formunun doldurulmasinda iki ayri islem
bulunmaktadir. Birinciigslemistenen bilgilerinilgilialanin
basindaki kutulara yazilmasi, ikinci islem ise yazilan
bilgilerin kodlanmasidir. Kodlama sirasinda, kutulara
yazilan harf veya rakamlarin bu kutularin altinda birer
sutun halinde siralanmis olan yuvarlaklarin iginde
bulunmasinave buyuvarlaklarin kurgsunkalemle disariya
tasirlmadan karalanmasina 6zen gosterilmeli, her
sutunda sadece bir yuvarlagin karalanmis olmasina
dikkat edilmelidir. Optik okuyucular yazilan yazi ve
rakamlari degil, kodlamaisaretlerinikayitlara aktarabilen
araclardir. Bu nedenle, Aday Bilgi Formuna yazilan
fakat kodlanmayan bilgiler bilgiislem kayitlarina
gecmeyeceginden gecgersiz sayilir ve islem
gormez. Yazma islemi, kodlamanin kolay ve yanlissiz
yapllmasina yardimci olacagi igin gereklidir. Yapilan
kodlama yanliglarindan dogacak sonuglarin bitln
sorumlulugu adaya aittir.

Basvurma Belgesinin Aday Bilgi Formu kisminda
kodlama yapilacak 20 bilgi alani bulunmaktadir. Her
alanin basinda sira numarasi ile o alana yazilmasi ve
kodlanmasi istenen bilgilerin ne oldugu yazilidir. Bu
alanlarin doldurulmasina iliskin agiklamalar asagida
sirasiyla ve ayni basliklar kullanilarak verilmistir. Bu
aciklamalar dikkatle okunduktan sonra doldurma
islemine gegilmelidir.

1. T.C. KIMLIK NUMARASI

Aday Bilgi Formundaki “1. T.C. KIMLIK NUMARASI”
alani, yeni nlfus clizdanlarinda bulunan T.C. Kimlik
Numaraniziyazip kodlamanizigin dizenlenmistir. Niifus
ciizdanlarindaki seri ve no karsisinda yazili olan
harf ve rakamlar T.C. Kimlik Numarasi degildir. Bu
nedenle bu harf ve rakamlarin T.C. Kimlik Numarasi
alaninayazilmamasi gerekir. Eskinufus ciizdanlarinda
T.C. Kimlik Numarasi yoktur. T.C. Kimlik Numarasi
onbir rakamli bir sayidir.



Nfus clizdanlarinda T.C. Kimlik Numarasi bulunmayan
adaylar, bagli bulunduklari llge Niifus Mud(irliiklerinden
alacaklari Vukuath Niifus Kayit Ornegi'nden veya
http://tckimlik.nvi.gov.tr internet adresinden T.C.
Kimlik Numaralarini 6grenebileceklerdir.

T.C. Kimlik Numaranizi Aday Bilgi Formundaki
"1. T.C. KIMLIK NUMARASI" alanina yaziniz ve bu
rakamlari alttaki yuvarlaklari doldurmak suretiyle
kodlayiniz. T.C. Kimlik Numarasini dogru olarak yazip
kodlamayan adaylarin bagvurulari gegersiz sayilacaktir.
Ayricaadaylarinsinavlailgili OSYMile yapacaklari tim
yazigmalarda bu numarakullanilacagindan T.C. Kimlik
Numarasinin Aday Bilgi Formunda dogru olarak yazilip
kodlanmasi buyuk dnem tagimaktadir.

Kuzey Kibris Turk Cumhuriyeti (KKTC) uyruklu adaylar,
T.C. Kimlik Numarasi yerine Basvurma Belgesindeki
Belge Numarasini kullanacaklardir. Bunumara Bagvurma
Belgesinin Aday Bilgi Formu kisminin sag Ustkdsesinde
Belge Numarasi alaninda bulunmaktadir ve 10
basamaklidir. KKTC uyruklu adaylar éniine 0 (sifir)
koymak suretiyle 11 basamakli hale getirecekleri bu
numarayl T.C. Kimlik Numarasi alanina yazip
kodlayacaklardir.

2. CINSIYET
Bu alanda cinsiyeti belirten segenek isaretlenecektir.
3. UYRUK

Bualanda T.C. uyruklular ve uyrugundan biri T.C. olan
(digeriKKTC olanlar harig) ¢ift uyruklular, "1" segcenegini;
Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti (KKTC) uyruklular ile
uyrugundan biriKKTC olan (digeri T.C. olanlar haric¢) ¢ift
uyruklular"2" segenegini; uyrugundan biri KKTC, digeri
T.C. olanlar "3" segenegini isaretleyeceklerdir.

4. OGRENIM DURUMU

Bu alanda 6grenim durumunu belirten asagidaki
segeneklerden biriisaretlenecektir.

1. Ortaogretim (Lise ve dengi meslek lisesi)

2. Onlisans (iki yillk meslek yiiksekokulu ve iki
yillik acikogretim programlari)

3. Lisans (Dortveyadahafazlayillik yilksekégretim
programlari)

4. Lisansistii(Yiikseklisans, Doktora)

Ortadgretim kurumlarindan (lise ve dengi meslek lisesi)
mezun veya mezun olabilecek durumda olanlar "1"
numarali segenegi; 6nlisans programlarindan (iki yilhk
meslek yluksekokulu ve ikiyillik agikdgretim programlar)
mezun/mezun olabilecek durumda olanlar "2"
segenegini; lisans programlarindan (dért veya daha
fazla yillik programlardan) mezun/mezun olabilecek
durumda olanlar "3" segenegini; ylkseklisans veya
doktorasini bitirmis olanlar "4" segenegini
isaretleyeceklerdir.

5. ADI

Adaylar, adlariniilk kutudan baslamak ve her kutuya bir
harfgelmek lizere biylk harflerle yazacaklardir. Birden
fazla adi olanlar kelime aralarinda birer kutuyu bos
birakmayiunutmamalidir. Ancak, ikiyadati¢kelimeden
olusan adlariuzunlugundandolay! burada ayriimigolan
14 kutuya tam olarak sigmayan adaylar, nifus
clzdanindakisiraya gore 6nce birinciadlarinitamolarak
yazacaklar, sonra arada birer kutu bos birakarak ikinci
ve varsa Uglncu adlarinin yalnizca bas harflerini
yazacaklardir. Yazma islemi bitince kodlama islemine
gecilecektir.

6. SOYADI

Adaylar, ilk kutudan baslamak ve her kutuya bir harf
gelmek tizere bliyik harflerle soyadlarini yazacaklardir.
Bu alanda 16 harflik yer ayrilmigtir. Soyadi 16 harften
fazla olan adaylarin burayailk 16 harfiyazmalari yeterlidir.
Yazma iglemi bitince kodlama islemine gegilecektir.

7. BABAADI

Adaylar, ilk kutudan baslamak ve her kutuya bir harf
gelmek lzere biyuk harflerle babalarinin adini, niifus
cuzdanlarindaki kaydi esas alarak buraya yazip
kodlayacaklardir. Baba adi uzun ise ayrilan alana
sigacak kadarinin yazilip kodlanmasi yeterlidir.

8. DOGUM TARIHi

Adaylarindogum tarihlerinin giin, ay ve yiliniyazmalari
igin ikiser kutu ayrilmistir. “GUN” igin ayrilan kutulara
dogdugu gunin ayin kaginci ginl oldugu, “AY” igin
ayrilan kutulara dogdugu ayin yilin kaginci ayi oldugu,
“YIL” icin ayrilan kutulara da dogdugu yilin son iki
rakamiyazilacaktir. Ornegin, 18 Agustos 1980 tarihinde
dogan bir aday sirasiyla 18 08 80 yazacak ve
kodlayacaktir. Dogum tarihi i¢in yazilan rakamlarin
niufus cuzdanindaki kayitlara uygun olmasi
gerekmektedir. Ancak dogum tarihinin ay ve giinu belli
degilse, ay ve gun igin ayrilan yerler bog birakilacaktir.

9. NUFUSAKAYITLIOLDUGUYER

Adaylar nlfus cizdanlarindakikaydi esas alarak niifusa
kayith olduklari ilgenin kodunu Tablo-6'dan bularak bu
alana yazip kodlayacaklardir. NUfus clizdanlarinda
nufusa kayitli olunanilge alaninda hicbir bilgi yoksaiilgili
ilin"Merkez"kodunu Tablo-6'dan bularak bu alanayazip
kodlayacaklardir.

10. ASKERLIKDURUMU

Erkek adaylar "10.ASKERLIK DURUMU" alaninda
kendilerine uygun olan seceneklerden birini
isaretleyeceklerdir. Kadin adaylar bu alani bos
birakacaktir.

11.SINAV MERKEZLERI

2004-KPSS'ninyapilacagi sinav merkezlerive kodlari,
"2004 Kamu Personel Se¢me Sinavi (KPSS)



2004-KAMU PERSONEL SEGCME SINAVI (KPSS) MERKEZLERIi VE KODLARI

Kodu

KPSS Sinav Merkezi

Kodu] KPSS Sinav Merkezi

Kodu

KPSS Sinav Merkezi

010
011
012
020
021
030
040
050
051
060
061
070
071
072
080
081
090
091
092
100
101
102
110
120
130
131
140
150
160
161
162
170
171
180
190
200
201
210
211
212
220
221
222
230
240
250
260
270
271
280
281

Adana - Merkez
Adana - Ceyhan
Adana - Kozan
Adiyaman - Merkez
Adiyaman - Goélbasi
Afyon

Agn

Amasya - Merkez
Amasya - Merzifon
Ankara - Merkez
Ankara - Polatli
Antalya - Merkez
Antalya - Alanya
Antalya - Manavgat
Artvin - Merkez
Artvin - Hopa
Aydin - Merkez
Aydin - Nazilli
Aydin - Séke
Balikesir - Merkez
Balikesir - Bandirma
Balikesir - Edremit
Bilecik

Bingdl

Bitlis - Merkez
Bitlis - Tatvan

Bolu

Burdur

Bursa - Merkez
Bursa - Gemlik
Bursa - inegdl
Canakkale - Merkez
Canakkale - Can
Cankin

Corum

Denizli - Merkez
Denizli - Acipayam
Diyarbakir - Merkez
Diyarbakir - Bismil
Diyarbakir - Ergani
Edirne - Merkez
Edirne - Kesan
Edirne - Uzunképriu
Elazig

Erzincan

Erzurum

Eskigehir
Gaziantep - Merkez
Gaziantep - Nizip
Giresun - Merkez
Giresun - Bulancak

290
300
310
311
312
313
314
320
330
331
332
333
341
342
343
344
345
350
351
352
353
354
360
370
380
390
391
400
410
411
412
413
414
420
421
422
430
440
450
451
452
453
454
460
461
462
470
480
481
482
490

Giimiishane
Hakkari

Hatay - Antakya
Hatay - Dortyol
Hatay - iskenderun
Hatay - Kirikhan
Hatay - Reyhanli
Isparta
Mersin-Merkez
Mersin - Anamur
Mersin - Silifke
Mersin - Tarsus
istanbul - Kadikoy
istanbul - Uskiidar
istanbul - Beyoglu
istanbul - Beyazit
istanbul - Avcilar
izmir - Merkez
izmir - Bergama
izmir - Menemen
izmir - Odemis
izmir - Tire

Kars

Kastamonu
Kayseri

Kirklareli - Merkez
Kirklareli - Luleburgaz
Kirgehir

Kocaeli - izmit
Kocaeli - Gebze
Kocaeli - Golciik
Kocaeli - Karamirsel
Kocaeli - Korfez
Konya - Merkez
Konya - Aksehir
Konya - Eregli
Kiitahya

Malatya

Manisa - Merkez
Manisa - Akhisar
Manisa - Salihli
Manisa - Soma
Manisa - Turgutiu
Kahramanmaras-Merkez
Kahramanmaras-Elbistan
Kahramanmaras-Goksun
Mardin

Mugla - Merkez
Mugla - Fethiye
Mugla - Milas

Mus

500
510
520
521
530
531
532
540
541
550
551
552
553
560
570
580
590
591
600
601
602
610
620
630
631
640
650
651
660
670
671
680
690
700
710
720
730
740
750
760
770
780
790
800
801
810
900

Nevsehir

Nigde

Ordu - Merkez
Ordu - Unye

Rize - Merkez
Rize - Ardesen
Rize - Cayeli
Sakarya - Adapazari
Sakarya - Hendek
Samsun - Merkez
Samsun - Bafra
Samsun-Carsamba
Samsun-Havza
Siirt

Sinop

Sivas

Tekirdag - Merkez
Tekirdag-Corlu
Tokat - Merkez
Tokat- Turhal
Tokat - Zile
Trabzon

Tunceli
Sanliurfa-Merkez
Sanliurfa-Birecik
Usak

Van - Merkez

Van - Ercis

Yozgat

Zonguldak - Merkez
Zonguldak - Eregli
Aksaray

Bayburt

Karaman
Kirikkale

Batman

Sirnak

Bartin

Ardahan

Igdir

Yalova

Karabiik

Kilis

Osmaniye - Merkez
Osmaniye - Kadirli
Diizce

Lefkosa




Merkezleri ve Kodlari" listesinde gosterilmistir. Bu
listede goruldigu gibi, bayUkligu ve ulagim guglikleri
nedeniyle Istanbul ili bes ayri sinav bélgesine ayrilmis
durumdadir. Baziillerinilgeleri de sinav merkezi haline
getirilmis; bu gibiilgeler bagl bulunduklari il merkezlerinin
altinda farkh kod ile verilmistir. Bu listede herilin il kodu
oilintrafik kodudur. lmerkezinde yapilacak sinavlaricin
ilin trafik kodunun sonuna "0" eklenmistir. Sinav, birilin
ilcelerinin bazilarinda da yapiliyorsa il trafik kodu
sonuna 1, 2, 3, ... rakamlari eklenerek ilge sinav
merkezleri kodlari olusturulmustur. Ornegin, Artvin'de
sinava girmek isteyen bir aday sinav merkezini "080"
olarak yazip kodlayacak; Hopa'da sinava girmekisteyen
bir aday ise sinava girecegi merkez olarak "081" yazip
kodlayacaktir.

Aday BilgiFormunda"11. SINAV MERKEZLERI" alanini
bulunuz. Bu alanda "1. TERCIH" ve "2. TERCIH"
basliklarini tagiyan iki yer bulunmaktadir. Bu yerlere,
sinava girmek istediginiz sinav merkezlerinin kodlarini
istek siraniza gore yaziniz veilgiliyuvarlaklari karalayiniz.
Sinav merkezlerineiliskin isteklerinizi belirtirken en gok
istediginiz sinav merkezininkodunu"1. TERCIH"bashgini
taslyan yere yaziniz ve kodlayiniz. ikinci tercihinizi de
ayni sekilde yapiniz. ikinci tercihin islem gérebilmesi
icin birinci tercihte gosterilen merkezden farkli bir merkez
olmasi gerekmektedir.

Merkezimiz gerektiginde, listede yazili merkezlere ek
olarak yeni sinav merkezleri agabilir veya listede yazili
sinav merkezlerinden bazilariniiptal edebilir. Kapasitesi
dolmus veya iptal edilmis sinav merkezlerini isteyen
adaylarin bir kismi, kapasitesi dolmamis sinav
merkezlerine atanir. Bdyle durumlarda sinavagireceginiz
yeri saptama yetkisi Merkezimize aittir. Sinava girmek
istedigi merkezleri kodlamayan adaylar, herhangi bir
sinav merkezine atanirlar.

Adaylarin atandiklari sinav merkezleri
degistirilemez. Bu nedenle tercih ettiginiz sinav
merkezlerini dogru kodlayip kodlamadiginizi
kontrol ediniz.

12. YABANCI DIL TESTI

Adaylar, Cumartesi sabah oturumunda uygulanacak
olan Yabanci Dil Testini alip almayacaklarinibu alanda
ilgili yuvarlagi karalamak suretiyle belirteceklerdir. Bu
alanahigbirisaretleme yapmayan adaylara Yabanci Dil
Testiverilmeyecektir.

13. SINAVINHANGI OTURUMUNA KATILACAGI

2004-KPSS, 10-11 Temmuz 2004 tarihlerinde, Cumartesi
sabah, Cumartesi 6gleden sonra, Pazar sabah ve Pazar
dgleden sonra olmak Gizere dort oturumda yapilacaktir
(Bk. 3.1, 3.2 ve 3.7). Tum adaylar, Cumartesi sabah
oturumuna girmek ve sinavin birinci kismi olan Genel
Yetenek ve Genel Kultlir Testlerini cevaplamak
zorundadirlar. Cumartesi sabah oturumundaki Yabanci
Dil Testininalinmasi istege baghdir. Lisans ve lisansustl
dizeyindeki adaylarin Cumartesi sabah oturumu
disindaki oturumlara girmeleriistege baglidir. Adaylar,

Cumartesi sabah oturumu disindaki oturumlardan
hangilerine katilacaklarini, bu alanda ilgili yuvarlagi
(yuvarlaklari) karalamak suretiyle belirteceklerdir.

Ortadgretimve 6nlisans mezunlariile yalniz Tablo-3B'deki
B Grubu Kadrolara atanmak isteyen lisans dlizeyindeki
adaylar, sadece Cumartesisabah oturumunakatilacaklar
ve"13. SINAVIN HANGI OTURUMUNA KATILACAGI"
alanini bog birakacaklardir. Ogretmenlik kadrolarina
atanmakisteyenler, sinavin Cumartesi ddleden sonraki
oturumunada girmek zorundadirlar. A Grubu Kadrolara
atanmak isteyen adaylar kurumlarin isteklerini goz
ondnde tutarak Pazar gunu sabah ve/veya 6gdleden
sonraki oturumlardan hangilerine girecegine kendileri
kararvereceklerdir.

Adaylar igaretledikleri oturumlara goére bina ve
salonlara atanacaklarindan, ayrica birden fazla
oturumagirilecekse sinav iicreti farkli olacagindan
sinava girilecek oturum mutlaka isaretlenmeli,
giriimeyecek oturumlar ise igsaretlenmemelidir.

Adaylarin, KPSS'nin hangi oturumuna
gireceklerine karar vermeden 6nce bu kilavuzun
"3.2SINAVDAUYGULANACAKTESTLER" bolimii
ile Tablo-1, Tablo-2 ve Tablo-3A'yl dikkatle
incelemeleri ve atanmak lizere bagvuracaklari
kadrolan onceden saptayarak bu kadrolar igin
sinavin hangi oturumuna girmelerinin gerekli
oldugunu belirlemeleri kendi yararlarina olacaktir.
Basvuru yapildiktan sonra, bu kilavuzda belirtilen
istisnalar disinda oturum degisikligi yapilmasi
mimkiin degildir.

14. MEZUN OLUNAN/OLUNACAK UNIVERSITE

2,4 veyadahafazlayillik biryliksekdgretim programinda
okumaktaolanlar veya bu programlardan mezun olanlar
bu alana Tablo-4'ten bulacaklari tniversitelerinin kodlarini
yazarak kodlayacaklardir. Ortaégretim kurumlarindan
mezun olacaklarveya olanlarbu alani bos birakacaktir.

15. MEZUN OLUNAN/OLUNACAKPROGRAM/
ALAN

Lisans ve lisanslstl dizeyde egitim gbéren adaylar
mezun olduklari/olacaklari lisans programinin kodunu
Tablo-5A'dan; dnlisans diizeyinde 6grenim goren adaylar
mezun olduklari/olacaklar dnlisans programinin kodunu
Tablo-5B'den ve ortadgretim dlizeyinde 6grenim gbren
adaylarmezun olduklari/olacaklarialanlari Tablo-5C'den
bulacaklar ve bu programlarin/alanlarin kodlarini
15. alana yazip kodlayacaklardir.

Tablo-5Ave Tablo-5B'dekiylksekdgretim programlarinin
ve Tablo-5C'dekiortadgretim okullarindakialanlarinadlari
sizmezun olduktan sonradegismis olabilir. E§er mezun
oldugunuz programin/alanin adini bu tablolarda
bulamiyorsaniz, bunlarin yeni adlarini ilgili tablodan
bularak yazip kodlamaniz gerekir. Mezun oldugunuz
program/alan kapanmis ve benzeri program/alan
acliimamigiseilgilitablodaki"Diger" segeneginin kodunu
bularak bu alana yazip kodlayiniz.



16. MEZUNIYETYILI

Basvurma belgesinin dolduruldudu tarihte mezun
durumda olmayan adaylar bu alani bos birakacaklar,
mezun durumda bulunan adaylar, yukarida 15. alanda
yazmig ve kodlamis olduklari 6gretim programindan/
alanindan mezun olduklari yili bu alana yazip
kodlayacaklardir.

SUREKLi ADRES

Aday Bilgi Formunun arka yizindeki alanlar surekli
adresinyazilip kodlanmasiigin ayrilmistir. Sinava Girig
ve Kimlik Belgesi ile Sinav Sonug Belgeleri bu adrese
postalanacagindan adresin dogru ve eksiksiz olmasi
Onem tasimaktadir. Bu alana yazilan adres ile Kayit
Kartinayazilan adres ayniolmalidir.

17. ADRES SATIRI-1, ADRES SATIRI-2

Adresin yazilarak kodlanmasi igin her biri 23 kutuluk iki
alan ayrilmistir. Adres bu alanlara, her kutuya bir harf
gelecek sekilde ve kelimeler arasinda bir bosluk
birakilarak yazilacaktir. Adres Satiri-1’e son olarak
yazilan kelime veya numara bu satirda kalan kutulara
tam olarak sigmiyorsa, kelime veya numaranin timd
Adres Satiri-2'ninilk kutusundan baglayarak yazilacaktir.
Bir baska deyisle Adres Satiri-1 ile Adres Satiri-2
arasinda kelime ve numara bdlinmeyecektir. Adres,
ayrilanalanlarasigmiyorsaanlamlikisaltmalaryapilabilir.
Mahalle i¢in “M”, cadde igin “C”, sokak i¢in “S” yazmak
yeterlidir. Numara dogru yazildigi takdirde apartman adini
yazmak gereksizdir. Bu alana semt, ilge veya il adi
yazilmayacaktir. TUrkiye disinda oturan adaylar semtve
oturulan sehir adini da bu alana yazacaklardir. Yazma
islemi bitince kodlama islemine gecilecektir.

18. SEMT/ILGE

12kutudan olusan bu alana yazigsma adresinde bulunan
semt veyailge adi yazilacaktir. Adreste semt veyailge
adi kullaniimiyorsa (yalniz il adi yeterli ise) bu alan bog
birakilacaktir. Adresteki il adi “19. ADRES iL TRAFIK
KODU” alanina kodlanacagi i¢in bu alana il
yazilmayacaktir. Tlrkiye disinda oturan adaylar tlke
adini da bu alana yazacaklardir. Yazma islemi bitince
kodlama islemine gegilecektir.

19. ADRES L TRAFIKKODU

Bu alana adreste gegen ilin trafik kodu yazilarak
kodlanacaktir. Adresiniz yurtdiginda ise il kodu yerine
asagidaki kodlardan uygunolanini yazip kodlayiniz.

90 KKTC
91 Yurtdisi

20. POSTA KODU

Surekli adrese verilen posta kodu PTT dagiticisindan
veya 119 numarali telefondan égrenilerek bu alana
yazilacak ve kodlanacaktir.

2.3.2 KAYIT KARTI

Basvurma Belgesinin bu kisminda ayrilan yerlere, adi,
soyadi ve istenen diger bilgiler, dolmakalem veya
tikenmezkalemle ve bliylk harflerle, okunakli bir sekilde
yazilacaktir.

KayitKarti Uzerine birfotograf yapistirilacaktir. Bu karta
yapistirilacak fotograflailgili olarak asagidaki noktalarin
g6z dnuinde tutulmasi gerekir:

a) Cepheden, basi acik, son alti ay igcinde ¢ekilmis,
kolayca taninmayi saglayacak, net bir fotograf
olmalidir. Sinav giini bu fotograftaki sag, biyik,
makyaj gibitaninmada dnemlirol oynayacak gérinim
ozelliklerinde bir degisiklik bulunmamasina dikkat
edilmelidir. Salon bagkani adayin fotografindan
yararlanarak kimligini belirlemekte glgclik cektigi
takdirde adayi sinava almayabilir.

b) Numaral bile olsa camlari renkli gézlikle ¢ekilmig
fotograflar kesinlikle kullaniimamalidir. Gozlik cami
renkli ise gozliksuz resim cektiriimelidir.

c) KayitKartinabasi ortult ve yukaridakiniteliklere
uymayan fotograf yapistiran adaylarin bagvurulari
kabul edilmeyecektir.

d) Fotograf mimkiinse bir kati siyrilarak inceltiimeli,
yapistirilacak alandaki gergeve buyukliginde
kesilmeli, kaliteli bir yapigtirici kullanilarak, iyi ve
temizbir sekilde yapigtiriimalidir. Yapistirici fotografin
disinatasmamalidir. lyiyapistirmayan veyabelgeleri
kirleten biryapistirici kullaniimamalidir.

e) Fotokopi veya bilgisayarla c¢ogaltiimis fotograf
yapistirimamalidir.

f) Fotograflarbilgisayar ortamina aktarilacagindan, cok
koyu ve arkadan isik verilerek ¢ekilen fotograflardan
kaginiimali; renkli fotograflarda arka zeminin koyu
renk, Ozellikle siyah ve kirmizi olmamasina,
mumkinse fon renginin beyaz veya sari olmasina
dikkat edilmelidir.

g) Fotograflarinyapistirildiktan sonradismemesiigin
fotografi altkismindan (ylzi kapatmayacak bicimde)
seffaf selobantile bantlayarak dnlem alinmali, olasilik
azbile olsa herhangi bir nedenden dolayi fotografin
dismesi halinde kime ait oldugunu belirlemek igin
yapigtirimadan énce fotografin arka yuzune T.C.
Kimlik Numarasi, ad ve soyadi fotograf zedelenmeden
yazilmaldir.

Kayit Kartinin T.C. Kimlik Numarasi, adi soyadi, baba
adi, anaadi, dogumtarihive cinsiyetialanlari dolmakalem
veya tikenmez kalemle niifus clizdanindaki bilgilere
uygun ve dogruolarak doldurulmaldir.

Aday Bilgi Formu ve Kayit Kartina yazilan bilgilerin
birbirinin ayni olmasina, bunlar arasinda tutarsizlik
bulunmamasina dikkat edilmelidir.

KayitKartinin "Mezun Oldugu/Olacadi Kurum" alaninin
Universite bolimuane lisans ve 6nlisans mezunlari, mezun
olduklari/olacaklari Gniversitenin adini yazacaklar, lise
ve dengi meslek lisesi mezunlari bu alani bos



birakacaklardir. Fakilte/meslek yliksekokulu/lise ve
dengi meslek lisesinin adi alanina lisans mezunlari
mezun olduklari fakilte veya dort yillik yiiksekokulun
adini; 6nlisans mezunlari mezun olduklar meslek
yuksekokulununveyaikivyillik agikdgretimin adini ve lise
ve meslek lisesi mezunlari mezun olduklari lise veya
dengi meslek lisesinin adini agik olarak yazmalidirlar.
Program/alan adi boélimine lisans ve Onlisans
programlari mezunlarimezunolduklari programin adini,
lise ve meslek lisesi mezunlari mezun olduklari alan
adini yazacaklardir. Bu alana ylkseklisans ve doktora
programini bitirmis olanlar mezun olduklari lisans
programi ile ilgili bilgilerini yazacaktir.

Kayit Kartinin arka yuzinde slrekli adresin yazilmasi
icin biryerayrilmistir. Aday Bilgi Formunun arka ytzine
yazilmig olan adresin buraya da okunakl bir sekilde
yazilmasi gerekir.

Kayit Kartinin arka ylzinde ayrilan yerlerin nlfus
clizdanindakibilgilere uygun olarak doldurulmasi gerekir.

Basvurma Belgesinin gegerli sayilabilmesi igin,
Kayit Kartinin 6n ve arka yiiziindeki ayrilmis olan
iki yerin aday tarafindan imzalanmis olmasi sarttir.
Buraya atillacak imzalarin her zaman kullanilan ve
degismeyen niteliktekiimza olmasina dikkat edilmelidir.
imzalanmamis belgeler isleme konmayacaktir.

2.3.3 ADAY Fisi

Basvurma Belgesinin bukismindaayrilan yerlere adaylar
dolmakalem veya tiikenmez kalemle T.C. Kimlik
Numaralarini ve buyuk harflerle ad ve soyadlarini
yazacaklardir. 2004-KPSS Aday Fisi, basvurma
belgesinin teslim edildigi OSYM Sinav Merkezi
Yoneticiligitarafindan onaylanarak adaya geri verilecektir.

ileride, bagvurma islemlerinin zamaninda yapildiginin
kanitlanabilmesi ve internet sifresinin hatirlanabilmesi
icin adaylarin, “Aday Fisi"ni kaybetmemeleri
gerekmektedir.

2.4 BASVURULARIN GEGERSIz
SAYILACAGI DURUMLAR

Bagsvurma Belgesinin Aday Bilgi Formu
kismindaki bilgiler tam olarak, kursunkalemle
yazilip kodlanmamissa,

Basvurma Belgesinin gegitli kisimlarina yazilan
kimlikle ilgili bilgilerde eksiklik ya da tutarsizlik
varsa,

T.C. Kimlik Numarasi, Bagvurma Belgesinde
ayrilan yerlere dogru olarak yazilip
kodlanmamigsa (Bk. 2.3.1.1),

Kayit Kartinin arka yiiziinde ayrilan yere agik
adres yazilmamigsa,

Kayit Karti aday tarafindan imzalanmamissa,

KayitKartina, son altiay icinde basi agik, adayi
kolaylikla tanitabilecek sekilde ¢ekilmis bir
fotografyapistirimamissa,

Sinav licretinin édendigini gosteren Banka
Dekontu eksikse,

Bagvurma Belgesibasvurmaigin taninan siire
icinde, OSYM Sinav Merkezi Yéneticiliklerine
teslim edilmemigse,

Basvurma Belgesi aday tarafindan OSYM'ye
goénderilmigse,

Birden fazla Bagvurma Belgesi doldurulmus
veya Bagsvurma Belgesinin fotokopisi ile
basvurulmussa,

Bagvurma kosullarindan (Bk. 2.1) herhangi biri
saglanmamissa

basvurular gecgersiz sayillacak ve belgeler isleme
konmayacaktir.

Doldurulusunda bir eksiklik ya da kural disi bir durum
gortimeyen belgelerisleme konur. BagvurmaBelgesine
bilgilerin gercege uygun olarak yazilmasi ve
kodlanmasindan aday sorumludur. Eksik ya da
yanlis bilgilerden adaylarin yararina dogacak sonuglar
gecersiz sayllir, zararina olacak sonuglar dizeltiimez.
Adayin, yazdidi ve kodladigi bilgilerdeki eksik ve
yanliglardan dogacak sonuglarla ilgili itirazlari dikkate
alinmaz. Yanhs bilgi verildiginin tespit edilmesi halinde,
adaylarin sinav sonugclarinailigkin batin haklari gegersiz
sayilir.

2.5 SINAVDAN ONCE ADAYLARA
GONDERILECEK BELGELER

Sinava girilecek bina ve salonu gdsteren fotografli
2004-KPSS Sinava Girig ve Kimlik Belgesi sinavdan
once basvurusu gecerli adaylarin adreslerine
postalanacaktir. Adaylara, sinavin hangioturumlarina
gireceklerse, o oturumlarigin ayri birer Sinava Giris ve
Kimlik Belgesi gonderilecek, sinava girilmeyecek
oturumlarigin belge génderilmeyecektir.

3. SINAYV
3.1 SINAV OTURUMLARI

2004-KPSS Cumartesive Pazar, sabah ve 6gleden sonra
olmak tizere dért oturumda yapilacaktir. Cumartesi sabah
oturumu harig, biroturumda bir soru kitap¢igi ve bir cevap
kagidikullanilacaktir. Cumartesi sabah oturumunda, dnce
Genel Yetenek ve Genel Kiltlr Testlerini iceren soru
kitapg¢idi verilecek, butestlerin cevaplama siiresisonunda
cevap kagitlar ve test kitapgiklari toplandiktan sonra da
Yabanci Dil Sinavina girecek adaylara Yabanci Dil Testini
iceren soru kitapcigi verilecek ve sinavin her iki bolimu
icin ayri cevap kagidi kullanilacaktir.

Cumartesi sabah oturumunda adaylara kendi 6grenim
diizeylerine uygun olan Genel Yetenek ve Genel Kiiltir
Testleri verilecektir. Lisans ve Usti 6grenim gérmus
olanlar lisans dizeyinde, meslek yuksekokullari
dizeyinde 6grenim goérmus olanlar onlisans, lise ve
dengi meslek lisesi duizeyinde 6grenim gérmus olanlar
ortadgretim duzeyinde test alacaklardir. Yabanci dil
sinavinda 6grenim diizeyi ayrimi yapilmayacaktir.



Cumartesi sabah oturumunda Genel Yetenek ve Genel
Kulthr Testlerinin cevaplandirilacagi birincibolimtin stresi
ikisaat(120dakika), Yabanci Dil Testinincevaplandirilacagi
ikinci bolimun sdresi bir saat (60 dakika); Cumartesi
0gleden sonra oturumunun suresi ikibuguk saat
(150 dakika), Pazar sabah ve Pazar 6gleden sonra
oturumlarininsiresilicbuguk saat (210 dakika) olacaktir.

3.2 SINAVDA UYGULANACAK
TESTLER

2004-KPSS'de oturumlara goére uygulanacak testler

asagida gosterilmistir. Butestlerinigerigine iliskin bilgiler

de Tablo-1'de verilmistir.

Genel Yetenek ve Genel Kiltir Testleri adaylarin
o6grenim duzeylerine gore hazirlanacaktir. Adaylar,
cevaplarini cevap kagidinda, cevapladiklari testlerle
ilgili alanlara isaretleyeceklerdir. 2004-KPSS'de
kullanilacak soru kitapgiklari dort farkli tirde
basilacaktir. Dort tir soru kitapgiginda da sorular
birbirinin tamamen ayni olacak, ancak, sorularin
veya sorulardaki segeneklerin siralanigi degisecektir.
Bu nedenle, her soru kitapg¢igi tirinin dogru cevap
anahtari farkli olacaktir. Soru kitap¢igi tirQ, kitapgigin
Uzerinde ve i¢c sayfalarinda blylk harflerle basili
olacaktir.

Uygulanacak Testler

Cumartesi Cumartesi Pazar Pazar
Sabah Ogleden Sonra Sabah Ogleden Sonra
Genel Yetenek Egitim Bilimleri Hukuk Galisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri
Genel Kiiltiir iktisat Ekonometri
Yabanci Dil isletme istatistik

Maliye Kamu Yonetimi

Muhasebe Uluslararasi iliskiler
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3.3 SINAVIN KAPSAMI

Sinavda uygulanacak testlerin kapsamlari Tablo-1’de gosterilmistir.

TABLO-1

KPSS’DE UYGULANACAK TESTLERIN KAPSAMLARI

Yaklagik Agirhigi

Genel Yetenek

Yaklagik Agirhigi

1) Tirkge %50 2) Matematik %50
a) Sozcuk bilgisi %5 a) Sayilarla islem yapma %10
b) Dil bilgisi %10 b) Matematiksel iligkilerden yararlanma %10
¢) Anlatim &zellikleri %5 c) Problem ¢6zme %20
d) Okudugunu anlama %30 d) Temel geometri bilgilerinden yararlanma %5
e) Tablo, grafik okuma ve yorumlama %5
GenelKiiltiir
1) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi %40 3) Temel Yurttaghk Bilgisi %15
a) lll. Selim’den itibaren Tirk inkilabini a) Hukuk baslangici ve genel kamu hukuku,
hazirlayan etkenler %5 devletler umumi ve 6zel hukuku %5
b) Ulusal Kurtulug Savasi %10 b) Anayasa %5
c) Atatirk ilke ve inkilaplari %15 c) idare %5
d) Atatirk dénemi: i¢ olaylar 4) Tirkiye ve Diinyaileilgili Genel ve
ve dig politika %10 Giincel Sosyoekonomik Konular %5
2) Turkiye Cografyasi %30 5) Tiirk Kultiir ve Medeniyetleri %10
a) Turkiye'nin fiziki 6zellikleri %5 a) Selguklular ve 6nceki donem %5
b) Turkiye’'nin beseri ozellikleri %5 b) Osmanlilar dénemi %5
c) Turkiye’nin ekonomik &zellikleri%20
YabanciDil
Almanca, Fransizca, ingilizce
1) Sozciik Bilgisi %10 3) Ceviri %20
2) DilBilgisi %20 4) OkudugunuAnlama %50
Egitim Bilimleri
1) Egitim Psikolojisi %50 2) Program Gelistirme ve Ogretim %35
a) Gelisim psikolojisi %10 a) Program gelistirme %10
b) Ogrenme psikolojisi %25 b) Ogretim metotlari %25
c) Olgme ve degerlendirme %15 3) Rehberlik %15
Hukuk
1) AnayasaHukuku %10 5) Borglar Hukuku %15
2) idare Hukuku ve idari Yarg: %15 6) Ticaret Hukuku %15
3) CezaHukuku %15 7) licra ve iflas Hukuku %15
4) MedeniHukuk %15
iktisat
1) iktisadi Doktrinler Tarihi %5 5) Uluslararasi iktisat %5
2) Mikro iktisat %30 6) Kalkinma-Biiyiime %5
3) Makro Iktisat %30 7) Turkiye Ekonomisi %5
4) Para-Banka-Kredi %20
isletme
1) Temel Kavramlar %10 4) Pazarlama Yonetimi %20
2) lisletme Yonetimi %25 5) Finansal Yonetim %20
3) UretimYonetimi %25
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TABLO-1'indevami

Maliye

Yaklagik Agirhgi Yaklagik Agirhgi
1) Maliye Teorisi %10 5) Biitce %15
2) KamuGelirleri %15 6) Vergi Hukuku %15
3) KamuGiderleri %15 7) Maliye Politikasi %15
4) Kamu Borglari %15

Muhasebe

1) Genel Muhasebe %70 3) Ticari Aritmetik %10
2) MaliTablolar Analizi %15 4) ihtisas Muhasebesi %5

Galisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri

1) isve Sosyal Giivenlik Hukuku %45 2) GalismaEkonomisi %45
a) Is hukuku %20 3) Yoénetim ve Caligma Psikolojisi %5
b) Sosyal guivenlik hukuku %25 4) Yonetimve Calisma Sosyolojisi %5
Ekonometri
1) Ekonometrik Tahmin ve Tahmin Ediciler %15 4) igsel BagintiSorunu %15
2) Tahmin Sonuglarinin Ekonomikve 5) Degisen Varyans ve Goklu Baginti Sorunlari %10
istatistiksel Olarak Degerlendirilmesi, 6) Tanimlama Sorunu ve Gecikmesi
Hipotez Testleri %15 Dagitilmisg Degiskenler %10
3) KuklaDegiskenler ve Bagimh 7) Esanli Denklem Sistemleri %15
Degiskenin Ongériisii %10 8) Zaman Serisi Modellemesi %10
istatistik
1) Olasilik- Matematiksel Istatistik %15 7) Deney Tasarimi %5
2) Yoneylem Arastirmasi 8) Ornekleme (Arastirma Teknikleri,
(Karar ve Oyunlar Kurami dahil) %10 Anket Diizenleme dahil) %10
3) CokDegiskenliAnalizler %10 9) Sayisal Géziimleme %5
4) Parametrik Olmayan Testler %5 10) Dogrusal Cebir %10
5) Uygulamalilstatistik %15 11) Regresyon Analizi %10
6) Zaman Serileri %5

Kamu Yonetimi

1) Siyaset Bilimi %15 6) Kentlesme ve Cevre Sorunlari %15
2) Anayasa %15 7) Sosyoloji %5
3) Hukuk %10 8) Tiirk Siyasal Hayati (Osmanlidan Giiniimiize Siyasal

4) Yonetim Bilimleri %15 Olaylar) %10
5) Yonetim Hukuku %15

Uluslararasi lligkiler
1) Uluslararasi iligkiler Teorisi %35 3) SiyasiTarih %30

2) Uluslararasi Hukuk %35




3.4 SINAVA GIRERKEN ADAYLARIN
YANLARINDA BULUNDURMASI
GEREKEN BELGELER

a) 2004-KPSS SINAVA GIRIS VE KIMLIK BELGESI:
Bu belge heraday igin bilgisayarca doldurulacak ve
Uzerinde adayin bilgisayarca basilmis fotografi
bulunacaktir. Belgenin lzerinde, adayin kimlik
bilgileri ile sinav tarihi ve saati, sinava girilecek
binave salon yaziliolacaktir. 2004-KPSS Sinava
Girig ve Kimlik Belgesi olmayan veya bu belgenin
fotokopisi veya faksi ile gelen adaylar kesinlikle
sinava alinmayacaktir.

Adaylar girdikleri her oturum igin o oturuma ait
Sinava Giris ve Kimlik Belgesini Salon Bagkanina
teslimetmekzorundadirlar. Bubelge olmadansinavin
ilgilioturumuna veya diger bir oturumun Sinava Girig
ve Kimlik Belgesi ile baska bir oturuma girmek
muUmkun degildir.

FOTOGRAFLI VEONAYLIOZEL KIMLIK BELGESI:
Sinava girebilmek igin 2004-KPSS Sinava Girig ve
Kimlik Belgesinden baska, adayin kimligini gésteren
fotografli ve soguk damgaile onayli bir belge (niifus
clizdani, surticli belgesi, pasaport vb.) gerekmektedir.

BiR FOTOGRAF: Sinavda salon gérevlileri,
2004-KPSS Sinava Girig ve Kimlik Belgenizdeki
fotografin sizi tanimada zorluk ¢ikardidi kanisina
varabilirler. Budurumda sinav gérevlileri sizden, sizi
kolaylikla tanitabilecek bir fotograf isteyebilirler. Bu
amagla, her adayin yaninda kendini agik bir sekilde
tanitan KayitKartina yapistiriimasi gereken 6zellikleri
tasiyan birfotograf bulundurmasi gereklidir. Her aday
bu fotografin arkasina mutlaka T.C. Kimlik
Numarasini, adini ve soyadini yazmaldir.

b)

Sinavagirerken yukarida s6zi edilen belgelerinyani sira
su arag ve gereglerin de bulundurulmasi gerekir:

en az iki adet koyu siyah ve yumusak
kursunkalem, yumusak, leke birakmayan kaliteli
bir silgi ve kalemtirag

Sinava girecegi her oturumigin 2004-KPSS Sinava
Girig ve Kimlik Belgesinin aslh ile 6zel kimlik
belgesini yaninda bulundurmayan bir aday,
gerekcesi ne olursa olsun sinava alinmayacak;
sinava alinsa bile sinavi gegersiz sayilacaktir.

Aday basi acik ve kilik kiyafeti ilgili mevzuata
uygun bir sekilde gelmemisse sinava
alinmayacaktir. Bu kuralauymayan adaylar sinava
alinsa bile sinavlari gegersiz sayilacaktir.

Adaylarin sinav binasina cep telefonu ile girmeleri
yasaktir. Bu nedenle adaylarin sinava gelirken cep
telefonlarini yanlarinda bulundurmamalari gerekir.

3.5 SINAVIN UYGULANMASI

Kimlik kontrolleri ve salona yerlestirme islemlerinin
zamanindayapilabilmesiiginadaylarin, sinavin baglama
zamanindan yarim saatdnce sinavagirecekleribinanin

13

kapisinda hazir bulunmalari zorunludur. Adaylarin
oturacaklari yerlerisaptamak, gerekirse sinav sirasinda
bir adayin yerini degistirmek yetkisi salon baskanina
aittir. Gerekli kimlik kontrolleri, 2004-KPSS'nin ilgili
oturumuna ait Sinava Girig ve Kimlik Belgesi ile Ozel
Kimlik Belgesi kullanilarak yapildiktan sonra fotografli
Sinava Giris ve Kimlik Belgeleri salondaki gorevliler
tarafindan toplanacaktir. Salona yerlestirme iglemleri
tamamlandiktan sonra salon baskani sinavda
uygulanacak kurallari adaylara okuyacak ve ilgili
oturumda cevaplanacak test igin kullanilacak cevap
kagitlarini dagittiracaktir. Cevap kagitlarindaki gerekli
yerleradaylarca doldurulduktan sonra, ilgili oturuma ait
soru kitapciklari da dagitilacak, adaya verilen soru
kitap¢idi Uzerinde basili olan kitapgik tlrd, cevap kagidi
Uzerindekiilgilialana adaylar tarafindanisaretlenecektir.
Sorukitapgigi tiirii belirtiimeyen cevap kagitlarinin
degerlendirilmesi miimkiin olamayacagindan, bu
alani bos birakan adayin sinavi gecgersiz
saylilacaktir. Soru kitapgiklari Gzerinde ayriimis olan
yerlere adaylar istenen bilgileri yazdiktan sonra sinav
baslatilacaktir. iigilioturumigcin verilen cevaplamasiiresi
sonunda soru kitapgiklari ve cevap kagitlari toplanacak
ve salon gorevlileri tarafindan koruma altina alinarak
hemen paketlenecektir.

Cumartesi sabah oturumunda Genel Yetenek ve Genel
Kultur Testlerinin sUresi bittikten sonra soru kitapgiklari
ve cevap kagitlari toplanacak ve korumaaltina alinarak
paketlenecektir. Paketler higbir bicimde acilmayacaktir.
Yabanci Dil Testi uygulanan salonlarda bu teste
gegcilirken ara verilmeyecek, bu teste ait cevap kagidi
dagitilacak, cevap kagidiileilgiliislemler bittikten sonra
Yabanci Dil Testi soru kitapcigi verilecektir. Adaylar,
soru kitap¢iginin trinid ve hangi Yabanci Dil Testini
cevapladiklarini Yabanci Dil Cevap Kagidi lizerinde ayrilan
yerlere isaretleyeceklerdir. Soru kitapcigi Gizerindeki
bilgiler doldurulduktan sonra sinavin bu bdolimu
baslatilacaktir.

Sinav siiresince adaylarin tuvalet vb. ihtiyaglarini
gidermekigin sinavsalonundan gikmalari kesinlikle
yasaktir. Sinav salonundan her ne sebeple olursa
olsun disan ¢ikan bir aday tekrar sinav salonuna
alinmayacaktir.

3.6 SINAVDA UYULMASI
KURALLAR

Adaylarin sinava,

cep telefonu, cagricihazi, telsiz, vb. haberlesme
araclariyla,

cep bilgisayari, saat fonksiyonu disinda
fonksiyonu bulunan saatvb. her tiirlii bilgisayar
6zelligi bulunan cihazlarla,

silah ve benzeri teghizatla
girmeleri; sinav siiresince,

birbirleriyle konugsmalari, kopya gcekmeleriveya
¢ekilmesine yardimci olmalari,

salondaki gérevlilere soru sormalari,

GEREKEN



miisvette kagidi kullanmalari veya cevaplarini
baska bir kagida yazmalari,

birbirlerinden kalem, silgi vb. seyler alip
vermeleri,

hesap makinesi, sézliik, sézliik islevi olan
elektronik aygitvb. yardimci araglar kullanmalari,

sinav salonunda sigara, pipo, puro vb. icmeleri,

baskalarini rahatsiz edecek sekilde bir seyler
yiyip igmeleri ve

sinav diizenini bozacak bagska davranislarda
bulunmalarn

sinav kurallarina aykinidir.

Sinavkurallarinauymak adayintemel gorevidir. Kurallara
aykiri davranista bulunan adaylarin sinava devam
etmelerineizin verilmeyecektir. Ancak sinav goérevlileri
diger adaylarin dikkatlerini dagitmamak, zaman
kaybetmelerine yol agmamak acgisindan gerekli
goérirlerse kural disidavraniglarda bulunanlarauyarida
bulunmayabilirler. Hangi yol segilirse segilsin, bu gibilerin
kimliklerive kusurlari sinav gorevlilerince sinavtutanagina
acikca yazilacak ve sinavlari OSYM'ce gegersiz
sayllacaktir. Adaylarintestsorularina verdiklericevaplarin
dagihmlari bilgiislem yéntemleriyle incelenecektir. Bu
incelemelerden elde edilen bulgular, OSYM tarafindan
degerlendirilecek, ikili veya toplu kopya eyleminde
bulunuldugu sonucunavarilan salonlarda, kopyaeylemine
karistigi belirlenen adaylarin cevaplarinin birkismiyada
tuma iptal edilecektir. Bu nedenle adaylarin, kopya
girisiminde bulunmamalari ve bagkalarininkendilerinden
kopya ¢cekmelerini engellemek igin cevap kagitlarini
bagkalarinin gdremeyecegi sekilde saklamalari gerekir.

Sinavin her oturumunun bitiminde adaylarin kullandigi
soru kitapcigi ile cevap kagidi, salondaki gorevliler
tarafindan toplanacaktir. Ozellikle biiylk salonlarda
gorevliler yanliglikla bir adaya ait soru kitapgigi veya
cevap kagidindan herhangi birini almayi unutabilir. Boyle
birdurumdaiilgiliaday derhal gerekli uyarida bulunmali
ve yukarida sayilan belgelerinin eksiksizteslimalinmasini
saglamaldir.

OSYM'de her salona ait sinav evraki paketi, gorevli
ekipler tarafindan tek tek agilir, paketin iginden ¢ikan
bitin belgelertek tek sayilir ve eksik varsa bir tutanakla
tespit edilir. Bu inceleme sirasinda belgesi eksik ¢gikan
adaylarinsinavlarigecersizsayilir.

3.7 PUANLAMA

3.7.1 Tablo-1'de yer alan Genel Yetenek ve Genel
Kiltir Testlerinde 6grenim dizeyi de g6z 6nlinde
tutulmak suretiyle hertestkendiiginde degerlendirmeye
tabi tutulacaktir. Her testte, 6rnegin Genel Yetenekte,
dogru cevap sayisindan yanlig cevap sayisinin dortte biri
¢ikarilarak ham puanlarbulunacak, bu puanlarin ortalama
ve standart sapmalari kullanilarak standart puanlar
hesaplanacaktir.
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Bir testte, dogru ya da yanhlis higbir cevabi
bulunmayan adaylar bu test i¢in yapilacak
hesaplamalara alinmayacaklar ve bu adaylara bu
test icin standart puan hesaplanmayacaktir.

3.7.2 Tablo-1’deki testlerden elde edilen standart
puanlardan hangilerine ne kadaragirlik verilecegini kamu
kurum ve kuruluslar kendileri saptayacaklardir. Bu
kilavuzun basimindan énce saptanmis olan agirliklar
Tablo-2 ve Tablo-3 A’dayeralmaktadir. Kamu kurumve
kuruluglarinin saptadigi agirliklar % (yizde) olarak degil,
katsayi olarak belirlenecek ve agirliklarin toplami 1 (bir)
olacaktir. Kamu kurumve kuruluslari Genel Yetenek ve
Genel Kultir Testlerine agirlik vermek zorundadirlar. Bu
ikitestten herbirine verilenagirlik 0.1’den az olmayacaktir.
Bu agirliklara gore, testlerden elde edilen standart
puanlar kullanilarak agirlikli standart puanlar (ASP)
hesaplanacaktir. Bir aday icin herhangi bir ASP’nin
hesaplanabilmesi i¢in bu adayin sz konusu ASP’nin
hesaplanmasina giren testlerin her birinden standart
puaniolmasi gerekir.

Adaylarin ASP’leri kullanilarak KPSS puanlari
hesaplanacaktir. KPSS puanlarininhesaplanmasinda
asagidaki formdl kullanilacaktir. Béylece her KPSS
puan turd i¢in 100 Uzerinden KPSS puan dagihmi elde
edilmis olacaktir. Kamu kurum ve kuruluglari, adaylari,
A GrubuKadrolarigin giris sinavlarina KPSS puanlarina
gore ¢cagiracaklar, giris sinavi yapmayacak olan kamu
kurum ve kuruluglar atamalarda dogrudan KPSS
puanlarinikullanacaklardir. B GrubuKadrolarayerlestirme
OSYM tarafindan KPSS puanlari esas alinarak
yapilacaktir.
30[2 (ASP-X)-S]

KPSS Puani =70 +
[2(B-X)]-S

Kisaltmalar

KPSS: KamuPersonel Se¢gme Sinavi

ASP : Agirlikh standartpuan

X : ASPdagiliminin ortalamasi

S . ASPdagilimininstandart sapmasi
B : ASP dagilimindaki en ylksek ASP

DIKKAT: Adaylar sinavin hangi oturumuna
gireceklerine ve Yabanci Dil Testini alip
almayacaklarina karar verirken Tablo-2 ve
Tablo-3A'y1 inceleyerek, kamu kurum ve
kuruluglarinin hangi testlere agirlhik verdiklerini
g6z oniunde tutmalidirlar. Bir kurumun istemis
oldugu KPSS puaninin hesaplanmasinda yer alan
testlerden herhangi birine hi¢ cevap vermemis
olan adaylarin soézii edilen KPSS puani
hesaplanmayacaktir. Adaylarin bu durumu bilerek
hesaplanmasiniistedikleri KPSS puaniigin gerekli
olan testlere dogru veya yanligs en az bir cevap
vermeleri uygun olacaktir.



3.8 SINAV SONUCLARININ
BILDIRILMESI

KPSS sonuglari, adaylarin adreslerine Sinav Sonug
Belgesiyle bildirilecektir. Bu belgede adaylarin testlere
verdikleridogru ve yanlis cevap sayilarive KPSS puanlari
yeralacaktir. Adaylarayrica, sinav sonuglariniinternet
yoluyla da dgrenebileceklerdir.

4. B GRUBU KADROLARA
YERLESTIRME

4.1 BGrubuKadrolarigin Tercih Alinmasi

KPSS sonuglarinin agiklanmasindan sonra B Grubu
Kadrolar icin OSYM tarafindan bir Tercih Kilavuzu ve
Tercih Formu hazirlanacaktir. Bu kilavuzda kamu kurum
ve kurulusglarina ait B Grubu Kadrolar, kadro sayilari ve
kosullari yer alacaktir. Kamu kurum ve kuruluglarina
alinacak personelde 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun degisik 48. maddesinde yer alan askerlik,
saglik, su¢ durumu, yas ve cinsiyet gibi genel ve dzel
sartlararanabilecektir.

Adaylar, Tercih Kilavuzu ve Tercih Formunu OSYM
Sinav Merkezi Yodneticiliklerinden 01.09.2004 -
10.09.2004 tarihleri arasinda alacaklar ve tercihlerini
yaptiktan sonra bu formu, basvuru evrakini aldiklari
OSYMSinav Merkezi Yéneticiliklerine 10.09.2004 Cuma

glnd mesai saati sonuna kadar teslim edeceklerdir.

4.2 B Grubu Kadrolara Yerlestirme

Adaylar, OSYM tarafindan B Grubu Kadrolara; puanlari,
tercihlerive kadro sayilari g6z 6ntinde tutulmak suretiyle
yerlestirilecektir. Tercin Formunun teslim edildigi tarihte
sinava girdikleri 6grenim dizeyinde mezun durumda
olmayan adaylar yerlestirme islemine alinmayacaktir.
Yerlestirme islemleriile ilgili kurallar 2004-KPSS Tercih
Kilavuzundayeralacaktir.Yerlestirmeislemlerinde, diger
kosullar sakl kalmak kaydiyla, yerlestirmenin yapildigi
tarinte ayni adaya ait gecerlilik slresi bitmeyen
sinavlardan alinan en ylksek puan dikkate alinacak ve
aynipuanialanadaylararasindandiplomatarihiitibariyla
once mezun olmus olana, bunun ayni olmasi halinde
yasi buyuk olana, herikisinin de ayni olmasidurumunda
ise sinav sonucu yeni agiklanan adaya oOncelik
taninacaktir.

OSYMgerek gordiigii takdirde, yerlestirme islemlerinde
Milli Egitim Bakanhgi Egitim Teknolojileri Genel
Muduirligi Olgme ve Degerlendirme YénetimiBagkanhig
ile igbirligi yapacaktir.
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Yerlestirmede adaylarin bagvurmabelgesinde ve tercih
formunda yazip kodladiklari beyanlari esas alinacaktir.

Yerlestirme sonuglariilgilikamu kurum ve kuruluslarina,
adaylarave Devlet Personel Baskanlhginabildirilecektir.

4.3 B Grubu Kadrolara Ek Yerlestirme
Yapilmasi

Kamu kurum ve kuruluslari, yerlestirme yapilamamasi
veya adaylarin yerlestirildikleri kadrolara atanmak igin
basvurmamalarinedeniyle bos kalan kadrolarina yeniden
yerlestirme yapilmasini OSYM'den isteyebilecektir. Ek
yerlestirmede, genelyerlestirmede uygulananyolizlenecektir.

Ekyerlestirmeye, genel yerlestirme sirasinda yerlesen
adaylarbasvuramayacaktir.

Ekyerlestirmede birkadroya, genel yerlestirme sirasinda
o kadro i¢in olugsan en kiigik KPSS puaninin altindaki
bir puanla yerlestirme yapilmayacaktir.

4.4 B Grubu Kadrolara Atanma

Adaylar, yerlestirildikleri kamu kurum ve kuruluslarina,
tercih kilavuzunda yazili olan belgeler ve KPSS
yerlestirme sonug belgesi ile birlikte atanmak Uzere
suresiicinde bagvuracaklardir.

OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar, bagka bir sinav
veya mulakat yapilmaksizin, ilan edilmis kadrolara
dogrudan atanacaklardir.

Ancak, atama igin 6ngérilen kosullara uymayan veya
gerekli belgeleri suresi icinde getiremeyen adaylarin
atamalariyapilmayacaktir.

HAK iDDIA EDILEMEYECEK
DURUMLAR
KPSS'de yiksek puan almak, kamu kurum ve

kuruluslarinda gorev almada tek basina bir hak teskil
etmeyecektir.

5.

Yanlhsg, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar ile
basvuru belgesinde ve tercih formunda kodlanmayan,
yanhs kodlanan veyatutarsizlik bulunanbilgilerytizinden
yerlestirmesi yapilamayan veya daha alt tercihlerine
yerlestirilen adaylar bu durumdan dolayi bir hak iddia
edemeyecektir.

Kamu kurum ve kuruluglarinin atamaigin dngordukleri
kosullari karsilayamayan adaylar, yerlestirmeden dogan
tim haklarini kaybedeceklerdir.



