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yatiran, ayni islem igin birden fazla 6deme yapan adaylarin 6dedikleri ticretler geri verilmez.

Bu Kilavuzda yer alan iicretlerin diginda bagvuru merkezlerine ve bankalara, bagka bir ad altinda
herhangi bir licret 6denmeyecektir.

ADRESIMiz

Merkezimizi bir batuin olarak ilgilendiren resmi, 6zel ve genel yazilar igin:

OSYM Baskanligi 06538 Bilkent- ANKARA

Basvurma, sinav ve sinav sonuglari konusunda adaylarca gonderilecek her tur dilekge igin:
OSYM Baskanhgi (SHB) 06538 Bilkent- ANKARA

OSYM internet Adresi:
http://www.osym.gov.tr

Aday Portali
http://ais.osym.gov.tr

Telefon Numarasi:
(312) 298 80 50 (Cok Hatli Santral)

OSYM istanbul Uskiidar Biirosu

Hakimiyet-i Milliye Cad. No: 47/A Uskiidar-iSTANBUL

DIKKAT: Bu Kilavuzda yer alan kurallar, Kilavuzun yayim tarihinden sonra ylrirlige girebilecek yasama,
yuritme ve yargi organlarinin kararlari gerekli kildigi takdirde degistirilebilir. Boyle durumlarda izlenecek
yol, OSYM tarafindan belirlenir ve kamuoyuna duyurulur.
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1. GENEL BILGILER, TEMEL iLKE
VE KURALLAR

1.1 2008-KPSS LISANS Kilavuzu, "Kamu
Gérevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak
Sinavlar Hakkinda Genel Yonetmelik" ile “Kamu
Gorevlerine ilk Defa Atanacaklar icin Yapilacak
Sinavlar ile ilgili Usul ve Esaslar’ hiikiimlerine
gore dizenlenmisgtir.

1.2 Yukarida sbézii edilen Yoénetmeligin
2. maddesinde, kamu goérevlerine ilk defa
atama vyapilacak kadrolar A Grubu Kadrolar ve
B Grubu Kadrolar olmak Uizere ikiye ayriimistir.

a) A Grubu Kadrolar; Basbakanlik, Bakanliklar,
bunlarin muistesarlik, baskanlik ve bagimsiz
genel mudirlik dizeyindeki bagh ve ilgili
kuruluglari ile bagl ortakliklarindaki, 6zel
yarisma sinavina tabi tutulmak suretiyle girilen
ve belirli bir yetisme programi sonrasi yeterlik
sinavina tabi tutulan mesleklere iliskin kadro
ve gorevler ile il 6zel idareleri ve belediyelerin
teftis kurullarina,

b) B Grubu Kadrolar; kadrolari 190 sayili Kanun
Hukmunde Kararnamenin eki listelerde yer
alan, genel ve 6zel bltceli kurumlarla bunlara
bagh doner sermayeli kuruluglar, kanunlar ile
kurulan fonlar ve kefalet sandiklari, il 6zel
idareleri ve belediyeler, il 6zel idareleri ve
belediyelerin kurduklari birlikler ile bunlara
bagh doéner sermayeli kuruluslar ve diger
kamu kurum ve kuruluslarinda yukarida (a)
bendinde belirtiimis olan meslekler disinda, ilk
defa kamu hizmeti ve gérevlerine

atama yapilacak kadro ve goérevlere atanacaklar
icindir.

1.3 Adalet Bakanhgi, Milli Savunma Bakanligi
ve Milli istihbarat Teskilati Mistesarligi ile icigleri
ve Disisleri Bakanliklarinin Bakanlik Teftis
Kurullari, Jandarma Genel Komutanhgi ve Askeri
Adalet Teftis Kurullart ve 657 sayih Devlet
Memurlari Kanununun degisik 1. maddesinin 3.
fikrasinda sayilanlar ile Devlet Senfoni
Orkestralari ve Devlet Klasik Tirk Mizidi Korosu
Sanatgilari bu Yonetmeligin kapsami disindadir.

1.4 a) 2008-KPSS LISANS sadece lisans
(dért veya daha fazla yillik yuksekdgretim)
programlarindan mezun olanlar ile mezun
olabilecek durumda bulunanlar igindir. Bu kilavuz
sadece bu sinavin  kural ve iglemlerini
kapsamaktadir. Ylksek lisans veya doktora
derecesini almis olanlar, basvurularini lisans
diplomasini aldiklari alandan yapacaklar, daha
sonraki tarihlerde atanmak U(zere tercihlerini
belirlerken bu alani géz éninde tutacaklardir.

b) Bir lisans (dort veya daha fazla yillhk
yuksekogretim) programindan mezun olmamis

olmak kosuluyla; onlisans (iki yillik meslek
yuksekokulu ve iki yillik acikdégretim) ve
ortadgdretim (lise ve dengi meslek lisesi)
mezunlari ile bu kurumlardan mezun olabilecek
durumda olanlar 21 Eylil 2008 tarihinde
yapilacak olan sinava gireceklerdir. Bu sinavla
ilgili kilavuz ayrica hazirlanacak ve bagvurunun
yapillacagr tarih basin yoluyla adaylara
duyurulacaktir.

1.5 Kamu kurum  ve  kuruluglarinin
ogretmenlik dahil A ve B Grubu Kadrolarina ilk
defa atanacaklarin gegerli bir KPSS puanina
sahip olmalari zorunludur.

2007 KPSS sonuglar, B Grubu kadrolara
yerlestirme islemlerinde kullaniimayacagindan B
Grubu kadrolara yerlestiriimek Uzere tercih
yapacak adaylarin bu sinava girmeleri
gerekmektedir.

1.6 Yonetmelik kapsamina giren kamu kurum
ve kuruluglari, A Grubu Kadrolar igin,
yonetmeliklerine gére ya sadece KPSS
sonuglarini géz dnlnde tutarak dogrudan atama
yapacaklar ya da KPSS sonuglarina gore
belirleyecekleri bir puan Uzerinde puan almis
adaylari c¢agirarak giris sinavlarini  kendileri
yapacaklar ve bu giris sinavinin sonuglarina gore
personel alacaklardir. KPSS, dogrudan atama
yapacak kamu kurum ve kuruluglari igin bir
segme sinavl, girig sinavi yapacak kamu kurum
ve kuruluslari igin ise bir eleme sinavidir.

1.7 Kamu kurum ve kuruluslari, A Grubu
Kadrolar igin, bu kilavuzda yer alan KPSS puan
turlerinden hangisini kullanacaklari ile adaylarda
arayacaklari genel ve 06zel sartlan ilanla
kamuoyuna duyuracaklardir. Adaylar, kamu
kurum ve kuruluglarinin, personel alimi
Oncesinde basin yoluyla verecekleri ilanlarda
gecerli kosullarin duyurulacagini géz 6ninde
tutmalidir.

1.8 Mili Egitm Bakanhginin "égretmenlik"
kadrolari igin bu sinava basvuran adaylar,
sinavin Cumartesi sabah ve Cumartesi 6gleden
sonraki oturumlarina girmek zorundadir.

Ogretmenlik kadrolarina yapilacak atamalar igin
nasil basvurulacagr ve atamalarin nasil
yapilacagi, Milli Egitim Bakanligi tarafindan
adaylara duyurulacaktir.

Bu Yonetmelik kapsaminda olmayip yapacaklari
sinavlarda KPSS sonuglarini  esas alma
durumunda olan kamu kurum ve kuruluslar
personel alimlarinda lisans duizeyi icin KPSSP3,
Onlisans dizeyi icin KPSSP93 ve ortadgretim
icinse KPSSP94 sonucunu kullanacaklardir.

1.9 Yénetmelik kapsamina girmeyen yurt
icindeki ve yurt disindaki kurum ve kuruluslar,



istedikleri takdirde, bu sinavin sonuglarini
amagclari dogrultusunda kullanabilirler.

1.10 Sinav sonuglari sinav tarihinden itibaren iki
yil gegerlidir.

1.11 Sinav, 28-29 Haziran 2008 tarihlerinde,
Cumartesi sabah, Cumartesi 06gleden sonra,
Pazar sabah ve Pazar 6gleden sonra olmak
Uzere dort oturumda 81 il merkezi ve Lefkosa'da
yapilacaktir.

1.12 Sinavda goktan segmeli sorulardan
olugsacak testler uygulanacak, cevaplar cevap
kagitlarina  isaretlenecek, cevap  kagitlan
OSYM'de optik okuyucularla okunacak ve
bilgisayarla degerlendirilecektir.

1.13 Sinav sonuglar, adaylarin adreslerine
postalanacaktir. Adaylar, sinavdan sonra basin
yoluyla A Grubu Kadrolar igin ilan veren kamu
kurum ve kuruluslarina dogrudan basvuracaklardir.
B Grubu Kadrolar icin adaylar OSYMnin
tercihlerle ilgili basin yoluyla yapacagdi duyuruya
gore hareket edeceklerdir.

1.14 Bir adayin sinavinin gegcerli sayilarak
cevap kagidinin degerlendirilebilmesi igin,

sinava, Sinava Giris ve Kimlik Belgesinde
yazili olan salonda girmesi,

kopya eylemine karismamigs olmasi,

cevap kagidina T.C. Kimlik Numarasini
dogru olarak kodlamasi,

soru kitapgiginin kapagina T.C. Kimlik
Numarasini, adini ve soyadini yazmis
olmasi,

kullandigi soru kitapgiginin tiiriinii cevap
kagidina dogru olarak isaretlemis olmasi,

cevaplarini soru kitapg¢igina degil, cevap
kagidina isaretlemis olmasi,

soru kitapgigini, cevap kagidini, Sinava
Giris ve Kimlik Belgesini eksiksiz olarak
sinav gorevililerine teslim etmesi,

sinavin diger kurallarina uymasi

zorunludur. Bu kurallara uymayan adaylarin
sinavlari iptal edilir.

1.15 Basvurusu gegersiz sayilan, sinava
girmeyen veya giremeyen, sinava alinmayan
veya sinavdan cikarilan, sinavda basari
saglayamayan veya sinavl gegersiz sayilan,
Ucret gerektirmeyen bir iglem icin Ucret yatiran,
ayni iglem igin birden fazla 6édeme yapmis olan
adaylarin  6dedikleri Ucretler geri verilmez.
Adaylardan alinan sinav Ucretleri gelecek
dénemlere devredilmez.

1.16 KPSS’ye basvuranlardan, katilacagi her
oturum igin ayri diuzenlenmis Sinava Giris ve

Kimlik Belgesi eline gecmeyenler,
26 Haziran 2008 tarihinden itibaren sinavin
yapilacagi merkezlerdeki OSYM Sinav Merkezi
Yoneticiliklerinden bu belgelerini 3,00 YTL
Odeyerek gikartabilirler.

1.17 Sinav Sonug Belgesini yeniden cikartmak
isteyen adaylar bu Kilavuz ekindeki “Genel
Amagcli Dilekge Ornegi'ni veya fotokopisini
kullanarak OSYM'ye basvurabilirler. Bu
dilekgenin isleme konabilmesi igin adaylarin,
OSYM'nin T.C. Ziraat Bankasi Glivenevler-
Ankara Subesindeki 6032068-5001 numarali
hesabina 3,00 YTL vyatirmalari ve bu dcreti
yatirdiklarint  gbsteren  banka  dekontunun
fotokopisini dilekcelerine eklemeleri gerekir.

1.18 Sinav sonuglarinin incelenmesini isteyen
adaylar, sonuglarin agiklandigi tarihten itibaren
en ge¢ 30 gln icinde yazili olarak OSYM'ye
basvurabilirler. Sire hesabinda OSYM Genel
Evrak Biriminin adayin dilekgesi Uzerine bastigi
tarih damgasi esas alinir. Bu adaylarin inceleme
masraflari  karsiigi, OSYM’nin T.C. Ziraat
Bankasi Guvenevler-Ankara Subesindeki
6032068-5001 numarali  hesabina 5,00 YTL
yatirmalari ve bu ucreti yatirdiklarini gdsteren
banka dekontunun fotokopisini dilekgelerine
eklemeleri gerekir.

Merkezimizde bulunan her tlrli sinav evrakinin
asli ya da fotokopisi, yargl organlarinin aksi
karari olmadik¢a, aday dahil hicbir kisi ya da
kuruma gosterilmez veya verilmez.

Sinav evraki OSYM'de sinav tarihinden itibaren
100 takvim giinu saklandiktan sonra imha edilir.

1.19 Engelli adaylar sinav sirasinda yardimci
istedikleri takdirde, bir Universite veya devlet
hastanesinden alacaklari engel durumlarini
gosteren ve Uzerinde adayin T.C. Kimlik
Numarasi bulunan saglk kurulu raporunu, kendi
durumlarini ayrintih olarak anlatan bir dilekge
ekinde, yeni adaylar basvuru merkezi yetkilisine
vermek, eski adaylar bu belgeleri OSYM’ye posta
ile gdondermek zorundadirlar. Sinavda, gerekli
oldugu hallerde bu adaylar igin okuyucu /
isaretleyici gdrevlendirilecek, okuyamayacak
derecede gorme engelli olan adaylara karmasik
sekillere dayali sorular sorulmayacak, bu
adaylarin sinav puanlari sinavda sorulmayacak
sorular g6z 6nunde tutularak hesaplanacaktir. Bu
adaylar disindaki engelli adaylarin  sinav
sonuglarinin degerlendiriimesi dider adaylar gibi
yapilacaktir. Raporlari Merkezimize ulasan ve
kabul edilen adaylarin, 2008-KPSS LiSANS
Sinava Girig ve Kimlik Belgesinde “Engelli
Salonu” ibaresi yer alacaktir.

Merkezimize goénderilen raporlar, sinav
eshasinda engelli adaylara uygun sinav
kosullarinin saglanmasi amaciyla



kullaniimaktadir. Adaylarin Merkezimize
gondermis olduklan raporlari, yerlestirme ile
kamu kurum ve kuruluglarina atanma
islemlerinde dikkate alinmaz.

1.20 Adaylar beyan ettikleri bitin bilgilerin
dogrulugundan  sorumludurlar.  Bir  adayin
beyaninin gercede uymadigi tespit edildigi
takdirde bu aday, aradan gecen sureye
bakilmaksizin bu sinavdan elde ettidi tim
haklarini kaybedecektir.

1.21 Sinav sonuglarinin gegerli sayilabilmesi
icin bir adayin bu kilavuzdaki tim kurallara
uymasl zorunludur. Bu kurallara uymayan
adaylarin sinavlari iptal edilecektir. Sinavdan
sonra bile olsa bu kurallara uymadigi saptanan
adaylarin, sinav sonuglarindan dogan haklari
iptal edilecektir.

1.22 Sinava girme hakki olmadi§i halde
sinava girip yuksek puan almak, memur olarak
atanma hakki dogurmaz.

1.23 Tirkiye Is Kurumunun (ISKUR) isGi
istihdaminda 2008-KPSS sonuglarinin
kullaniimasi ile ilgili duyurusu bu Kilavuz iginde
yer almaktadir.

2. BASVURMA
2.1 BASVURMA KOSULLARI

Bu sinava lisans programlarindan mezun olanlar
ile sinava basvuru sirasinda mezun durumda
olmayan ancak sinavin gecerlik suresi icinde
lisans duzeyinde mezun olabilecek durumda olan
adaylar basvurabilecektir.

2008-KPSS LiSANS’a son basvuru tarihi olan
09 Mayis 2008 tarihi itibariyle lisans diplomasi
almaya hak kazanmis adaylar oOnlisans veya
ortadgretim diizeyinde, 2008-KPSS ONLISANS-
ORTAOGRETIM’e son basvuru tarihi olan
27 Haziran 2008 tarihi itibariyle &nlisans
diplomasi almaya hak kazanmig adaylar ise
ortadgretim dizeyinde sinava basvuramazlar. Bu
nedenle lisans diplomasi almaya hak kazanmis
adaylar, 21 Eylul 2008 tarihinde yapilacak olan
Onlisans ve ortadgretim dlzeyindeki sinava
basvuramayacaklardir.

Bir adayin her iki sinava da katiimasi mimkin
degildir. Bu sinava basvurmus olan adaylar, her
ne sebeple olursa olsun 21 Eylil 2008 tarihinde
yapillacak olan odnlisans ve ortadgretim
dizeyindeki sinava da basvurduklari takdirde, bu
adaylarin KPSS-LISANS bagvurulari iptal edilir.
Sinava girseler dahi sorulara vermis olduklari
yanitlar dederlendirmeye alinmaz.

Adaylarin, Yonetmeligin A  Grubu olarak
tanimladig1 kadrolar i¢cin KPSS sonucu ile kamu
kurum ve kuruluslarina basvurduklari tarihte,

B Grubu Kadrolar igin OSYM'ce
gerceklestirilecek yerlestirme iglemlerine son
bagvuru tarihi itibariyle sinava girdikleri 6grenim
diizeyinde mezun durumda olmalari sarttir.

2.2 BASVURMA iSLEMLERI

KPSS’'ye girmek isteyen adaylar, kilavuz ile
Aday Bilgi Formunu 2,00 YTL karsiliginda
28 Nisan- 9 Mayis 2008 tarihleri arasinda bagvuru
merkezlerinden alacaklardir. Bagvuru merkezleri
OSYM’nin www.osym.gov.tr internet adresinden
duyurulacaktir.

Kilavuzun satin alinmasindan sonraki islemler
‘eski” ve “yeni” adaylar igin asagida agiklanan
bicimde slrdurulecektir.

1. 2006 ve 2007 yillarinda yapilan KPSS
sinavlarindan en az birine lisans dluizeyinde
basvurmus olan adaylar (“eski” adaylar),
Kilavuzu satin aldiktan sonra Kilavuzun
arka sayfasinda yer alan banka
subelerinden birine giderek sinav Ucretini
(Sadece Cumartesi sabah oturumuna
girecek adaylar 35,00 YTL; Cumartesi
sabah + diger ili¢ oturumdan herhangi
birine de girecek adaylar 45,00 YTL;
Cumartesi sabah + diger li¢ oturumdan
herhangi ikisine de girecek olan adaylar
55,00 YTL; tum oturumlara girecek
adaylar 65,00 YTL) vyatiracaklar ve
basvuru suresi icerisinde internet baglantisi
olan ve yazicisi bulunan bir bilgisayari
kullanarak basvuru islemlerini basvuru
merkezine gitmeksizin kendileri
yapacaklardir.

Eski adaylar bagvuru sirasinda internette
ilgili alana T.C. Kimlik/ YU Numaralari
ile gifrelerini kullanarak girebileceklerdir.
Buraya girilecek sifre, adaylarin 2006 ya da
2007 KPSS sinavlarina bagvuru esnasinda
edindikleri sifredir. Sifresini unutan adaylar;
once “Sifre Edin” alanina tiklayacaklar,
acllan ekranda kendilerinden istenen kimlik
bilgilerini  girdikten  sonra  ekrandaki
aciklamalar dogrultusunda yeni sifrelerini
olusturucaklardir. Bu sifre daha sonraki
islemlerde de kullanilacagindan adaylarin
bu sifreyi saklamalar yararlarinadir.

Eski adaylardan, daha 6nce basvurdugu
sinavda kullanilan fotografi ile
bugtinkii gorunumii arasinda,
kendilerinin taninmalarini giiglestirecek
derecede fark bulunanlar ile internetteki
basvuru ekraninda fotografi
bulunmayanlar, bagvuru iglemlerini yeni
adaylar gibi basvuru merkezlerinden
yapacaklardir.



2. KPSS'ye hi¢ basvurmamis adaylar (“yeni”
adaylar) Kilavuzu satin aldiktan sonra
herhangi bir bagvuru merkezinden randevu
alacaklar, sinavin hangi oturumlarina
gireceklerine karar verdikten sonra
Kilavuzun arka sayfasinda yer alan banka
subelerinden birine giderek sinav Ucretini
(Sadece Cumartesi sabah oturumuna
girecek adaylar 35,00 YTL; Cumartesi
sabah + diger li¢ oturumdan herhangi
birine de girecek adaylar 45,00 YTL;
Cumartesi sabah + diger li¢ oturumdan
herhangi ikisine de girecek olan adaylar
55,00 YTL; tiim oturumlara girecek
adaylar 65,00 YTL.) yatiracaklardir.

Adaylar, randevu tarihinde,
= Doldurulmus Aday Bilgi Formu,

= Diploma veya 6grenim durumunu gdsterir
belgenin asli ya da onayl sureti ve

= Ndufus cuzdani veya fotografli, onayh bir
kimlik belgesi

ile birlikte randevu aldiklari basvuru merkezine
gideceklerdir. Bagvuru  merkezi  gorevlisi
tarafindan, Aday Bilgi Formundaki bilgilerle
birlikte adayin web kamerayla alinacak fotografi
da elektronik ortama aktarilacaktir. Bu fotografin,
cepheden, basi agik, adayin Kkolaylikla
taninmasini saglayacak sekilde ¢ekilmis olmasi
gerektiginden, basvuru merkezine giderken
adaylarin bu hususa dikkat  etmeleri
gerekmektedir. Sinav guni bu fotograftaki sac,
biylk, makyaj gibi taninmada &énemli rol
oynayacak goérunim ozelliklerinde bir degisiklik
bulunmamalidir.  Sinav ginu, fotografindan
kimligini belirlemede guiglik ¢ektigi takdirde Salon
Bagkaninin adayir sinava almayabilecedi g6z
Oonunde bulundurulmaldir.

Bagvuru vyapildiktan sonra Basvuru Merkezi
tarafindan yazicidan alinarak adaya verilecek
Aday Basvuru Kayit Bilgileri formu dikkatle
incelenmelidir. Adayin bilgilerinin dogrulugundan
emin olunmaldir. Bilgilerinde eksiklik veya
yanliglik varsa hemen Basvuru Merkezi Gorevlisi
uyarilarak eksik bilgi tamamlattiriimali, yanhs bilgi
dizelttiriimelidir. Bilgiler dogru ise form imzalanip
goérevliye onaylamasi igin geri verilmelidir.
Onaylanmisg, fotografli belge gdérevliden alinmal
ve sinavin  bltin  agsamalarinda  gerekli
olacagindan saklanmaldir.

Adaylar bagvuruda basvuru hizmeti Ucreti olarak
3,00 YTL ddeyeceklerdir.

Aday Bilgi Formlar adayda kalacaktir.

Sadece ekinde OSYM'ye ulastirilacak saglk
raporu bulunan (engelli adaylara ait) Aday Bilgi
Formlari rapor ile birlikte gorevliler tarafindan
teslim alinacaktir.

2.3 ADAY BIiLGi FORMU

Aday Bilgi Formu, kimlik bilgileri, 63renim bilgileri,
sinava iligkin bilgileri ve iletisim bilgileri olmak
Uzere dort bélimden olusmaktadir. Bu bilgileri
Aday Bilgi Formuna dogru ve eksiksiz yazmak
adayin sorumlulugundadir. Formun doldurulmasi,
bagvuru igleminin kolay ve yanlissiz yapilmasina
yardimci olacagi i¢in bu forma yazilan yazinin
okunakli olmasi gereklidir. Form dolma kalem
veya tukenmez kalemle doldurulacaktir.

Formun kimlikle ilgili bilgi alanlarina, adayin niifus
cuzdaninda yer alan bilgiler degistiriimeden,
kisaltma yapilmadan buytk harflerle yazilacaktir.

1. T.C. KIMLIK NUMARASI

T.C. vatandaglar bu bilgi alanina 11 rakamdan
olugan T.C. Kimlik Numarasini yazacaklardir.

K.K.T.C. uyruklu, yabanci uyruklu ve uyruksuz
adaylar T.C. Kimlik ~ Numarasi yerine
kullanacaklari 11 rakamdan olusan tanitim
numarasini  edinmek icin  OSYM internet
sayfasindaki "Y.U.Numara Edinme" baslikli alana
kendilerinden istenen bilgileri girecekler ve
bdylece olusan numarayr Aday Bilgi Formuna
yazacaklardir.

2. ADI

. SOYADI

. BABA ADI

. ANNE ADI

.DOGUM TARIHi

. CINSIYETI

.DOGUM YERI

. NOFUSA KAYITLI OLDUGU IiL/ILGE
10.UYRUGU

T.C. uyruklular, uyrugundan biri T.C. olan gift
uyruklular, Tark vatandaghgindan izin ile
ayrilanlar ve bunlarin kanuni mirasgilari (Pembe
Kart sahipleri) ve Bulgaristan’dan goé¢ yoluyla
gelmis Tark soylular T.C. secgenegini; Kuzey
Kibris Turk Cumbhuriyeti (KKTC) uyruklular ile
uyrugundan biri KKTC olan ¢ift uyruklular
K.K.T.C. secgenegini (Uyrugundan biri KKTC,
digeri T.C. olanlar T.C. secenegini
isaretleyeceklerdir.); Tirk soylu yabancilarin
Tlrkiye'de meslek ve sanatlarini serbestce
yapabilmelerine, kamu, 6zel kurulugs ve is
yerlerinde c¢alisabilmelerine iligkin 2527 sayili
Kanunun kapsaminda bulunanlar 2527 Sayil
Kanun Kapsaminda Bulunanlar segenegini;
yabanci uyruklular, higbir devletin uyrugunda
olmayanlar ve multeciler Yabanci Uyruklular
secenegini isaretleyeceklerdir.
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11. OGRENIM DURUMU

12. MEZUN OLUNAN/OLUNACAK
UNIVERSITE

Adaylar, lisans dizeyinde mezun olduklari veya
olacaklari Universitenin kodunu Tablo-3'ten
bulacaklar ve bu kodu ilgili alana yazacaklardir.

13. MEZUN OLUNAN/OLUNACAK LIiSANS
PROGRAMI

Adaylar mezun olduklari/olacaklari lisans
programinin kodunu Tablo-4'ten bulacaklar ve bu
programin kodunu ilgili alana yazacaklardir.

14. MEZUNIYET TARIHi

Aday Bilgi Formunun dolduruldugu tarihte mezun
durumda olmayan adaylar bu alani bos
birakacaklardir. Mezun durumda bulunan adaylar
bu alana lisans programindan mezun olduklari
tarihi yazacaklardir.

15. SINAVIN HANGi OTURUMUNA
KATILACAGI

Sinavin hangi oturumuna girilecegi, Aday Bilgi
Formunun bu alanina isaretlenecektir. Tum
adaylar, Cumartesi sabah oturumuna girmek ve
sinavin birinci kismi olan Genel Yetenek ve
Genel Kultur Testlerini cevaplamak zorundadirlar.
Cumartesi sabah oturumundaki Yabanci Dil
Testinin alinmasi iste§e baghdir. Ogretmen
kadrolarina  atanmak isteyenler, sinavin
Cumartesi 6dleden sonraki oturumuna da girmek
zorundadirlar. Adaylarin Pazar ginkl oturumlara
girmeleri iste§e baglidir. Adaylar, Cumartesi
sabah oturumu disindaki oturumlardan
hangilerine katilacaklarini bu alanda
belirteceklerdir (Bk. 3.1, 3.2 ve 3.7).

Adaylar isaretledikleri oturumlara gore bina
ve salonlara atanacaklarindan sinava girilecek
oturum mutlaka isaretlenmeli, girilmeyecek
oturumlar bos birakiimahdir.

Adaylarin, sinavin hangi oturumuna
gireceklerine karar vermeden 6nce bu
Kilavuzu dikkatle incelemeleri ve sinavin
hangi oturumuna girmelerinin  gerekli
oldugunu belirlemeleri kendi yararlarina
olacaktir. Bagvuru yapildiktan sonra oturum
degisikligi yapilmasi mimkiin degildir.

16. SINAV YABANCI DiLi

Yabanci Dil Testi, Almanca, Fransizca ve
ingilizce olmak (zere (¢ bélimludir. Sinavda,
adaylar bu  bdlimlerden  sadece  birini
cevaplayacaklardir. Adaylar, Yabanci Dil Testini
alacaklarsa, bu durumu Aday Bilgi Formunun bu
alaninda, sinava girecekleri yabanci dili isaretlemek
suretiyle belirteceklerdir. Bu alanda isaretleme
yapmayan  adaylara  Yabanci Dil  Testi
verilmeyecektir.

Yabanci Dil Testi almayacak adaylar bu alani bog
birakacaklardir.

17. SINAV MERKEZLERI

Sinav merkezleri ve kodlari, "Sinav Merkezleri
ve Kodlan" listesinde gosterilmistir. Adaylar,
Aday Bilgi Formunda ilgili alana sinava girmek
istedikleri sinav  merkezlerinin adlarini  ve
kodlarini istek sirasina gére yazacaklardir. ikinci
tercihin islem gorebilmesi igin birinci tercihte
gOsterilen merkezden farkli bir merkez olmasi
gerekmektedir.

OSYM gerektiginde, listede yazili merkezlere ek
olarak yeni sinav merkezleri acabilir veya listede
yazili sinav merkezlerinden bazilarini iptal
edebilir. Kapasitesi dolmus veya iptal edilmig
sinav merkezlerini isteyen adaylarin bir kismi,
kapasitesi dolmamis sinav merkezlerine atanir.
Bdyle durumlarda adayin sinava girecedi yeri
saptama yetkisi Merkezimize aittir. Sinava girmek
istedigi merkezlerin kodlarini yazmayan adaylar,
herhangi bir sinav merkezine atanirlar.

Adaylarin atandiklari sinav merkezleri

degistirilemez.
18. YAZISMA ADRESI

Sinava Giris ve Kimlik Belgesi ile Sinav Sonug
Belgesi bu adrese postalanacagindan adresin
dogru ve eksiksiz olmasi 6nem tasimaktadir.
Adres yurt disindaysa il trafik kodu yerine KKTC
icin 90, yurt disi i¢in 91 yazilacaktir.

19. TELEFON NO

Bu alana, adaya hemen ulasilabilecek telefon
numarasi yazilacaktir. Adayin telefonu yoksa
veya yurt disinda yasiyorsa, adaya ulasabilecek
bir yakininin telefonu yazilacaktir.

20. E-POSTA ADRESI
E-posta adresi yoksa bu alan bos birakilacaktir.

2.4 BASVURUDA OZEL DURUMLAR

Basvurma  slUresince  basvuru  merkezine
gidemeyecek durumda olan agir hasta ve tutuklu
adaylar ile slrekli yurt disinda bulunanlar
(egitim, tedavi vb.) basvurularini postayla
yapacaklardir. Bu durumdaki adaylar, basvurma
suresi igerisinde, asagidaki belgeleri saglam bir
zarfta OSYM'ye génderebilirler veya elden teslim
ettirebililer. Bagvurma suresi igerisinde
OSYM’ye ulagsmayan belgeler isleme
konulmayacaktir.

Belgeler:

e Doldurulmus 2008-KPSS LISANS Aday
Bilgi Formu

e Agir hasta adaylarin bagvurma suresince
bagvuru merkezine gidemeyecek
durumda oldugunu gdsterir saglik kurulu
raporu



e Basvurma slresince yurt disinda .
bulunan adaylarin yurt disinda bulunma
nedenini ve siresini belirten resmi bir
belge

e Ogrenim bilgilerinin yer aldigi diploma,
transkript, karne vb. onayli bir belge

e Sinav Ucretinin  yatinldigini
banka dekontu

gOsteren

Fotografli ve onayl bir kimlik belgesinin
(ntfus clizdani, ehliyet, pasaport vb.)

onayl bir drnegi

Son U¢ ay iginde cepheden, basi acik,

aday! kolaylikla

tanitabilecek sekilde

cekilmis bir fotograf

SINAV MERKEZLERI VE KODLARI

Kodu Sinav Merkezi Kodu Sinav Merkezi

010------ Adana 290---—-- Glmighane 530 ---
020------ Adiyaman 300 ------ Hakkari 540 ---
030------ Afyonkarahisar 310------ Hatay — Antakya 550 ---
040---—--- Agri 320 --—--- Isparta 560 ---
050------ Amasya 330------ Mersin 570 ---
061------ Ankara-Altindag-Mamak 341 - istanbul - Kadikdy 580 ---
062------ Ankara-Cankaya 342--—-istanbul - Uskidar 590 ---
063------ Ankara-Kuzey (Kegidren/ Y/ J— istanbul - Beyoglu 600 ---
Yenimahalle/Etimesgut/Sincan) 344 -ceemm istanbul - Beyazit 610 ---
070------Antalya 345 - istanbul - Avcilar 620 ---
080------Artvin 351--m-- izmir-Gliney 630 ---
090------ Aydin (Konak/Balgova/Buca/Gaziemir) 640 ---
100------ Balikesir 352--—-- izmir-Kuzey 650 -
110 Bilecik (Karsiyaka/Bornova/Cigli) 660 ---
120------ Bingol 360------ Kars 670 ---
130------ Bitlis 370--—-—-- Kastamonu 680 ---
140------ Bolu 380------ Kayseri 690 ---
150------ Burdur 390------ Kirklareli 700 ---
160------ Bursa 400------ Kirgehir 710 ---
170------ Canakkale 410------ Kocaeli - izmit 720 ---
180------ Cankiri 420------ Konya 730 ---
190------ Corum 430------ Kutahya 740 ---
200------ Denizli 440------ Malatya 750 ---
210------ Diyarbakir 450 ------ Manisa 760 ---
220------ Edirne 460------ Kahramanmaras 770 ---
23(0--—-- Elazig 470------ Mardin 780 ---
240------ Erzincan 480------ Mugla 790 -
250------ Erzurum 490------ Mus 800 ---
260------ Eskisehir 500------ Nevsehir 810 ---
270---- Gaziantep 510 Nigde
280--——-Giresun 520------Ordu

Kodu Sinav Merkezi

-- Sakarya - Adapazari
-- Samsun

900 - Lefkosa




2.5 ADAYLARIN INTERNET _
ORTAMINDA YAPABILECEKLERI
ISLEMLER

Adaylar, http://ais.osym.gov.tr internet adresine
T.C. Kimlik/YU Numaralari ve sifreleri ile giris
yapabilirler. Bu sayfada adaylarin yapabilecegi
baslica iglemler asagidadir:

a) Eski adaylar igin, 2008-KPSS LISANS
basvurusunu yapma

b) Basvuru islemi sonrasinda basvuru kayit
bilgilerini gérme

c) Basvuru iglemini tamamladiktan sonra
OSYM'nin belirleyecedi bir tarihe kadar
sinav merkezi tercihlerini degistirme

d) Basvuru islemini tamamladiktan sonra
OSYM’nin belirleyecegi bir tarihe kadar
adres, telefon ve e-posta adresi bilgilerini
degistirme. Bu tarihten sinav tarihine kadar
adres degisikligi istegi OSYM'ye ekteki
dilekce 0ornedi ile bagvuruldugu takdirde
yapilacaktir. (OSYM'ce yapilan B Grubu
kadro velveya pozisyonlara yerlestirme
islemleri  sonuglari internet  (izerinden
duyurulmakta, yerlestirme sonuglarina
iliskin olarak adaylara herhangi bir belge
gonderilmemektedir. Bu nedenle sinav
tarihinden sonra Merkezimize ulasan adres
degisikligi dilekgeleri isleme
alinmayacaktir.)

e) Basvuru islemini tamamladiktan sonra
OSYM’nin belirleyecedi bir tarihe kadar
sinavda yabanci dil testi alip almayacagini
ve efer alacaksa sinava girecegi yabanci
dili degistirme.

2.6 BASVURU TAMAMLANDIKTAN
SONRA ADAY BILGI DEGISIKLIK
ISTEKLERI

Kimlik bilgilerini degistirmek isteyen adaylar

Sinava bagvuran adaylarin ad, soyad, baba adi,
anne adi, cinsiyet, dogum tarihi, dogum yeri ve
nifusa kayith olunan illilge gibi kimlik bilgileri,
basvuru esnasinda adayin beyan ettigi T.C.
Kimlik Numarasi kullanilarak T.C. Igisleri
Bakanligi Nifus ve Vatandashk Isleri Genel
Madurligindn  “Kimlik Paylasim Sistemi’nden
elektronik ortamda alinmaktadir. Bu nedenle
kimlik bilgilerinde herhangi bir yanlglik ya da
degisiklik olan adaylarin bu durumu dizeltmek
icin éncelikle T.C. igigleri Bakanligi Nifus ve
Vatandaslik Isleri Genel Mudirligine bagh
herhangi bir nifus muadiurligine basvurmalari,
s6z konusu degisikligi “Kimlik Paylagsim
Sistemi’nde yaptirdiktan sonra bu durumu bir
dilekce ile Merkezimize bildirmeleri
gerekmektedir.

Sinava bagvurduktan sonra kimlik bilgilerinde
degisiklik olan ve Merkezimize yukarida
belirtilen sekilde bagvuran adaylarin bu
degisiklikleri sinav tarihine kadar OSYM
kayitlarina yansitilacaktir. Sinav tarihinden
sonra herhangi bir nedenle (evienme,
bogsanma, mahkeme karan vb.) kimlik
bilgilerinde degisiklik olan adaylarin, OSYM
kayitlarindaki kimlik bilgisi diizeltme istekleri
kabul edilmez. Bu adaylar, s6z konusu
degisiklikleri gosterir resmi belgeyi atanmak
lizere basvuracaklari kurum ya da kurulusa
ibraz etmelidirler.

Ogrenim__ bilgilerini___degistirmek _isteyen
adaylar

Basvurudan sonra, mezun olunan Universite veya
mezun olunan program/alan bilgilerinde yanlighk
ya da degisiklik olan adaylar bu isteklerini belirten
dilekcelerine mezuniyet bilgilerini gdsterir diploma
veya benzeri onayli belgelerinin bir suretini de
eklemelidirler. Ekinde s6z konusu belge
bulunmayan dilekgeler isleme alinmayacaktir.
Adaylarin  “mezuniyet tarihi” bilgileri yalnizca
yerlestirme islemlerinde kullaniimaktadir. Bu
nedenle mezuniyet tarihi bilgisi hatali olan
adaylar bu degisikligi, ileriki tarinlerde OSYM’ce
yapilacak vyerlestirme islemlerine  basvuru
esnasinda internet Gzerinden dogru tarihi girmek
suretiyle kendileri yapacaklardir. Merkezimize
gonderilen “mezuniyet tarihi” degisikligine iliskin
dilekgeler isleme alinmayacaktir.

Sinav sonug¢ belgeleri adaylarin adreslerine
postalandiktan sonra mezuniyet bilgilerinde
degisiklik yapmak isteyen adaylarin bu bilgileri
OSYM kayitlarina yansitilir. Ancak adaylarin
sinav sonug¢ belgeleri Uzerinde dluzeltme istekleri
kabul edilmez. Bu durumdaki adaylarin,
mezuniyet bilgilerini gosterir resmi belgeyi
atanmak lizere basvuracaklari kurum ya da
kurulusa ibraz etmeleri gerekmektedir.

iletisim bilgilerini degistirmek isteyen adaylar

Basvurudan  sonra  adres, telefon  no,
e-posta adresi gibi bilgilerinde degisiklik meydana
gelen adaylar bu degisiklikleri OSYM’nin
belirleyecedi bir tarihe kadar,
http://ais.osym.gov.tr internet adresinden T.C.
Kimlik/YU Numaralar ve sifreleri ile giris yapmak
suretiyle kendileri yapacaklardir.

Bu tarihten sinav tarihine kadar olan adres
degisikligi istekleri ise bu Kilavuzdaki dilekge
érnegi ile OSYM’ye basvuruldudu takdirde igleme
alinacaktir.

OSYM'ce vyapllan B Grubu kadro velveya
pozisyonlara yerlestirme iglemleri sonuglari
internet Uzerinden duyurulmakta, yerlestirme
sonugclarina iliskin olarak adaylara herhangi bir
belge gdénderiimemektedir. Bu nedenle sinav



tarihinden sonra Merkezimize ulasan adres
degisikligi dilekgeleri isleme alinmayacaktir.

2.7 BASVURULARIN GEGERSIZ
SAYILACAGI DURUMLAR

Fotograf, basi acik, adayr kolaylikla
tanitabilecek sekilde ¢cekilmemigse,

Bu Kilavuzda belirtilen o6zel durumlar

disinda, Aday Bilgi Formu aday
tarafindan OSYM'ye génderilmisse,
Basvurma  kosullarindan (Bk. 2.1)

herhangi biri saglanmamigssa
basvurular gegersiz sayilacaktir.

Aday Bilgi Formundaki bilgilerin gergege
uygun olmasindan aday sorumludur. Eksik ya
da yanlg bilgilerden adaylarin yararina dogacak
sonuglar gegersiz sayilir, zararina olacak
sonuglar dizeltimez. Adayin, yazdigi bilgilerdeki
eksik ve yanlislardan dogacak sonuglarla ilgili
itirazlari dikkate alinmaz. Yanlis bilgi verildiginin
tespit edilmesi halinde, adaylarin sinav
sonugclarina iligskin batin haklari gegersiz sayilir.

2.8 SINAVDAN ONCE ADAYLARA
GONDERILECEK BELGELER

Sinava girilecek bina ve salonu gdsteren
fotografli Sinava Girig ve Kimlik Belgesi sinavdan
once basvurusu gegerli adaylarin adreslerine
postalanacaktir.  Adaylara, sinavin  hangi
oturumlarina gireceklerse, o oturumlar icin ayri
birer Sinava Giris ve Kimlik Belgesi gonderilecek,

3. SINAYV
3.1 SINAV OTURUMLARI

Sinav, Cumartesi ve Pazar, sabah ve 04gleden
sonra olmak Uzere dort oturumda yapilacaktir.
Cumartesi sabah oturumu harig, bir oturumda bir
soru kitapg¢idi ve bir cevap kagidi kullanilacaktir.
Cumartesi sabah oturumunda, o©nce Genel
Yetenek ve Genel Kiiltir Testlerini igceren soru
kitapc¢igi verilecek, bu testlerin cevaplama suresi
sonunda cevap kagitlari ve test kitapgiklar
toplandiktan sonra da Yabanci Dil Sinavina
girecek adaylara Yabanci Dil Testi soru kitap¢igi
ve cevap kagidi verilecektir.

Cumartesi sabah oturumunda Genel Yetenek ve
Genel Kultdr Testlerinin cevaplandirilacagi birinci
bdlumun suresi iki saat (120 dakika), Yabanci Dil
Testinin cevaplandirilacagi ikinci bdlimdn sudresi
bir saat (60 dakika); Cumartesi 6gleden sonra
oturumunun siresi ikibuguk saat (150 dakika),
Pazar sabah ve Pazar o06gleden sonra
oturumlarinin  slresi ise  Ugbuguk saat
(210 dakika) olacaktir.

3.2 SINAVDA UYGULANACAK
TESTLER

Sinavda oturumlara goére uygulanacak testler
asagida gosterilmigtir. Bu testlerin igerigine iligkin
bilgiler de Tablo-1'de verilmigtir.

Sinavda, adaylar, cevaplarini cevap kagidinda,
cevapladiklari testlerle ilgili alanlara
isaretleyeceklerdir. Sinavda kullanilacak soru
kitapgiklari dort farkli tirde basilacaktir. DOrt tir
soru kitap¢iginda da sorular birbirinin tamamen
ayni olacak, ancak, sorularin veya sorulardaki

sinava giriimeyecek oturumlar igin belge seceneklerin siralanigl degisecektir. Bu nedenle,
gonderilmeyecektir. her soru kitapg¢igi trinin cevap anahtari farkh
olacaktir. Soru kitapgigi tiri, kitapgigin tzerinde
ve i¢ sayfalarinda bilylk harflerle basili olacaktir.
Sinavda Uyqulanacak Testler
Cumartesi Cumartesi Pazar Pazar
Sabah Ogleden Sonra Sabah Ogleden Sonra
Genel Yetenek Egitim Bilimleri Hukuk Galisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri
Genel Kiiltiir iktisat Ekonometri
Yabanci Dil isletme istatistik
Maliye Kamu Yonetimi
Muhasebe Uluslararasi iligkiler




3.3 SINAVIN KAPSAMI

Sinavda uygulanacak testlerin  kapsamlari
Tablo-1’de gdsterilmigtir.

3.4 SINAVA GIRERKEN ADAYLARIN
YANLARINDA BULUNDURMASI
GEREKEN BELGELER

a) 2008-KPSS LiISANS SINAVA GIRiS VE
KIMLIK BELGESI: Bu belgenin (zerinde,
adayin kimlik bilgileri ile sinav tarihi ve saati,
sinava girilecek bina ve salon yazili olacaktir.
Sinava Giris ve Kimlik Belgesi olmayan veya
bu belgenin fotokopisi veya faksi ile gelen
adaylar kesinlikle sinava alinmayacaktir.

Adaylar girdikleri her oturum igin o oturuma ait
Sinava Girigs ve Kimlik Belgesini Salon
Bagkanina teslim etmek zorundadirlar. Bu
belge olmadan sinavin ilgili oturumuna veya
diger bir oturumun Sinava Giris ve Kimlik
Belgesi ile bagka bir oturuma girmek mimkun
degildir.

b) FOTOGRAFLI VE ONAYLI OZEL KiMLIK
BELGESI: Sinava girebilmek icin
Sinava Giris ve Kimlik Belgesinden baska,
adayin kimligini gosteren fotografli ve soguk
damga ile onayl bir belge (nufus cuzdani,
surilicl belgesi, pasaport vb.) gerekmektedir.

c) BIR FOTOGRAF: Sinavda salon gorevlileri,
adayin Sinava Giris ve Kimlik Belgesindeki
fotografin aday!r tanimada zorluk c¢ikardigi
kanisina varabilirler. Bu durumda sinav
goreviileri adaydan, kendisini  kolaylikla
tanitabilecek bir fotograf isteyebilirler. Bu
amagla, her adayin yaninda kendini acik bir
sekilde tanitan kurallara uygun olarak ¢ekilmis
bir fotograf bulundurmasi gereklidir. Her aday
bu fotografin arkasina mutlaka T.C. Kimlik
Numarasini, adini ve soyadini yazmalidir.

Sinava girerken yukarida sozu edilen belgelerin
yani sira su arag ve gereclerin de bulundurulmasi
gerekir:

en az iki adet koyu siyah ve yumusak (B2,
B1 ya da HB) kursun kalem, yumusak, leke
birakmayan kaliteli bir silgi ve kalemtiras

Sinava girecegi her oturum igin Sinava Girig
ve Kimlik Belgesinin ash ile 6zel kimlik
belgesini yaninda bulundurmayan bir aday,
gerekgesi ne olursa olsun sinava
alinmayacak; sinava alinsa bile sinavi
gegersiz sayilacaktir.

Aday basi acik ve kilik kiyafeti ilgili mevzuata
uygun bir sekilde gelmemisse sinava
alinmayacaktir. Bu kurala uymayan adaylar
sinava alinsa bile sinavlan gegersiz
sayilacaktir.

Adaylarin sinav binasina cep telefonu ile
girmeleri kesinlikle yasaktir. Bu nedenle
adaylarin sinava gelirken cep telefonlarini
yanlarinda bulundurmamalari gerekir.

3.5 SINAVIN UYGULANMASI

Kimlik  kontrolleri ve salona vyerlestirme
islemlerinin  zamaninda  yapilabilmesi igin
adaylarin, sinavin baslama saatinden 45 dakika
Once sinava girecekleri binanin kapisinda hazir
bulunmalari zorunludur. Gerekli kimlik kontrolleri,
sinavin ilgili oturumuna ait Sinava Girig ve Kimlik
Belgesi ile Ozel Kimlik Belgesi kullanilarak
yapilacak, fotografli Sinava Girig ve Kimlik
Belgeleri oturum sonunda salondaki gdrevliler
tarafindan toplanacaktir. Salona yerlestirme
islemleri tamamlandiktan sonra salon bagkani
sinavda uygulanacak kurallari adaylara okuyacak
ve ilgili oturumda cevaplanacak test igin
kullanilacak cevap kagitlarini  dagittiracaktir.
Cevap kagitlarindaki gerekli yerler adaylarca
doldurulduktan sonra, ilgili oturuma ait soru
kitapgiklari da dagitilacak, adaya verilen soru
kitapgigi Uzerinde basili olan kitapgik turi, cevap
kagidi Gzerindeki ilgili alana adaylar tarafindan
isaretlenecek, gorevliler tarafindan paraflanarak
onaylanacaktir. Soru kitapgig! tiru belirtiimeyen
cevap kagitlarinin degerlendiriimesi mumkun
olamayacagindan, bu alani bos birakan adayin
sinavi gegersiz sayilacaktir. Soru kitapgiklari
Uzerinde ayrilmis olan yerlere adaylar istenen
bilgileri yazdiktan sonra sinav baslatilacaktir. ilgili
oturum igin verilen cevaplama suresi sonunda
soru kitapgiklari ve cevap kagitlar toplanacak ve
salon gérevlileri tarafindan koruma altina alinarak
hemen paketlenecektir.

Cumartesi sabah oturumunda Genel Yetenek ve
Genel Kultir Testlerinin siresi bittikten sonra
soru kitapciklari ve cevap kagitlari toplanacak ve
koruma altina alinarak paketlenecektir. Paketler
hicbir bicimde acgilmayacaktir. Yabanci Dil Testi
uygulanan salonlarda bu teste gegcilirken ara
verilmeyecek, bu teste ait cevap kagidi
dagitilacak, cevap kagidi ile ilgili islemler bittikten
sonra Yabanci Dil Testi soru kitapg¢igi verilecektir.
Adaylar, soru kitap¢idinin turint Yabanci Dil
Cevap Kagidi Uzerinde ayrilan  yerlere
isaretleyeceklerdir. Soru kitapgidi Uzerindeki
bilgiler doldurulduktan sonra sinavin bu bdlimu
baslatilacaktir.

3.6 SINAVDA UYULMASI GEREKEN
KURALLAR

Adaylarin sinava,

cep telefonu (Cep telefonu yaninda olan
adaylar  kesinlikle  sinav  binalarina
alinmayacaklardir.), c¢adgri cihazi, ftelsiz,
fotograf makinesi vb. araclarla,



cep bilgisayari, saat fonksiyonu disinda
fonksiyonu bulunan saat vb. her tirli
bilgisayar 6zelligi bulunan cihazlarla,

silah ve benzeri teghizatla
girmeleri; sinav suresince,
birbirleriyle konugmalari, kopya ¢ekmeleri
veya ¢ekilmesine yardimci olmalari,
salondaki gérevililere soru sormalari,

mlisvedde kagidi kullanmalari
cevaplarini bagka bir kagida yazmalari,

birbirlerinden kalem, silgi vb. seyler alip
vermeleri,

hesap makinesi, sézliik, soézliik iglevi olan
elektronik  aygit vb. yardimci  araglar
kullanmalari,

sinav salonunda sigara,
icmeleri,

baskalarini rahatsiz edecek sekilde bir seyler
yiyip igmeleri ve

veya

pipo, puro vb.

sinav diizenini bozacak bagka davranislarda
bulunmalari

sinav  kurallarina aykindir. Bu yasaklara
uymadigi saptanan adaylarin sinavlan iptal
edilecektir.

Sinav kurallarina uymak adayin temel goérevidir.
Kurallara aykiri davranista bulunan adaylarin
sinava devam etmelerine izin veriimeyecektir.
Ancak sinav gorevlileri diger adaylarin dikkatlerini
dagitmamak, zaman kaybetmelerine yol agmamak
agisindan gerekli gérirlerse kural digi davraniglarda
bulunanlara uyarida bulunmayabilirler. Hangi yol
segilirse segilsin, bu gibilerin kimlikleri ve kusurlari
sinav  gorevlilerince sinav tutanagina veya
gorevlilerin raporlarina agik¢a yazilacak ve sinavlari
OSYM'ce gecersiz sayilacaktir. Adaylarin test
sorularina verdikleri cevaplarin dagihmlari bilgiislem
yontemleriyle incelenecektir. Bu incelemelerden
elde edilen bulgular, OSYM tarafindan
degerlendirilecek, ikili veya toplu kopya eyleminde
bulunuldugu sonucuna varilan salonlarda, kopya
eylemine karistigi belirlenen adaylarin cevaplarinin
bir kismi ya da tumu iptal edilecektir. Bu nedenle
adaylarin, kopya girisiminde bulunmamalari ve
baskalarinin  kendilerinden kopya c¢ekmelerini
engellemek icin cevap kagitlarini bagkalarinin
gbremeyecegi sekilde saklamalar gerekir.

Sinavin her oturumunun bitiminde adaylarin
kullandigi soru kitap¢igi ile cevap kagidi,
salondaki gorevliler tarafindan toplanacaktir.
Ozellikle bliyik salonlarda gérevliler yanliglikla
bir adaya ait Sinava Giris ve Kimlik Belgesi, soru
kitapgigi veya cevap kagidindan herhangi birini
almay! unutabilir. Béyle bir durumda ilgili aday
derhal gerekli uyarida bulunmali ve bitin
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belgelerinin eksiksiz teslim alinmasini

saglamaldir.

OSYM'de her salona ait sinav evraki paketi,
gorevli ekipler tarafindan tek tek acilir, paketin
icinden c¢ikan bitin belgeler tek tek sayilir ve
eksik varsa bir tutanakla tespit edilir. Bu inceleme
sirasinda belgesi eksik ¢ikan adaylarin sinavlari
gecersiz sayllir.

3.7 PUANLAMA

3.7.1 Sinavda yer alan her test kendi icinde
degerlendirmeye tabi tutulacaktir. Her testte,
ornegin  Genel Yetenekte, dogru cevap
sayisindan yanlis cevap sayisinin dortte Dbiri
¢ikarilarak ham puanlar bulunacak, bu puanlarin
ortalama ve standart sapmalari kullanilarak
standart puanlar hesaplanacaktir.

Bir testte, dogru ya da yanlis higbir cevabi
bulunmayan adaylar bu test i¢in yapilacak
hesaplamalara alinmayacaklar ve bu adaylara
bu test icin standart puan hesaplanmayacaktir.

3.7.2 Tablo-1'deki testlerden elde edilen standart
puanlar agirliklandirlarak hesaplanacak olan KPSS
puan turleri Tablo-2'de gosterilmistir. Kamu kurum
ve kuruluslari bu puan tirleri arasindan segecekleri
KPSS puanlarini kullanacaklardir.

Tablo-2’de gosterilen agirliklara gére, testlerden
elde edilen standart puanlar kullanilarak agirhkli
standart puanlar (ASP) hesaplanacaktir. Bir aday
icin herhangi bir ASP’nin hesaplanabilmesi igin
bu adayin s6z konusu ASP’nin hesaplanmasina
giren testlerin her birinden standart puani
olmasi gerekir.

Adaylarin ASP’leri kullanilarak KPSS
puanlari hesaplanacaktir. KPSS puanlarinin
hesaplanmasinda asagidaki formdl

kullanilacaktir. Béylece her KPSS puan turi igin
100 Gzerinden KPSS puan dagilimi elde edilmis
olacaktir. Kamu kurum ve kuruluslari, adaylari, A
Grubu Kadrolar igin giris sinavlarina KPSS
puanlarina gbre c¢agiracaklar, giris sinavi
yapmayacak olan kamu kurum ve Kkuruluglari
atamalarda dogrudan KPSS puanlarini
kullanacaklardir. B Grubu Kadrolara yerlestirme
OSYM tarafindan KPSS puanlari esas alinarak
yapilacaktir.

30[2(ASP-X)-S]
KPSS Puani =70 +

2(B-X)-S
Kisaltmalar
KPSS: Kamu Personel Segme Sinavi

ASP : Agirlikli standart puan

X : ASP dagihminin ortalamasi

S . ASP dagiliminin standart sapmasi
B : ASP dagihmindaki en yiiksek ASP



DIKKAT: Adaylar sinavin hangi oturumuna
gireceklerine ve Yabanci Dil Testini alip
almayacaklarina karar verirken Tablo-2’yi g6z
oniinde tutmalidirlar. Bir KPSS puaninin
hesaplanmasinda yer alan testlerden
herhangi birine hi¢ cevap vermemis olan
adaylarin  s6zii  edilen KPSS puani
hesaplanmayacaktir. Adaylarin bu durumu
bilerek, hesaplanmasini istedikleri KPSS
puani icin gerekli olan testlere dogru veya

yanlig en az bir cevap vermeleri uygun

olacaktir.

3.8 SINAV SONUCLARININ
BILDIRILMESI

Sinav sonuglari, adaylarin adreslerine  Sinav

Sonug Belgesiyle bildirilecektir. Bu belgede

adaylarin testlere verdikleri dogru ve yanlig cevap
sayilari ve KPSS puanlari yer alacaktir. Adaylar
ayrica, sinav sonuglarini internet yoluyla da
o6grenebileceklerdir.

4. B GRUBU KADROLARA
YERLESTIRME

4.1 B GRUBU KADROLARIGIiN
TERCIiH ALINMASI

Lisans ile dnlisans ve ortadgretim mezunlari igin
yapilacak olan  2008-KPSS  sonuglarinin
aciklanmasindan sonra B Grubu Kadrolar igin
OSYM  tarafindan  bir Tercih  Kilavuzu
hazirlanacaktir. Bu Kilavuzda kamu kurum ve
kuruluglarina ait B Grubu Kadrolar, kadro sayilari
ve kosullari yer alacaktir. Kamu kurum ve
kuruluglarina alinacak personelde 657 sayil
Devlet Memurlar Kanununun degisik
48. maddesinde yer alan askerlik, saglk, sug
durumu, yas ve cinsiyet gibi genel ve 6zel sartlar
aranabilecektir.

Adaylar, Tercih Kilavuzunda yer alacak ydnteme
gore tercihlerini internet aracihgiyla yapacaklardir.
Tercihlerin hangi tarihler arasinda yapilacagi basin
yoluyla adaylara duyurulacaktir.

Adaylar tercihlerini sinava girdikleri 6grenim
dizeyindeki kadro ve/veya sOzlesmeli
pozisyonlar arasindan yapmak zorundadirlar.
Sinava girilen 06grenim duzeyinden mezun
olamama ya da sinavdan sonra daha Ust bir
6grenim dizeyinden mezun olma gibi nedenler,
adaya, sinava girdiginden farkli bir dizeyde
tercih yapma hakki tanimaz.

42 B GRUBU KADROLARA
YERLESTIRME

Adaylar, OSYM tarafindan B Grubu Kadrolara;
puanlari, tercihleri ve kadro sayilari géz 6niinde
tutulmak suretiyle yerlestirilecektir. Yerlestirme

11

islemlerine son basvuru tarihi itibariyle sinava
girdikleri 6grenim dlzeyinde mezun durumda
olmayan adaylarin kamu kurum ve kuruluslarinca
atamasi yapilmayacaktir. Yerlestirme iglemleri ile
ilgili kurallar Tercih Kilavuzunda yer alacaktir.
Yerlestirme islemlerinde ayni puani alan adaylar
arasindan diploma tarihi itibariyle énce mezun
olmus olana, bunun ayni olmasi halinde yasi
blylk olana éncelik taninacaktir.

Yerlestirmede adaylarin  OSYM'ye
yoluyla génderdigi bilgiler esas alinacaktir.

Yerlestirme sonuglar ilgili kamu kurum ve
kuruluglarina, adaylara ve Devlet Personel
Baskanligina bildirilecektir.

internet

4.3 B GRUBU KADROLARA ATANMA

OSYM tarafindan yerlestirilen adaylar, bagka bir
sinav veya miulakat yapilmaksizin, ilan edilmis
kadrolara dogrudan atanacaklardir.

Ancak, atama icin dngorulen kosullara uymayan
veya gerekli belgeleri suresi icinde getiremeyen
adaylarin atamalari yapilmayacaktir.

ilgili Yénetmelikte yapilan degisiklik geregi;

2008 KPSS sonrasi  gergeklestirilecek
yerlestirme islemlerinde tercihleri
cergevesinde merkezi yerlestirme

kilavuzlarinda yer alan herhangi bir kadro ya
da pozisyona yerlestirilen tim adaylar, bu
sinavin gegerlilik siiresi igerisinde OSYM
tarafindan yapilacak B Grubu Kadrolara
yerlestirmelerde 2008 KPSS sonucunu
yeniden kullanamayacaklardir.(Bu diizenleme
yerlestirilen adaylardan; atamasi yapilan,
niteliklerinin kontrolii igin ilgili kuruma hig
bagsvurmayan ve basvurup niteliklerinin
tutmadigi  tespit edilen tim adaylan
kapsamaktadir.)

5. HAK iDDIiA EDILEMEYECEK
DURUMLAR

KPSS'de ylksek puan almak, kamu kurum ve
kuruluglarinda gérev almada tek basina bir hak
teskil etmeyecektir.

Yanlis, yaniltici veya yalan beyanda bulunanlar
ile bagvuru sirasinda verdigi bilgiler yizinden
yerlestirmesi  yapillamayan veya daha alt
tercihlerine vyerlestirilen adaylar bu durumdan
dolay! bir hak iddia edemeyecektir.

Kamu kurum ve kuruluglarinin atama igin
ongordukleri kosullari kargilayamayan adaylar,
yerlestirmeden dogan tim haklarini
kaybedeceklerdir.



Tiirkiye is Kurumundan (iISKUR)
isci Olarak istihdam Edilmek isteyen Adaylara
Duyuru

Kamu kurum ve kuruluslarinda 4857 sayili is Kanunu kapsaminda normal, ézirlii, eski hikimli isci
ihtiyaglari, Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Daimi Kadrolarina ilk Defa is¢i Olarak Alinacaklar Hakkinda
Uygulanacak Sinav Yénetmeligi, Kamu Kurum ve Kuruluslarinda isgi Olarak istihdam Edilecek Oziirliiler ve
Eski HukUmlldler Hakkinda Uygulanacak Sinav Yoénetmeligi ile bu konulara iligkin Teblig hikimleri
cercevesinde 2008 KPSS sonuglarina gére Tirkiye is Kurumu (ISKUR)'ca karsilanacaktir.

Normal, 0zUrli ve eski hukimll iscilere iliskin kamu kurum ve kuruluslarindan alinacak isglcu talepleri
ISKUR tarafindan internete ilaveten Resmi Gazete, TRT1 Teleteksti gibi iletisim araglarindan biri veya
birden fazlasi kanaliyla adaylara duyurulacaktir.

Duyuru Uzerine, durumu isglcl talebinde belirtilen sartlara uygun olan adaylar talebin Resmi Gazetede
yayimlandigi tarihten itibaren 15 glin icinde sinav sonug belgesi ile ilan edilen talepte yer alan diger
belgelerle birlikte, duyuruda belirtilen siire icerisinde ISKUR il ve Sube Mudiirliiklerine veya Kurum web
sitesine Uye olmak suretiyle internet Uzerinden bagvuracaklar, adaylarin basvurulari olmaksizin dogrudan
ise yerlestirilmeleri s6z konusu olmayacaktir.

Taleplere bagvurabilmek igin, normal iscilerde en az 60 puan almis olmak gerekmektedir. Oziirlli ve eski
hikimlUlerde puan baraji bulunmamaktadir.

Dort yillik fakilte mezunlarinda KPSSP3, yuksekokul mezunlarinda KPSSP93, ortadgretim mezunlarinda
KPSSP94 puanlarn dikkate alinacaktir.

Sinavdan 60 ve Uzeri puan almis olmak kamu kurum ve kuruluslarinda is¢i olarak ise alinmada tek basina
bir hak teskil etmez.
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BASVURMA GENEL SARTLARI

Sinava basvuracak adaylarin asagidaki genel sartlara sahip olmalari gerekmektedir.
1) Turk vatandagi olmak.

2) En az (18) yasini tamamlamis olmak. (Bir meslek veya sanat okulunu bitirenler en az 15 yasini
doldurmus olmak ve Tark Medeni Kanununun 12’nci maddesine gore kazai rist karari almak sartiyla
Devlet memurluklarina atanabilirler. Kazai rust kararinin girilen sinav tarihinden énce alinmig olmasi
gerekmektedir.).

3) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

4) Taksirli suglar ve asagida sayilan suglar disinda tecil edilmis hikimler hari¢ olmak Uzere, agir hapis
veya 6 aydan fazla hapis veyahut affa ugramis olsalar bile Devletin sahsiyetine karsi islenen suglarla,
zimmet, ihtilas, irtikap, risvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, inanci kotiye kullanma, dolanl iflas
gibi ylz kizartici veya seref ve haysiyeti kirici sugtan veya istimal ve istihlak kagakg¢iligi harig
kacgakgilik, resmi ihale ve alim satimlara fesat karistirma, Devlet sirlarini agiga vurma suglarindan
dolayi hikdmld bulunmamak.

5) Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48’inci maddesinin
6'nci fikrasinda belirtilen askerlik sartini tagimak.

6) KPSS Tercih Kilavuzlarinda yer alacak “pozisyonlari” tercih edecek adaylar igin;
Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek viicut veya akil hastaligi veya viicut sakathgi ile 6zurli
bulunmamak. (Hangi goérevin devamli yapilmasina, hangi vicut veya akil hastalii veya vicut
sakatliginin engel olacagina resmi saglik kurullarindan alinan raporlarin incelenmesi suretiyle ilgili
kurumlar tarafindan karar verilecektir.).

KPSS Tercih Kilavuzlarinda yer alacak “kadrolari” tercih edecek adaylar igin;
Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi bulunmamak.

OzZURLU ADAYLARIN DIKKATINE:

Oziirli statiistindeki adaylarin, (“Devliet memuru olabilir” ibareli saglik raporu almalari kaydiyla) KPSS’ye
girmelerini muateakip kamu kurum ve kuruluslarin KPSS Tercih Kilavuzlarinda yer alan kadro veya
pozisyonlarini tercih etmeleri halinde, puanlari ve tercihleri ¢ergevesinde yerlestiriimeleri muimkin
bulunmakla birlikte, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve bu Kanun’un 53 Gincii maddesinin birinci fikrasi
hikmii geregi hazirlanan Ozirlilerin Devlet Memurluguna Alinma Sartlari ile Yapilacak Yarigma Sinavlari
Hakkinda Yoénetmelikte 6zirli memur istihdami ayrica dizenlenmis olup, buna gére kamu kurum ve
kuruluglari toplam dolu kadro sayilarinin (tasra teskilati dahil) %3’'G oraninda 6zurll galistirmak zorunda
olduklarindan, bu suretle istihdam edilecek 6zurliler i¢in 6zarlu agigr bulundudu sirece her yilin Nisan-
Mayis, Temmuz-Agustos, Ekim-Kasim dénemlerinden bir veya bir kaginda kurumsal bazda ayr bir sinav
uygulamasi yapilmaktadir.

Memur olmak isteyen 6zirlli vatandaslarin; 6zirli kontenjani gergevesinde Ozirlilerin Devlet
Memurluguna Alinma Sartlari ile Yapilacak Yarisma Sinavlari Hakkinda Ydnetmelikte belirtilen prosedr
cercevesinde ilan edilecek kamu kurum ve kuruluglarina ait kadrolara atanabilmeleri i¢in bu kurum ve
kuruluglara basvurmalari ve ilgili kurum veya kuruluglarca yapilacak sinavlarda basarili olmalari halinde
memur olarak istihdam edilmeleri de mimkdn olabilecektir.
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TABLO-1

KPSS’DE UYGULANACAK TESTLERIN KAPSAMLARI

Yaklasik Agirhgi

Genel Yetenek

Yaklagik Agirhgi

1) Tiirkge %50 2) Matematik %50
a) Sozcuk bilgisi %5 a) Sayilarla igslem yapma %10
b) Dil bilgisi %10 b) Matematiksel iligkilerden yararlanma %10
c) Anlatim 6zellikleri %5 c) Problem ¢6zme %20
d) Okudugunu anlama %30 d) Temel geometri bilgilerinden yararlanma %5
e) Tablo, grafik okuma ve yorumlama %5
Genel Kiiltur
1) Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi %40 3) Temel Yurttaslik Bilgisi %15
a) lll. Selim’den itibaren Turk inkilabini a) Hukuk baslangici ve genel kamu hukuku,
hazirlayan etkenler %5 devletler umumi ve 6zel hukuku %5
b) Ulusal Kurtulus Savasi %10 b) Anayasa %5
c) Atatirk ilke ve inkilaplari %15 c) idare %5
d) Atatiirk dénemi: i olaylar 4) Tiirkiye ve Diinya ile ilgili Genel ve
ve dis politika %10 Giincel Sosyoekonomik Konular %5
2) Tiirkiye Cografyasi %30 5) Turk Kiltiir ve Medeniyetleri %10
a) Turkiye’nin fiziki 6zellikleri %5 a) Selguklular ve 6nceki donem %5
b) Tirkiye’'nin beseri 6zellikleri %5 b) Osmanhlar dénemi %5
c) Tirkiye'nin ekonomik ézellikleri %20
. Yabanci Dil
Almanca, Fransizca, Ingilizce
1) Sozciik Bilgisi %10 3) Ceviri %20
2) Dil Bilgisi %20 4) Okudugunu Anlama %50
Egitim Bilimleri
1) Egitim Psikolojisi %50 2) Program Geligtirme ve Ogretim %35
a) Gelisim psikolojisi %10 a) Program gelistirme %10
b) Ogrenme psikolojisi %25 b) Ogretim metotlar %25
c) Olgme ve degerlendirme %15 3) Rehberlik %15
Hukuk
1) Anayasa Hukuku %10 5) Borglar Hukuku %15
2) idare Hukuku ve idari Yargi %15 6) Ticaret Hukuku %15
3) Ceza Hukuku %15 7) lcra ve iflas Hukuku %15
4) Medeni Hukuk %15
iktisat
1) iktisadi Doktrinler Tarihi %5 5) Uluslararasi iktisat %5
2) Mikro iktisat %30 6) Kalkinma-Biyime %5
3) Makro iktisat %30 7) Tiirkiye Ekonomisi %5
4) Para-Banka-Kredi %20
isletme
1) Temel Kavramlar %10 4) Pazarlama Yonetimi %20
2) isletme Yonetimi %25 5) Finansal Yonetim %20
3) Uretim Yoénetimi %25
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TABLO-1

KPSS’DE UYGULANACAK TESTLERIN KAPSAMLARI

Maliye
Yaklasik Agirhgi Yaklagik Agirhgi
1) Maliye Teorisi %10 5) Butge %15
2) Kamu Gelirleri %15 6) Vergi Hukuku %15
3) Kamu Giderleri %15 7) Maliye Politikasi %15
4) Kamu Borglan %15
Muhasebe
1) Genel Muhasebe %70 3) Ticari Aritmetik %10
2) Mali Tablolar Analizi %15 4) Ihtisas Muhasebesi %5
Calisma Ekonomisi ve Endiistri iligkileri

1) Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku %45 2) Calisma Ekonomisi %45

a) is hukuku %20 3) Yonetim ve Galisma Psikolojisi %5

b) Sosyal glivenlik hukuku %25 4) Yonetim ve Calisma Sosyolojisi %5

Ekonometri

1) Ekonometrik TahminwTahmin Ediciler%15 4) igsel Baginti Sorunu %15
2) Tahmin Sonugclarinin Ekonomik ve 5) Degisen Varyans ve Goklu Baginti Sorunlari %10

istatistiksel Olarak Degerlendirilmesi, 6) Tanimlama Sorunu ve Gecikmesi

Hipotez Testleri %15 Dagitilmisg Degigkenler %10
3) Kukla Degiskenler ve Bagimh 7) Esanli Denklem Sistemleri %15

Degiskenin Ongériisii %10 8) Zaman Serisi Modellemesi %10

istatistik

1) Olasilik- Matematiksel istatistik %15 7) Deney Tasarimi %5
2) Yoneylem Arastirmasi 8) Ornekleme (Arastirma Teknikleri,

(Karar ve Oyunlar Kurami dahil) %10 Anket Diizenleme dahil) %10
3) Cok Degiskenli Analizler %10 9) Sayisal Goziimleme %5
4) Parametrik Olmayan Testler %5 10) Dogrusal Cebir %10
5) Uygulamali istatistik %15 11) Regresyon Analizi %10
6) Zaman Serileri %5

Kamu Yénetimi
1) Siyaset Bilimi %15 6) Kentlesme ve Gevre Sorunlari %15
2) Anayasa %15 7) Sosyoloji %5
3) Hukuk %10 8) Turk Siyasal Hayati (Osmanlidan Giiniimiize
4) Yonetim Bilimleri %15 Siyasal Olaylar) %10
5) Yonetim Hukuku %15
Uluslararasi iligkiler

1) Uluslararasi lligkiler Teorisi %35 3) Siyasi Tarih %30
2) Uluslararasi Hukuk %35
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TABLO-2 KPSS PUAN TURLERI

2 | uls | | w w | SEIE | o3,
©2® |BL|83|8°|83| 2 |E |2 | F |3 |322|2| |%25|3¢8
2 > > @ = 2 |9Qg8| £ | 2 > 3=
W =)

KPSSP1 0,70 | 0,30

KPSSP2 0,60 | 0,40

KPSSP3 0,50 | 0,50

KPSSP4 0,50 | 0,40 | 0,10

KPSSP5 0,50 | 0,30 | 0,20

KPSSP6 0,50 | 0,10 | 0,40

KPSSP7 0,45 | 0,25 | 0,30

KPSSP8 0,40 | 0,40 | 0,20

KPSSP9 0,40 | 0,10 0,50

KPSSP10 0,30 | 0,30 0,40

KPSSP11 0,20 | 0,20 0,60

KPSSP12 0,45 | 0,30 | 0,10 0,15

KPSSP13 | 0,45 | 0,25 | 0,20 0,10

KPSSP14 0,40 | 0,40 | 0,10 0,10

KPSSP15 0,40 | 0,40 | 0,10 0,10

KPSSP16 0,35 |1 0,10 | 0,30 0,25

KPSSP17 0,30 | 0,20 | 0,30 0,20

KPSSP18 | 0,15 | 0,10 | 0,30 0,45

KPSSP19 0,151 0,10 | 0,30 0,45

KPSSP20 0,170 | 0,10 0,65 | 0,15

KPSSP21 0,170 | 0,10 | 0,30 0,50

KPSSP22 0,170 | 0,170 | 0,30 0,50

KPSSP23 | 0,10 | 0,10 | 0,30 0,50

KPSSP24 0,170 | 0,10 | 0,30 0,50

KPSSP25 0,170 | 0,10 | 0,30 0,50

KPSSP26 0,25 | 0,20 0,15 0,170 | 0,30

KPSSP27 0,170 | 0,170 | 0,10 0,35 | 0,35

KPSSP28 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,60 | 0,10

KPSSP29 0,170 | 0,10 0,170 | 0,10 | 0,60

KPSSP30 0,170 | 0,10 | 0,30 0,10 0,40

KPSSP31 0,20 | 0,20 0,20 0,10 0,10 | 0,20

KPSSP32 0,15 | 0,15 0,25 | 0,15 0,10 | 0,20

KPSSP33 | 0,15 | 0,10 | 0,10 0,20 0,20 | 0,25

KPSSP34 0,151 0,10 | 0,10 0,20 0,15 | 0,30

KPSSP35 0,170 | 0,10 0,20 | 0,20 0,20 | 0,20

KPSSP36 0,170 | 0,10 | 0,60 0,05 | 0,05 0,10

KPSSP37 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,20 0,10 0,40

KPSSP38 | 0,20 | 0,20 | 0,10 0,20 | 0,10 0,170 | 0,10

KPSSP39 0,20 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,10 0,10 | 0,20

KPSSP40 0,20 | 0,10 | 0,10 0,15 | 0,15 0,15 | 0,15

KPSSP41 0,15 | 0,15 | 0,10 0,12 | 0,12 0,18 | 0,18

KPSSP42 | 0,15 | 0,15 | 0,10 0,30 | 0,10 0,170 | 0,10

KPSSP43 0,151 0,15 | 0,10 0,10 | 0,15 0,15 | 0,20

KPSSP44 0,151 0,10 | 0,10 0,20 | 0,20 0,15 | 0,10
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TABLO-2 KPSS PUAN TURLERI

2 x| |5 Z | w @ <g§ E | x = grz
©2% |BG|B3|g°|83| 2 |E| 4| 2|3 |282 g | |25/|38
2 > > @ = 2 |9Qg8| ¢ | 2 > 3=
W g =)
KPSSP45 0,15 | 0,10 0,25 | 0,10 0,170 | 0,10 0,20
KPSSP46 0,170 | 0,15 | 0,10 0,20 | 0,10 0,15 0,20
KPSSP47 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,20 0,10 0,20
KPSSP48 0,170 | 0,10 0,20 | 0,10 0,20 0,15 | 0,15
KPSSP49 0,170 | 0,170 | 0,10 0,20 | 0,20 0,20 | 0,10
KPSSP50 0,170 | 0,10 | 0,20 0,10 | 0,10 | 0,30 0,10
KPSSP51 0,170 | 0,170 | 0,10 0,20 | 0,15 0,15 | 0,20
KPSSP52 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,15 | 0,20 0,20 | 0,15
KPSSP53 0,170 | 0,10 | 0,20 0,15 | 0,15 0,15 | 0,15
KPSSP54 0,30 | 0,170 | 0,10 0,170 | 0,10 | 0,170 | 0,170 | 0,10
KPSSP55 0,20 | 0,15 | 0,10 0,170 | 0,10 | 0,10 | 0,10 | 0,15
KPSSP56 | 0,20 | 0,10 | 0,10 0,15 | 0,15 0,15 | 0,10 0,05
KPSSP57 | 0,20 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,15 | 0,170 | 0,15 | 0,10
KPSSP58 0,15 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,15 0,05 0,15 0,10
KPSSP59 0,170 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,10 0,10 | 0,20 0,10
KPSSP60 0,170 | 0,170 | 0,30 0,10 | 0,10 0,170 | 0,10 0,10
KPSSP61 0,10 | 0,10 | 0,10 0,15 | 0,15 0,15 | 0,15 0,10
KPSSP62 0,170 | 0,170 | 0,10 0,30 | 0,10 0,170 | 0,10 0,10
KPSSP63 0,170 | 0,170 | 0,30 0,170 | 0,10 | 0,170 | 0,170 | 0,10
KPSSP64 0,20 | 0,20 | 0,30 0,05 | 0,05 | 0,05 0,05 | 0,05 | 0,05
KPSSP65 0,15 | 0,15 | 0,10 0,170 | 0,10 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,10
KPSSP66 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,10 0,10 0,15 0,10 0,15
KPSSP67 0,170 | 0,170 | 0,10 0,20 | 0,10 | 0,170 | 0,170 | 0,10 0,10
KPSSP68 0,35 | 0,35 | 0,30
KPSSP69 0,40 | 0,25 | 0,20 0,15
KPSSP70 0,40 | 0,30 | 0,30
KPSSP71 0,20 | 0,170 | 0,10 0,10 | 0,15 0,15 | 0,10 0,05 | 0,05
KPSSP72 0,20 | 0,170 | 0,10 0,20 | 0,20 0,170 | 0,10
KPSSP73 0,15 | 0,10 0,20 | 0,10 | 0,170 | 0,170 | 0,10 0,15
KPSSP74 0,170 | 0,10 | 0,20 0,25 | 0,10 0,10 0,15
KPSSP75 0,40 | 0,170 | 0,10 0,40
KPSSP76 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,170 | 0,170 | 0,10 | 0,20 0,10
KPSSP77 0,15 | 0,15 | 0,15 0,15 | 0,15 | 0,15 0,10
KPSSP78 0,40 | 0,35 | 0,15 0,10
KPSSP79 0,15 | 0,10 0,75
KPSSP80 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,25 | 0,15 0,10 | 0,20
KPSSP81 0,30 | 0,30 | 0,10 0,15 | 0,15
KPSSP82 0,15 | 0,15 | 0,20 0,10 | 0,10 | 0,05 | 0,05 0,05 | 0,15
KPSSP83 0,170 | 0,10 | 0,15 0,20 | 0,15 | 0,05 | 0,05 | 0,10 0,10
KPSSP84 0,170 | 0,170 | 0,10 0,20 | 0,20 0,15 | 0,15
KPSSP85 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,25 | 0,20 0,15 | 0,10
KPSSP86 0,20 | 0,170 | 0,20 0,10 | 0,10 0,10 0,10 | 0,10
KPSSP87 0,15 | 0,15 | 0,10 0,20 | 0,15 0,15 | 0,10
KPSSP88 0,20 | 0,10 | 0,40 0,10 | 0,10 0,10
KPSSP89 0,20 | 0,20 | 0,10 0,170 | 0,10 | 0,10 | 0,10 | 0,10
KPSSP90 | 0,40 | 0,20 | 0,30 0,10
KPSSP91 0,170 | 0,170 | 0,10 0,20 | 0,10 | 0,170 | 0,10 | 0,05 0,10 | 0,05
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TABLO-2 KPSS PUAN TURLERI

2 | uls | | w w | BBl | |2,
©2® |BL(83|8°|83| 2 |E |2 | 5|3 |322|2 | |25|3¢8
z > > @ = 2 |9Qg8| ¢ | 2 > 3=
W g =)
KPSSP92 0,15 | 0,10 | 0,30 0,15 0,15 | 0,15
KPSSP93
KPSSP94
KPSSP95 0,170 | 0,10 | 0,15 0,15 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,10
KPSSP96 0,35 | 0,35 | 0,10 0,10 0,10
KPSSP97 0,15 | 0,15 0,50 | 0,10 0,10
KPSSP98 0,15 | 0,15 0,50 | 0,10 0,10
KPSSP99 | 0,15 | 0,15 0,10 | 0,50 0,10
KPSSP100 | 0,10 | 0,10 0,50 | 0,10 0,10 0,10
KPSSP101| 0,10 | 0,10 | 0,30 0,15 | 0,15 0,170 | 0,10
KPSSP102 | 0,15 | 0,10 | 0,30 0,10 | 0,35
KPSSP103 | 0,10 | 0,10 | 0,20 0,60
KPSSP104 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,15 | 0,175 | 0,10 | 0,10
KPSSP105| 0,25 | 0,10 | 0,10 0,170 | 0,15 | 0,05 | 0,15 | 0,05 0,05
KPSSP106 | 0,40 | 0,10 | 0,50
KPSSP107 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,30 | 0,15 0,15 | 0,10
KPSSP108 | 0,20 | 0,20 | 0,60
KPSSP109 | 0,20 | 0,20 | 0,10 0,20 | 0,05 | 0,05 | 0,05 | 0,05 0,10
KPSSP110| 0,45 | 0,25 0,10 0,20
KPSSP111| 0,10 | 0,10 0,15 0,10 0,15 | 0,40
KPSSP112 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,20 0,10 0,10 | 0,20
KPSSP113| 0,15 | 0,15 0,10 | 0,170 | 0,170 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,10
KPSSP114 | 0,10 | 0,10 | 0,25 0,15 | 0,05 0,170 | 0,05 ] 0,05 | 0,05 | 0,10
KPSSP115| 0,10 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,10 0,10 0,20 0,10 0,10
KPSSP116 | 0,10 | 0,10 | 0,20 0,20 | 0,20 | 0,20
KPSSP117 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,170 | 0,10 | 0,10 | 0,10 | 0,10 0,10 | 0,10
KPSSP118 | 0,15 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,10 0,15 | 0,20
KPSSP119| 0,60 | 0,10 0,30
KPSSP120 | 0,15 | 0,10 | 0,10 0,20 | 0,15 0,15 | 0,10 0,05
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SINAV UCRETININ YATIRILACAGI BANKALAR

SUBE INTERNET

T. Halk Bankasinin tim subeleri Evet Evet
T. Vakiflar Bankasinin tim subeleri Evet Evet
T.C. Ziraat Bankasinin tim subeleri Evet Evet
Garanti Bankasi Hayir Evet

Adaylarin sinav licretini yatirirken banka gorevlisine; T.C. Kimlik Numarasi, adi ve soyadi
ile birlikte oturum sayisina baglh olarak asagida belirtilen licretlerden hangisini yatiracagini
soylemeleri gerekmektedir.

Cumartesi sabah oturumuna girecek adaylar icin ~ : 35,00 YTL

Cumartesi sabah + herhangi bir oturum igin 145,00 YTL
Cumartesi sabah + herhangi iki oturum igin : 55,00 YTL
TUm oturumlar igin 165,00 YTL

Basvuru licretini yatiran adaylarin banka subesinden ayrilmadan 6nce, kendilerine verilen
banka dekontunu dikkatle incelemeleri, bilgilerinde yanhslik yoksa bankadan ayriimalari,
yanhshk varsa mutlaka diizelttirerek bankadan ayrilmalari gerekmektedir.



